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Studiul disciplinei Gestiunea financiart a afacerilor ofert absolventilor programului de master competenta
de a lua decizii fundamentate economic.

De asemenea studiul acestei discipline deschide calea spre o cariert ‘'n domeniul financiar.

precum Hi competente transversale legate de dezvoltarea unor aptitudini sociale de cooperare ‘n echipt,
atitudine pozitivk, respect fast de colegi ki asumarea rolului de lider.

Condinutul disciplinei este adaptat cerinSelor specifice de pe piaja muncii
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CT 2. Formularea unor tehnici Hi proceduri adecvate pentru evaluarea resursei umane,
stimularea comunictrii Hi a muncii "n echipt
CT 3. Dezvoltarea continut a competentelor antreprenoriale
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Insusirea de cunostinte si tehnici specifice obtinerii de performante
L prin oameni

TO0H hoASOUNSES aLISOII0S Autoevaluarea si dezvoltarea deprinderilor personale si interpersonale
Constientizarea impactului comportamentului managerului asupra
performantelor angajatilor
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1. Managementul, managerul si angajatul de azi si de maine:
roluri si responsabilitati la nivel de individ si organizatie. 2
Invatare organizationala.

2. Analiza si rezolvarea problemelor: definirea problemei,
cauza vs simptome si efecte, stabilirea criteriilor de evaluare a | 2
solutiilor, generarea solutiilor.

3. Procesul decizional: stil personal, stiluri in functie de
context (informatie, timp, grad de maturitate, nivel de acord si | 2
de aderare la obiectivele organizatiei). Etica manageriala.
Cursurile

4. Delegarea: ce, cui, cand, de ce si cum se deleaga. Rolurile Expunere se
delegariil. De ce exista tendinfa de a nu delega sau de a 2 Discutii RSATIA2IMI-

delega iresponsabil.Responsabilitate si raspundere. OESY LIETIONI GIRS2 pe

{idR1 RS OI-T LEHGF20Y'1-

5. Influentarea comportamentelor si procesul de motivare;
Teams

modele de motivare; sisteme de motivare intrinseca si )
extrinseca; cauze ale demotivarii. Rolul managementului
resurselor umane.

6. Pregatirea, planificarea organizarea si conducerea unui
proces de schimbare organizationala. Etape in evolutia )
procesului de schimbare si cai de ,inghetare a noii stari”.
Evaluarea procesului pe tot parcursul si in final.

7. Conflictul ca motor al progresului. Rezolvarea conflictelor:
stil propriu/ potrivit de abordare a starilor conflictuale. Analiza )
sursei si focarului conflictului. Evolutia starii conflictuale in
timp. Elemente de facilitare si negociere.
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Competentele dobandite sunt necesare oricaror manageri, lideri sau coordonatori de grupuri, manageri de

proiect, in exercitarea rolurilor, atributiilor si functiunilor lor.

10. Evaluare
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- cunoakterea implicaiilor care rezultt. din conveniile nationale
si internaSionale ‘ncheiate 'n domeniu;

- cunoakterea operaliunilor comerciale;

- ‘nsukirea legislaliei comerciale;

- cunoakterea principiilor eticii ‘n afaceri, a importanSei codurilor
etice ‘'n organizalii.
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NoSiuni introductive de legislatie comerciala
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Contracte comerciale
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Relevan$a globaliztrii pentru etica ‘n afaceri
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Sustenabilitatea dezvolttrii economice globale.
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Studentii vor avea posibilitatea de a invata cum sa puna in practica o idee de afacere in domeniul
specializarii studiate.
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CT1. Capacitatea de a lua decizii manageriale in conditii de risc ridicat, gasirea de solutii creative
pentru atenuarea conflictelor care apar in mediul organizational intern si extern
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Cursantii vor dobandi notiunile de baza privind modelarea si
optimizarea diferitelor procese intalnite in mediul economico-
managerial.

T0H holSOUFSES aLISOIFIOS

Dupt parcurgerea disciplinei cursanSii vor fi capabili:

1. St cunoasct elemente de teoria probabilittSilor i statistict

2. St aplice metodele in rezolvarea problemelor

3. St cunoasct modul de interpretare a rezultatelor unei analize statistice
a datelor

4. Sa stie sa reprezinte grafic si sa interpreteze geometric multimea
solutiilor admisibile si solutia optima a unei probleme de optimizare
5. Sa stie sa utilizeze algoritmii si metodele numerice de rezolvare a
problemelor de optimizare

6. Sa modeleze un proces conflictual cu ajutorul teoriei matematice a
jocurilor

7. Sa utilizeze metodele de previziune-prognoza

8. Sa utilizeze metoda Electre si arborele de decizie in luarea unor
decizii
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1. Modelare - generalitati

1.1.Modelare. Tipuri de modele. Modele matematice.

1.2. Simularea.
1.3. Optimizarea.

2. Programare matematica liniart

2.1. Elemente de programare matematica liniara. Algoritmul

SIMPLEX

Calcul probabilistic 1 Tablt albt, tablt
3.1. Fenomene aleatoare. Variabile aleatoare. Probabilitati. interactivt,
Functii de repartitie. Media si abaterea medie patratica videoproiector, flip-
4. Regresia-corelatia 1 chart, probleme,
4.1. Regresia matematica. Curbe de regresie. Regresia liniara. discutii,
Coeficientul de corelatie interactivitate

5. Grafuri 2

5.1. Grafuri orientate. Retele

5.2. Drumuri in grafe. Drumul critic. Drumul hamiltonean.

6. Sisteme de asteptare 2

6.1. Elemente de teoria asteptarii. Sisteme de asteptare.

Parametrii sistemelor de asteptare




7. Modelarea situatiilor conflictuale (teoria jocurilor) 2
7.1. Elemente de teoria jocurilor

7.2. Simularea functionarii sistemelor flexibile de fabricatie in
concordanta cu teoria jocurilor

8. Teoria deciziilor 2
8.1. Tipuri de decizii.
8.2. Metoda Electre

9. Previziune-prognoza. 9.1. Extrapolarea seriilor dinamice 2

lofi2NI-HS

1. Abrudan, I., Sisteme flexibile de fabricaSie. Concepte de proiectare ki management, Editura Dacia, Cluj-
Napoca, 1996.

2. Abrudan, I. ki COndea, D., - coordonatori, Lungu, F., k.a. Manual de inginerie economict. Ingineria ki
managementul sistemelor de producSie, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 2002.

3. Blaga L., Lupka L., Elemente de programare liniart, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca, 2003

4. Blaga, L., Lupsa, L., Cercetare operationala, Ed. Mega, Ed. Argonaut, Cluj-Napoca, 2006

5. Cociu, N., OptimizLri ‘n conceperea ki exploatarea sistemelor de producSie, Ed. Eurobit, Timikoara, 1999
6. Dinescu, C., Stvulescu, B., Decizii 'n probleme economice, E.D.P., Bucurekti, 1978

7. Lee, AM., Teoria aktepttrii cu aplicadii, Ed. Tehnick, Bucurekti, 1976

8. Lungu, F. (coordonator), k.a., Management ki inginerie ‘n afaceri. Manualul califictrii, Editura
UTPRESS, Cluj-Napoca, 2010
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Probleme de programare matematica liniara; algoritmul 6

SIMPLEX

Utilizarea teoriei utilitatilor in rezolvarea unor probleme 6

manageriale: studiu de caz AMajorari salarialed Tablt albt, tablt
Utilizarea teoriei jocurilor in economie 6 interactivt,,

Sisteme de asteptare - rezolvare problema dimensionare 6 videoproiector, flip-
ghisee societate de asigurari chart, probleme,
Teoria deciziilor - decizii in conditii de risc si decizii in 6 discutii,

conditii de incertitudine - studii de caz interactivitate
Probleme de previziune-prognoza

Utilizarea pachetelor STORM si SPSS pentru rezolvarea 6

problemelor

-1ofi2NIHS
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Strategia didactict alterneazt urmtitoarele tipuri de metode didactice: conversaSia euristict, expunerea,
metode interactive, problematizarea, metodele g'ndirii critice, prezenttri power-point.

Materiale de curs folosite: suport de curs, studii de caz, fike bibliografice, site-uri pe Internet, programe de
simulare.

Resurse folosite: tablt albt, tablt interactivt, retroproiector ki videoproiector, flip-chart.

10. Evaluare
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mnon /dzia Interactivitatea de la curs permite Notarea constt. 'n 80%
identificarea dob@ndirii de cttre studensi |verificarea cunoktinSelor ’




a abilittsilor ki competenSelor
profesionale necesare.

(cunoaxtere, "nSelegere ki
interpretare) printr-un test
grila cu 18 intrebari; nota
5 se acorda pentru 9
raspunsuri corecte.

10.5 {SYlyHK[ 1521620

Ktli2150(

Lucrarile, prin metodele/formele de
evaluare folosite (munct “n echipt,
discuSii/dezbateri, teste, studii de caz),
permit identificarea dobOndirii de cttre
studeni a abilittSilor ki competenSelor
transversale necesare.

Se acorda o nota pentru

. .. .. . 20%
interactivitate si implicare ?
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CT2.Formularea unor tehnici si proceduri adecvate pentru evaluarea resursei umane,
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@ Q@ | CT1.Capacitatea de a lua decizii manageriale in conditii de risc ridicat, gasirea de solutii
— @© . . . . . . .

Z > | creative pentru atenuarea conflictelor care apar in mediul organizational si extern
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Dezvoltarea de competente in domeniul managementului si
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1.Asimilarea cunostintelor teoretice privind activitatea de
management si marketing international

T0H hoISOMASES aLIS0MI0S 2. Obtinerea deprinderilor pentru dezvoltarea cercetarilor de
piata, a planului de marketing, a unei analize BCG, SWOT pe
piete internationale
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1. Alan M. Rugman, Richard M. Hodgetts, - International Business, Prentice Hall, Third edition
2003

2. Cateora Ph., Graham J. - International marketing, McGraw Hill, 2002
John D. Daniels et all. - International Business, Prentice Hall, 2004

3. Ucenic C. (2007) - “New Management and Marketing Patterns Concerning the Investigation of
Business Environment Evolution, Case Study: A Comparative Analysis Romania - Greece for
the Food Sector, Non-metallic Minerals and Basic Metals Sector’, Cluj Napoca, Todesco,
ISBN 978-973-7695-24-6

4. Warren, J., Mark, C. Green, - Global Marketing, Pearson PrenticeHall, 2005

5. ** - Review of Management Marketing
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Piete globale — Coca Cola 2

Syngenta — importanta schimbarilor tehnologice pe pietele ) Expunere, discutii,

mondiale studii de caz

Nivea — segmentarea pietelor internatinale 2




Kellogs — ciclul de viata a produselor pe piete internationale
Corus — lansarea produselor inovative pe piata

Anglo-american — responsabilitate sociala

Analiza e-business — exercitiu individual

Analiza individuala a unui articol de specialitate la alegere
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Alan M. Rugman, Richard M. Hodgetts, - International Business, Prentice Hall, Third edition
2003

Cateora Ph., Graham J. - International marketing, McGraw Hill, 2002

John D. Daniels et all. - International Business, Prentice Hall, 2004

Ucenic C. (2007) - “New Management and Marketing Patterns Concerning the Investigation of
Business Environment Evolution, Case Study: A Comparative Analysis Romania - Greece for
the Food Sector, Non-metallic Minerals and Basic Metals Sector”, Cluj Napoca, Todesco,
ISBN 978-973-7695-24-6

Warren, J., Mark, C. Green, - Global Marketing, Pearson PrenticeHall, 2005

*** - Review of Management Marketing
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Promovarea rajionamentului logic, convergent ki divergent, a aplicabilittSii practice, a evalutrii ki
autoevalutrii 'n luarea deciziilor specifice activitatii de management si marketing international

10. Evaluare
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Formularea unor tehnici si proceduri adecvate pentru evaluarea resursei umane,

stimularea comunicarii si a muncii in echipa

Capacitatea de a lua decizii manageriale in conditii de risc ridicat, gasirea de solutii
creative pentru atenuarea conflictelor care apar in mediul organizational si extern
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Dezvoltarea de competente in domeniul managementului si
marketingului international

T0H holSOIBSES aLISOIm0S

piete internationale

1.Asimilarea cunostintelor teoretice privind activitatea de
management si marketing international
2. Obtinerea deprinderilor pentru dezvoltarea cercetarilor de
piata, a planului de marketing, a unei analize BCG, SWOT pe
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2. Segmentare si pozitionare 2
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consumatorului 9EL!dZYSNJS§ o
4. Analiza modificarilor din mediul economic si impactul 2 RIA0dzUM: diidzRM RS
lor in comportamentul consumatorului oIT
5. Nevoi, motivatii, atitudini 2
6. Moaodificari in comportamentul consumatorului pe 2
piata din Romania
7. Rolul si impactul pietelor virtuale in comportamentul 2
consumatorului
-1ofi231-1S

2. CaneiR. — Effective Retail Sales Techniques, Ohio Distributive Education Materials Laboratory,
The Ohio State University, 1885 Neil Avenue, 115 Townshend Hall, Columbus, Ohio 43210

3. *** - Revista Management Marketing

4. *** -Journal of International Consumer Marketing

5. ***-Journal of Consumer Behaviour

6. **-Journal of Consumer Culture

7. ***- Journal of Consumer Satisfaction, Dissatisfaction, and Complaining Behavior

8. Warren, J., Mark,C. Green, - Global Marketing, Pearson PrenticeHall, 2005
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consumatorului — exercitiu individual
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1. Nivea — segmentare si pozitionare 2

2. Influenta  grupului asupra comportamentului )

consumatorului

3. Familia si procesul de decizie in familie 2 Expunere,

4 Fast Food > glaszcutu, studii de

5. Piata virtuala ca mediu de promovare si publicitate 2

6. Studiu de caz 1 — analiza comportamentului )




7. Studiu de caz 2 — analiza individuala a unui articol
de specialitate la alegere
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1. Kotler Ph. — Management Marketing, Editia Milenium, 2000
2. CaneiR. — Effective Retail Sales Techniques, Ohio Distributive Education Materials Laboratory,
The Ohio State University, 1885 Neil Avenue, 115 Townshend Hall, Columbus, Ohio 43210
*** _ Revista Management Marketing
*** _Journal of International Consumer Marketing
*** _ Journal of Consumer Behaviour
*** - Journal of Consumer Culture
***- Journal of Consumer Satisfaction, Dissatisfaction, and Complaining Behavior
Warren, J., Mark,C. Green, - Global Marketing, Pearson PrenticeHall, 2005
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Studiul disciplinei Tehnici de finanSare a afacerilor industriale ofert absolventilor programului de master
competenta de a lua decizii fundamentate economic.

De asemenea studiul acestei discipline deschide calea spre o cariert ‘'n domeniul financiar.

precum Hi competente transversale legate de dezvoltarea unor aptitudini sociale de cooperare ‘n echipt,
atitudine pozitivt, respect fast de colegi ki asumarea rolului de lider.

Consinutul disciplinei este adaptat cerinSelor specifice de pe piala muncii
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C2. Capacitatea de a gestiona o intreprindere competitive
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CT1. Capacitatea de a lua decizii manageriale in condilii de risc ridicat, gtsirea de solulii creative
pentru atenuarea conflictelor care apar in mediul organizalional si extern

CT2. Formularea unor tehnici si proceduri adecvate pentru evaluarea resursei umane, stimularea
comunicarii si a muncii in echipa
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#Cursul are ca scop st transmitk studentilor competente privind
implementarea funcliei calitate ‘'n organizalii la nivel de produs,
proces Hi sistem de management

T0H holSOUFSES aLISOIFIOS

# Dupt parcurgerea disciplinei, studentii vor cunoahte conceptele de
baza Hi modele de gOndire privitoare la calitate, precum Hi tehnici,
instrumentele Hi mijloacele tehnice de asigurare, control Hi
"mbunttttire a calitttii produselor si proceselor;

e Dupt. parcurgerea disciplinei studentii vor fi capabili st utilizeze
concepte, modele Hi tehnici specifice domeniului calittli ‘n

managementul organizatiei Hi proceselor sale.
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yom Zazlia bin 20S | aSi2RS RS LNSRIHIS | hoaSudI-om
Concepte de baza privind calitatea, 1ISO 9000:2015 2

Modele pentru sistemele de management al calitt tii: 1ISO )

9001, EFQM, Lean Six Sigma

Standardul ISO 9001:2015 Structura, Cerinte de bazt | 2 Predare interactivt.
Standardul ISO 9001:2015 Structura, Cerinte de bazt Il 2 cu ajutorul video-
Particularitt 1i si abordt.ri specifice pentru sisteme Lean Six 5 proiectorului
sigma | Stimularea
Particularittti si abordtri specifice pentru sisteme Lean Six discutiilor Hi

sigma I 2 dezbaterii
Modalittli de implementarea a funcliei calitate ‘'n companii )

start-up

- 1of2N1S

1.Dragomir, M., Popescu, S. Ingineria calitttii, Suport de curs, 2020
2. Dragomir, M., Popescu, S., Managementul calitttii ‘n “ntreprinderile industriale. Curs universitar, Editura

Mega, Cluj-Napoca, 2013.

3. Juran, J.M., De Feo, J.A., Juran's Quality Handbook: The Complete Guide to Performance Excellence,

Sixth edition, McGraw-Hill, 2010.

4. ASRO, Standardele SR EN ISO 9000:2015, SR EN ISO 9001:2015.
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Identificarea proceselor Hi relatiilor dintre acestea 2

Descrierea proceselor - proceduri (Scheme bloc, Descriere )

tabelart) Exemple practice
Instrumente numerice Hi grafice in monitorizarea Hi analiza ) Studii de caz
proceselor Exercitii Hi
Instrumente ale managementului calittlii ca suport pentru ) prezentkri
decizii

Analiza riscurilor ‘'n cadrul proceselor organizationale — FMEA | 2




Auditarea ca instrument specific ‘'n domeniul calitttii 2

Instrumente pentru implementarea functiei calitate "'n start-up-
uri

- 1of2N1S
1.Dragomir, M., Popescu, S. Ingineria calitttii, Suport de curs, 2020

2. Dragomir, M., Popescu, S., Managementul calitttii ‘n “ntreprinderile industriale. Curs universitar, Editura
Mega, Cluj-Napoca, 2013.

3. Juran, J.M., De Feo, J.A., Juran's Quality Handbook: The Complete Guide to Performance Excellence,
Sixth edition, McGraw-Hill, 2010.

4. ASRO, Standardele SR EN ISO 9000:2015, SR EN ISO 9001:2015.
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Disciplina are un puternic caracter aplicativ, fiind orientatt. "'nspre furnizarea de cunoHtinte, abilittHi Hi
deprinderi inginereHti Hi manageriale care sunt utile cursantilor ‘n conditiile demersului antreprenorial Hi al
demartrii de afaceri de tip start-up Hi IMM.
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CTL1. Capacitatea de a lua decizii manageriale in conditii de risc ridicat, gasirea de solutii
creative pentru atenuarea conflictelor care apar in mediul organizational si extern

CT2. Formularea unor tehnici si proceduri adecvate pentru evaluarea resursei umane,
stimularea comunicarii si a muncii in echipa

7. Obiectivele disciplinei 0ISIS3lyR Ry 3l 02 Y LISiSypSt2 aLISOFIOS 1-0dzY dzfl-iS

oM holSOldzt 3SySul- 1€
RIZOILIYSI

Cursul “Hi propune st analizeze problemele fundamentale, la nivel
teoretic Hi aplicativ, legate de etica academict, ‘n scopul dezvolttrii
competentei etice a studenSilor, formarea unui comportament integru
din punct de vedere academic, care vor sta la baza unei cariere
profesionale responsabile.

7.2 holSO{dStS aLSOm0S

Dezvoltarea abilittHilor de identificare Hi solutionare a problemelor
de naturt etict;

Dezvoltarea ki formarea deprinderilor de cercetare ktiinSifica 'n
domeniul ingineriei;

CunoaHterea ki asimilarea legislaliei care reglementeazt conduita
academict;

Respectarea ki aplicarea cunoHtintelor dobOndite 'n activitatea
academict;

8. ConSinuturi

8.1. Curs (programa analitica) Metode de | Observalii
predare
1 Obiectul ki problematica eticii: delimittri conceptuale -
Abordtri interdisciplinare <
Definirea si interpretarea conceptelor de bazt ale eticii s
academice. Glosar de termeni > 5
2 Responsabilittti Hi drepturi academice S _j S
Codul universitar al drepturilor Gi obligaiiilor studentului din % 2 o
UTCN. o2 g
Efecte sociale ale lipsei onestittSii academice o =
Studii de caz § % >
3 Etica cercettrii ktiinSifice. Principii, probleme, solusii g)-’v =
Standarde i reglementtri ale mediului academic referitoare la o 3
buna conduitt ‘n cercetarea (tiiniifict o O




Dreptul de autor ki drepturile conexe

4 Bune practici ‘n redactarea unei lucrkri ktiinSifice

Reguli de citare

Refuli de conduitk corectk privind utilizarea datelor
Criterii de stabilire a originalitattSii ‘n cercetare

5 Plagiat Hi autoplagiat

Tipuri de plagiat

Procedee de plagiere. Mijloace electronice de identificare a
plagiatului

6 Alte forme de lipsa de onestitate academict: consecinte Hi
sanctiuni

Falsificarea de date, ghostwriting, autoratul de onoare etc.
Comportamente (i atitudini contraproductive

7 Studii de caz: dileme ki probleme
Temt de discutie: exemple de Arele practicio 'n cercetare
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Contlinutul disciplinei rtspunde ariilor tematice din domeniu abordate pe plan national Hi

international la acest nivel de studii.
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C3. Capacitatea de comunicare-promovare a afacerii
C6. Consiliere pentru dezvoltarea IMM-urilor pe piata.
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CT3. Dezvoltarea continua a competentelor antreprenoriale
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St elaboreze o strategie de afaceri, sa inteleaga importanta ei in

o hoiSOidt 38ySul HRIBOLIYSI | 3 ° 3008 O 2T B

- Sa aplice cunostintele de management strategic, de marketing
ToH hoISOUPSES ALISOIFIOS strategic, tehnici de finantare a afacerilor etc. dobandite, in
dezvoltarea unei afaceri.
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Condiiiile generale 'n afaceri azi 30

Economia de pia$t ki strategia 30

Analiza externk 30

Strategiile corporative 30

Analiza internt. 30

Strategiile la nivel de afacere 32
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1. Porter, M. — Strategie concurenSialt, Ed. Teora, Bucurekti, 2001

2. Porter, M. — Avantajul concurenSial, Ed. Teora, Bucurekti, 2001

3. Russu, C. — Management strategic, Ed. All Beck, Bucurekti, 1999

4. Bkcanu, B. — Tehnici de analizt ‘'n managementul strategic, Ed. Polirom, laki, 2007

5. Céndea, D. (coord.) — Inovare ki bunt guvernare organizaSionalt pentru sustenabilitate, Ed. UTPRES, Cluj-Napoca,

2008.
Popa H. S.a., — Manual de inginerie economica, Marketing strategic, Editura Dacia, 2002
Bacali, L. (coord.), Antreprenoriat — manualul calificarii, Ed. UTPRESS, ISBN: 978-973-662-582-4, 2010.
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nasional pentru cercetare dezvoltare 28

Elaborare proiect in vederea accesarii unei finantari

28
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1. BOrgtoanu Alina, Managementul Proiectelor. Curs, ed. Comunicare, Bucurekti 2006.

Covrig Mircea; Opran Constantin ; 2001; Managementul proiectelor ; AgenSia Managerialt pentru Cercetare
ktiinSifict Inovare ki Transfer Tehnologic -POLITEHNICA,; Editura Pritech 2000; Bucurexti.

Dennis Look ; 2000; Management de proiect; Editura Codecs; Bucurekti, Romania

Turner J. Rodney; 2001; The Handbook of Project -Based management, Improwing the processes for achieving
strategic objectives; Mc Graw Hill; New York, USA.

Planul National de Dezvoltare pentru IMM-uri

Planul National de Cercetare Dezvoltare 2007-2013

Adrian Curaj, Practica managementului proiectelor, Editura Economica, Bucurekti, 2003

Bacali, L. (coord.), Antreprenoriat — manualul calificarii, Ed. UTPRESS, ISBN: 978-973-662-582-4, 2010.
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Autovehicule Rutiere si Transporturi

1.4 Domeniul de studii

Ingineria autovehiculelor

1.5 Ciclul de studii

Masterat

1.6 Programul de studii / Calificarea

Tehnici Avansate in Ingineria Autovehiculelor (Advanced
Techniques in Automotive Engineering - Ib. engleza) /Inginer

1.7 Forma de invatamant

IF Invatamant cu frecventi

1.8 Codul disciplinei

09.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Managementul electronic al motoarelor cu ardere interna

2.2 Titularul de curs

Prof.dr.habil.ing. Florin MARIASIU-florin.mariasiu@auto.utcluj.ro

laborator / proiect

2.3 Titularul activitatilor de seminar /

Prof.dr.habil.ing. Florin MARIASIU-florin.mariasiu@auto.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu 1 | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare Ex
. . . .. .|Categoriaformativa DS
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DI
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe 3 din 3.2 ) 3.3 0 3.3 1 33 0
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe 42 din 35 )8 3.§ 0 3.6 14 3..6 0
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 20
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 11
(d) Tutoriat 15
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: 0
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Cunostiinte generale despre motoarele cu ardere interna

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Nu este cazul

5.2. de desfasurare a

proiectului

seminarului / laboratorului /

Nu este cazul




6. Competentele specifice acumulate

Dupa parcurgerea disciplinei studentii vor fi capabili:
Determinarea si identificarea parametrilor de influenta (interni/externi) cu privire la sistemul de
management al motorului cu ardere interna

% Sa identifice componentele unui sistem de management al motorului cu ardere interna
2 Stabilirea unui management eficient al motorului in functie de conditiile specifice de functionare
qg a motorului
o | Stabilirea performantei optime a motorului, in scopul de a imbunatati exploatarea lor economica
% Realizarea de studii pentru a determina eficienta comparativa a factorilor care caracterizeaza un
g sistem de management al motorului cu ardere interna
S | Crearea un model de simulare al unui motor bazat pe un model fizic dat
§ Utilizarea tehnologiei informatiei pentru a studia managementul motorului cu ardere interna
prin prelucrarea, analiza si interpretarea datelor experimentale
Competente de lucru intr-un mediu multi- si interdisciplinar
Crearea un raport de cercetare primar
¢ Folosirea de metode si tehnici de invatare moderne, adecvate si eficiente;
% %E ¢ Utilizarea adecvata a termenilor tehnici specifici, in comunicarea orala si scrisa intr-o limba
£ & | europeani (in limba englezi);
g— 2 ¢ Dezvoltarea abilitatilor de lucru in echipa
3 g ¢ Dezvoltarea abilitatilor de cercetare, analiza si decizie

o Utilizarea tehnologiei informatiei si comunicatiilor (TIC) in procesul educational.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dezvoltarea expertizei, competente si abilitatilor specifice in
domeniul ingineriei auto, cu cunostinte detaliate ale unui domeniu
de specializare (de management al motorului cu ardere interna)
pentru a sprijini formarea profesionala

7.2 Obiectivele specifice

1.Asimilarea cunostintelor teoretice despre managementul
motorului cu ardere interna

2.0btinerea de competente informatice pentru modelarea unui
model fizic, simularea si interpretarea interdependentei dintre
parametrii ce caracterizeaza functionarea sistemelor de
management al motorului

3.Efectuarea de calcule, demonstratii si aplicatii, prin utilizarea
software-ului specific pentru modelarea motorului si simularea
sistemelor de management al motoarelor cu ardere interna
4.Dezvoltarea proiectelor tehnice si/sau primare de cercetare

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii
1. Sisteme de management a motoarelor cu aprindere prin 5
scanteie.Constructie si integrare
2. Sisteme de management a motoarelor cu aprindere prin
oy . 2 Predare
scanteie. Functionare ]
- - - cursuri
3. Sisteme de management a motoarelor cu aprindere prin . .
. L 2 Expunere si onsite sau
comprimare. Constructie si integrare . .
: = : aplicatii. on-line
4. Sisteme de management a motoarelor cu aprindere prin ..
. Euncti 2 Studii de caz. platforma
comprlmarg._ unc,lo.nare TEAMS
5. Modele fizice ale sistemelor de management a a 5 UTCN
motoarelor cu aprindere prin scanteie.
6. Modele fizice ale sistemelor de management a a 5
motoarelor cu aprindere prin comprimare.




7. Tehnici de discretizare a modelelor 2
8. Modele discretizate ale sistemelor de management a a 5
motoarelor cu aprindere prin scanteie.

9. Modele discretizate ale sistemelor de management a a 5
motoarelor cu aprindere prin comprimare.

10. Algoritmi cauza-efect a sistemelor de management al 5
motoarelor (motoare cu aprindere prin scanteie)

11. Algoritmi cauza-efect a sistemelor de management al 5
motoarelor (motoare cu aprindere prin comprimare)

12. Integrarea calitativa a parametrilor de intrare/iesire in
sistemul de management a motoarelor cu aprindere prin 2
scanteie

13. Integrarea calitativa a parametrilor de intrare/iesire in
sistemul de management a motoarelor cu aprindere prin 2
comprimare

14.Recapitulare curs. Prezentarea conditiilor de examinare. | 2
Bibliografie

e  F.Mariasiu, C. Iclodean — Managementul motoarelor cu ardere interna, Ed. Risoprint, 2013

e Guzzella L., Onder C. - Introduction to Modeling and Control of Internal Combustion Engine Systems, Springer,
2010

e  Guzzella L., Sciarretta A. (2007) Vehicle Propulsion Systems Springer, Berlin

e CookJ.A,, Grizzle J.W., Sun J. (1996) Engine Control. In The Controls Handbook, edited by W. S. Levine, CRC Press-
Times Mirror Books

e Crolla. D.A. - Automotive Engineering — Powertrain, chassis system and vehicle body, Editura Elsevier, 2009.

e Note de curs

8.2 Seminar / laborator / proiect Nr. ore | Metode de predare | Observatii
1. Prezentarea lucrarilor si cerintelor ale activitatilor 5
practice de laborator.
2. Principiile de modelare si simulare a sistemului de 5
management al motorului. Prezentarea program simulare. Predare
: . onsite sau
3. Modelarea motorului 2 Expunere si .
— - - L on-line

4. Elementele de control si setdri pentru simulare. Aplicarea aplicatii.

ot . 2 .. platforma
conditiilor de frontiera. Studii de caz. TEAMS
5. Modelarea motorului (stabilirea unor conditii functionale) | 2 UTCN
6. Definirea parametrilor si conditiilor functionale 2
7. Simularea modelului. Optimizarea functionarii motorului. 5
Analiza si interpretarea datelor.

Bibliografie

F.Mariasiu, C. Iclodean — Aplicatii numerice in simularea motoarelor cu ardere interna, Ed. UTPress, 2016
AVL BOOST User manual, 2009

LOTUS Engineering software — user manual 2020

Note de curs

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Aptitudinile si competentele dobandite vor fi cerute de catre angajatorii care lucreaza in: Proiectarea,
exploatarea si intretinerea motoarelor cu ardere interna; Companii de modelare si simulare numerica;
Proiectarea si fabricarea motoarelor cu ardere interna, a sistemelor principale si secundare; Companii
specializate in vanzarea de piese de schimb si accesorii, etc.




10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare |,. Sy
din nota finala
10.4 Curs Rezolvarea subiectelor de examen. Proba scrisa (test grila on- 70%
line)
Aprecierea activitatii de laborator si |Prezentarea rezultatelor

10.5 Seminar/Laborator

/Project indeplinirea cerintelor specifice sub forma unui raport 20%

primar de cercetare

10.6 Standard minim de performanta
Rezolvarea cerintelor itemilor din testul grila on-line — minim 50% (nota 5)

Data completarii: = Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
23.09.2021 Curs Prof.dr.habil.ing. Florin MARIASIU
Aplicatii Prof.dr.habil.ing. Florin MARIASIU
Data avizarii in Consiliul Departamentului ART Director Departament

Prof.dr.ing. Barabas Istvan

Data aprobarii in Consiliul Facultatii ARMM Decan
Prof.dr.ing. Filip Nicolae




UNIVERSITATEA TEHNICA

1. Date despre program

DIN CLUJ-MAPOCA

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Autovehicule Rutiere si Transporturi

1.4 Domeniul de studii

Ingineria autovehiculelor

1.5 Ciclul de studii

Masterat

1.6 Programul de studii / Calificarea

Tehnici Avansate in Ingineria Autovehiculelor (Advanced
Techniques in Automotive Engineering - Ib. engleza) /Inginer

1.7 Forma de invatamant

IF Tnvatamant cu frecventd

1.8 Codul disciplinei

01.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Managementul motoarelor cu ardere interna

2.2 Titularul de curs

Prof.dr.habil.ing. Florin MARIASIU-florin.mariasiu@auto.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Asist.ing. Thomas BUIDIN- thomas.buidin@auto.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu

1 | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare Ex

Categoria formativa DA

2.7 Regimul disciplinei

Optionalitate DI
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe 3 din 3.2 ) 33 0 33 1 33 0
saptdmana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe 42 din 3.5 )8 3.§ 0 3.6 14 3..6 0
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 20
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 11
(d) Tutoriat 15
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: 0
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Cunostiinte generale despre motoarele cu ardere interna




UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-MAPOCA

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului [Nu este cazul

proiectului

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului / [Nu este cazul

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

Dupa parcurgerea disciplinei studentii vor fi capabili:

Determinarea si identificarea parametrilor de influenta (interni/externi) cu privire la
sistemul de management al motorului cu ardere interna

Sa identifice componentele unui sistem de management al motorului cu ardere interna
Stabilirea unui management eficient al motorului in functie de conditiile specifice de
functionare a motorului

Stabilirea performantei optime a motorului, in scopul de a imbunatati exploatarea lor
economica

Realizarea de studii pentru a determina eficienta comparativa a factorilor care
caracterizeaza un sistem de management al motorului cu ardere interna

Crearea un model de simulare al unui motor bazat pe un model fizic dat

Utilizarea tehnologiei informatiei pentru a studia managementul motorului cu ardere
interna prin prelucrarea, analiza si interpretarea datelor experimentale

Competente de lucru intr-un mediu multi- si interdisciplinar

Crearea un raport de cercetare primar

Competente
transversale

¢ Folosirea de metode si tehnici de invatare moderne, adecvate si eficiente;

¢ Utilizarea adecvata a termenilor tehnici specifici, in comunicarea orala si scrisa intr-o limba
europeana (in limba engleza);

e Dezvoltarea abilitatilor de lucru Tn echipa

¢ Dezvoltarea abilitatilor de cercetare, analiza si decizie

e Utilizarea tehnologiei informatiei si comunicatiilor (TIC) in procesul educational.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dezvoltarea expertizei, competente si abilitatilor specifice in
domeniul ingineriei auto, cu cunostinte detaliate ale unui domeniu
de specializare (de management al motorului cu ardere interna)
pentru a sprijini formarea profesionala

7.2 Obiectivele specifice

1.Asimilarea cunostintelor teoretice despre managementul
motorului cu ardere interna
2.0btinerea de competente informatice pentru modelarea unui
model fizic, simularea si interpretarea interdependentei dintre
parametrii ce caracterizeaza functionarea sistemelor de
management al motorului
3.Efectuarea de calcule, demonstratii si aplicatii, prin utilizarea
software-ului specific pentru modelarea motorului si simularea
sistemelor de management al motoarelor cu ardere interna

4.Dezvoltarea proiectelor tehnice si/sau primare de cercetare




UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA
8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii
1. Sisteme de management a motoarelor cu aprindere prin )

scanteie.Constructie si integrare

2. Sisteme de management a motoarelor cu aprindere prin )

scanteie. Functionare

3. Sisteme de management a motoarelor cu aprindere prin )

comprimare. Constructie si integrare

4. Sisteme de management a motoarelor cu aprindere prin )

comprimare. Functionare

5. Modele fizice ale sistemelor de management a a )

motoarelor cu aprindere prin scanteie.

6. Modele fizice ale sistemelor de management a a 5

motoarelor cu aprindere prin comprimare.

7. Modele discretizate ale sistemelor de management a a 5

motoarelor cu aprindere prin scanteie. Expunere si Predare
8. Modele discretizate ale sistemelor de management a a 5 aplicatii. cursuri
motoarelor cu aprindere prin comprimare. Studii de caz. onsite
9. Algoritmi cauza-efect a sistemelor de management al 5

motoarelor (motoare cu aprindere prin scanteie)

10. Algoritmi cauza-efect a sistemelor de management al 5

motoarelor (motoare cu aprindere prin comprimare)

11. Integrarea calitativa a parametrilor de intrare/iesire in

sistemul de management a motoarelor cu aprindere prin 2

scanteie

12. Integrarea calitativa a parametrilor de intrare/iesire in

sistemul de management a motoarelor cu aprindere prin 2

comprimare

13. Aplicatii ale inteligentei artificiale in managementul 5

motoarelor cu ardere interna

14.Recapitulare curs. Prezentarea conditiilor de examinare. | 2

Bibliografie

e  F.Mariasiu, C. Iclodean — Managementul motoarelor cu ardere interna, Ed. Risoprint, 2013

e Guzzella L., Onder C. - Introduction to Modeling and Control of Internal Combustion Engine Systems, Springer,
2010

e  Guzzella L., Sciarretta A. (2007) Vehicle Propulsion Systems Springer, Berlin

e CookJ.A,, Grizzle J.W., Sun J. (1996) Engine Control. In The Controls Handbook, edited by W. S. Levine, CRC Press-
Times Mirror Books

e Crolla. D.A. - Automotive Engineering — Powertrain, chassis system and vehicle body, Editura Elsevier, 2009.

e Note de curs

8.2 Seminar / laborator / proiect Nr.ore | Metode de predare | Observatii
1. Prezentarea lucrarilor si cerintelor ale activitatilor 5
practice de laborator. Expunere si

— — - - - Predare
2. Principiile de modelare si simulare a sistemului de 5 aplicatii. onsite
management al motorului. Prezentarea program simulare. Studii de caz.
3. Modelarea motorului 2




UNIVERSITATEA TEHNICA
DIH CLUJ-NAPOCA
4. Elementele de control si setdri pentru simulare. Aplicarea
conditiilor de frontiera.
5. Modelarea motorului (stabilirea unor conditii functionale) | 2
6. Definirea parametrilor si conditiilor functionale 2
7. Simularea modelului. Optimizarea functionarii motorului.
Analiza si interpretarea datelor.
Bibliografie
e F.Mariasiu, C. Iclodean — Aplicatii numerice in simularea motoarelor cu ardere interna, Ed.
UTPress, 2016
e AVL BOOST User manual, 2009
e LOTUS Engineering software — user manual 2020
e Note de curs

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Aptitudinile si competentele dobandite vor fi cerute de catre angajatorii care lucreaza in: Proiectarea,
exploatarea si intretinerea motoarelor cu ardere internd; Companii de modelare si simulare numerica;
Proiectarea si fabricarea motoarelor cu ardere internd, a sistemelor principale si secundare; Companii
specializate Tn vanzarea de piese de schimb si accesorii, etc.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . .
din nota finald

10.4 Curs Rezolvarea subiectelor de examen.  |Proba scrisa (test grila) 20%
(o]

Aprecierea activitatii de laborator si [Prezentarea rezultatelor
indeplinirea cerintelor specifice sub forma unui raport 20%
primar de cercetare

10.5 Seminar/Laborator
/Proiect

10.6 Standard minim de performanta
Rezolvarea cerintelor itemilor din testul grila — minim 50% (nota 5)

Data completarii: = Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
10.04.2023 Curs Prof.dr.habil.ing. Florin MARIASIU
Aplicatii Asist.ing. Thomas BUIDIN
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Data avizarii in Consiliul Departamentului ART Director Departament
20.04.2023 Prof.dr.ing. Barabas Istvan
Data aprobarii in Consiliul Facultatii ARMM Decan

Prof.dr.ing. Filip Nicolae
11.10.2023
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Autovehicule Rutiere si Transporturi

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Transporturilor

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Logistica si siguranta in transporturi

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

7.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Managementul si Ingineria traficului rutier

2.2Titularul de curs

Prof. dr. ing. Nicolae Filip Nicolae, Nicolae.Filip@auto.utcluj.ro

laborator / proiect

2.3 Titularul activitatilor de seminar /

Asist. dr. ec. Marius Deac, Marius.Deac@auto.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu 1 | 2.5 Semestrul | 2 | 2.6 Tipul de evaluare E
. . . .. .|Categoriaformativa DA
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DI
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33
C wo A s 4 2 . 1 ) 1
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe 56 din 3.5 )8 3.§ 3.6 14 3..6 14
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 64
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 10
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
(d) Tutoriat 0
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: 0
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 94
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 150
3.10 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare
aseminarului/laboratorului /
proiectului

6. Competentele specifice acumulate




Aplicarea cunostintelor fundamentale, teoretice si practice, de inginerie pentru efectuarea de
calcule, demonstratii si aplicatii, utilizarea de software in activitati specifice DOMENIULUI
o INGINERIEI TRANSPORTURILOR.
TCU Evaluarea interdependentelor dintre transporturi si urbanism sau amenajarea teritoriului in
2 concordanta cu exigentele mobilitatii durabile — determinarea cererii de transport.
% Proiectarea tehnologiilor din terminalele de transport si conducerea operativa a activitatilor din
o | aceste terminale, intr-o tratare integrata a sistemelor de transport.
% Proiectarea tehnologiilor de circulatie si conducerea operativa a circulatiei pe retelele
g infrastructurii de transport, pentru transportul local , regional sau international, intr-o tratare
8 | multimodala.
§ Identificarea si proiectarea solutiilor pentru fluidizarea circulatiei si pentru evitarea/limitarea
congestiei rutiere in retele si terminale de transport.
Fundamentarea tehnica, economica si financiara a deciziilor de modernizare a sistemului de
transport
Executarea sarcinilor profesionale conform cerintelor precizate si in termenele impuse, urmarind
% %E un plan de lucru prestabilit si sub indrumare calificata.
% o | Integrarea facila in cadrul unui grup, asumandu-si roluri specifice si realizand o buna comunicare
g— § n colectiv.
3 g Realizarea dezvoltarii personale si profesionale, utilizand eficient resursele proprii si
instrumentele moderne de studiu

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | Dezvoltarea competentelor ingineresti in domeniul traficului rutier

7.2 Obiectivele specifice

Sa cunoasca tehnicile de management a traficului

Sa evalueze tehnici de optimizare a dirijarii automate a circulatiei
Sa sintetizeze notiunile de trafic pentru asigurarea
managementului rutier urban si interurban

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii
1. Traficul rutier —introducere, terminologie, )
standardizare
2. Detectia vehiculelor in trafic: echipamente de detectie )
tip bucla inductiva: mod de operare
3. Legi de distributie pentru variabile aleatoare continue )
utilizate Tn analiza traficului
4. Bazele teoretice ale traficului rutier — parametrii )
microscopici Prezentare sinteze
5. Bazele teoretice ale traficului rutier — parametrii ) Power Point,
macroscopici imagini video
6. Bazele teoretice ale traficului rutier — Diagrama documentare,
fundamentala teoretica de corelare a parametrilor 2 aplicarea tehnicii
macroscopici de trafic colaborative in
7. Parcarea vehiculelor pe artere rutiere: tehnici de 5 fnsugsirea
proiectare a parcarilor cunostintelor
8. Sensul giratoriu: efectul in trafic, calculul efectului )
sensului giratoriu asupra traficului
9. Tehnici de proiectare a sensurilor giratorii cu una sau 5
mai multe benzi in interiorul giratiei
10. Semaforizarea intersectiilor: cerinte si elemente de 5
baza
11. Calculul diagramelor de semaforizare 2




12. Semaforizare urbana in regim unda verde 2
13. Elemente de teoria acceselor in managementul

. S 2
traficului rutier
14. Dezvoltarea planurilor de management trafic 2
8.2 Laborator xx Nr. ore | Metode de predare | Observatii

1. Protectia muncii si prezentarea lucrarilor de laborator 2
2. Tehnici de masurare si instrumente utilizate in ingineria

traficului rutier ? Utilizare standuri
3. Culegerea datelor de trafic cu contor electronic 2 de laborator,
4. Calculul parcarilor 2 instrumente de
5. Constructia si modul de operare al radarului SDR 2 masurare Specifice,
6. Calculul capacitatii sensului giratoriu soft MathCad,
2 Microsoft Excel
7. Verificarea lucrarilor de laborator si validarea acestora 5

prin testare deprinderi de operare
8.3 Proiect Nr. ore | Metode de predare | Observatii
Consideratii privind obiectul temei de proiect
Introducere in domeniul temei de proiect
Elemente de calcul specifice temei proiectului
Descrierea locatiei
Culegerea datelor de trafic in locatia specificata in
tema
6. Algoritmul de calcul specific
7. Sustinerea si evaluarea proiectului
Bibliografie:

Expunere, aplicatii,
discutii

ol 1Rl Il

NN N ININININ

1. Filip, N. Ingineria Traficului Rutier, Ed. Mediamira, Cluj-Napoca, 2010.

2. Filip, N. s.a. Zgomotul urban si traficul rutier. Ed. Todesco, Cluj-Napoca, 2003.

3. Florea, D. Managementul traficului rutier, editia a-ll-a completata si revizuita, editura Universitatii
Transilvania din Brasov,ISBN 973-9474-55-1, 2000,

4. Florea, D. , Aplicatii telematice in sistemele avansate de transport rutier” - Editura Universitatii
“Transilvania din Brasov”, 2004, ISBN 973—-635—-258-7.

5. Husch, D., Albeck, J. Intersection capacity utilization. Trafficware Ltd., Sugar Land, 2003. ISBN 0 —
0742903-0-0.

6. Rodger J. Koppa, Age and weight effects on motor nerve conduction time measurements in an
asymptomatic industrial population. Springer Netherlands, 2005

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarilereprezentantilorcomunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Sa instrumenteze echipamente de detectie vehicule in trafic

Sa cunoasca tehnicile de optimizare a traficului

Sa opereze cu date primare de trafic in vederea dezvoltarii planurilor de management trafic

10. Evaluare

10.
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare O 3 Pond.erev
din nota finald
10. — X
0.4 Curs Cun.oa§tere tehnicilor de detectie Scris 75%
vehicule




Cunostinte de proiectare — evaluare a
parcarilor

Cunostinte de proiectare — evaluare a
sensului giratoriu

Cunostinte privind dezvoltarea
planurilor de semaforizare

Cunostinte privind modul de operare
10.5 Laborator cu echipamentele de masurare
specifice

Proba practica operare 25%

10.6 Standard minim de performanta

Capacitatea de identificare — prezentare a proceselor fundamentale caracteristice specifice domeniului.

D o
atav s Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
completarii:
25.06.2024  curs Prof. dr. ing. Nicolae Filip
Aplicatii Asist. dr. ec. Marius Deac

Data avizarii in Consiliul Departamentului ART
26.06.2024

Data aprobarii in Consiliul Facultatii ARMM

_28.06.2024

Director Departament
Prof.dr.ing. Barabas Istvan

Decan
Prof.dr.ing. Filip Nicolae




1. Date despre program

L

UNIVERSITATEA TEHNICA

0B LU -MRA R A

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA,
CENTRUL UNIVERSITAR NORD DIN BAIA MARE

1.2 Facultatea

DE INGINERIE

1.3 Departamentul

INGINERIE SI MANAGEMENTUL TEHNOLOGIEI

1.4 Domeniul de studii

INGINERIE INDUSTRIALA

1.5 Ciclul de studii

MASTER

1.6 Programul de studii

INGINERIA SISTEMELOR FLEXIBILE DE FABRICATIE

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Managementul tehnologiei

2.2 Codul disciplinei 1

3.00

2.3 Titularul activitatilor de cu

rs Prof.dr.ing. Mircea Lobontiu

2.4 Titularul(ii) activitatilor de aplicatii Sef lucr.dr.ing. Vlad Diciuc

2.5 Anul de studii ‘ 2 ‘ 2.6 Semestrul | 1 | 2.7 Tip evaluare ‘ E ‘ 2.8 Tip* ‘ DI ‘ 2.9 Cat.** DS
* DI=Disciplina impusa; DO=Disciplina optionala

** DA=Disciplina de aprofundare; DS=Disciplina de sinteza; DC=Disciplind complementara

3. Timpul total (ore pe semestru ale activitatii studentului)

3.1 Numar de ore activitati didactice/ 3 din care: 3.1.1 curs 2 3.1.2 seminar 1

saptdmana din care: 3.1.3 laborator 3.1.4 proiect

3.2 Numadr de ore activitati didactice/ 42 din care: 3.2.1 curs 28 | 3.2.2 seminar 14

semestru din care: 3.2.3 laborator 3.2.3 proiect

Distributia fondului de timp pentru studiul individual ore
Studiul dupi manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 16
Pregdtire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati oovecesseeeseceseernseerseeennas

3.3 Total ore studiu individual\ 83

3.4 Total ore din planul de invatamant (3.2+3.3) 125

3.5 Numirul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

o Bazele managementului

4.2 de competente

o Functiunile firmei, functiile managementului, organizarea procesuala, teorii
motivationale, concepte tehnologice generale

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

o Sala de curs dotata cu tabla, laptop, videoproiector
e Platforma online KB a CUNBM

5.2. de desfasurare a seminarului

e Sala de seminar dotata cu tabla, laptop, videoproiector, acces internet
e Platforma online KB a CUNBM
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6. Descrierea calificarii

Prin rezultatele invatarii

CUNOSTINTE:

C1. Inginerie industriala
C2. Principii de inginerie
C5. Procese ingineresti

APTITUDINI:

A2. Aproba proiecte ingineresti

A5. Ofera consiliere pentru probleme de productie

A7. Analizeaza procese de productie in vederea imbunatatirii

A8. Aplica sisteme avansate de fabricatie

A10. Este la curent cu transformarea digitala a proceselor industriale

RESPONSABILITATE $I AUTONOMIE:

R1. Aplicarea, in mod responsabil, a principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in realizarea
sarcinilor profesionale si identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, a etapelor de
lucru, a duratelor de executie, a termenelor de realizare aferente si a riscurilor aferente;

R2. Identificarea rolurilor si responsabililor intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei;

R3. Analiza reflexiva a propriei activitati profesionale, identificarea nevoilor de formare, utilizarea
eficienta a surselor informationale si de formare asistata de calculator (portaluri Internet, aplicatii
software de specialitate, baze de date indexate etc.) pentru propria dezvoltare, precum si dezvoltarea
unei capacitati de comunicare profesionala. Prin ceea ce trebuie sa cunoasca, sa inteleaga si sa fie
capabil sa faca absolventul.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e Abordarea si acceptarea tehnologiei ca resursa in cresterea
competitivitatii firmei.

e Conceptualizarea tehnologiei.
o Pozitia tehnologiei in raport cu functiunile firmei si functiile

7.2 Obiectivele specifice managementului.

e Integrarea inovarii tehnologice, transferul tehnologiei si a difuziei
tehnologiei in managementul firmei

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. | Metode de Obs
ore predare '
1. Managementul tehnologiei - introducere. Sistemul managerial. 2 o
z
2. Elemente definitorii privind tehnologia. 2 S 2 .
=B —
- ©
3. Clasificarea tehnologiilor. Tehnologia si un Crez al Managementului Tehnologiei 2 é :E z
25 3
4. Tehnologia, managementul si functiunile firmei. 4 ‘& § 5 £
8EZ| 3
5. Managementul tehnologiei si managementul tehnologic. 2 230 % s '%
@ BN 8.
. — — © &g :
6. Consolidarea disciplinei Managementul Tehnologiei 2 E S 0 3
g2 o <
§ S =
7. Cercetare-dezvoltarea 1n sistemul legislativ romanesc ) % 3 oy
1 eS8 | &
Fr—— — A ; @ S
8. Inovarea si transferul tehnologic n sistemul legislativ romanesc 1 % o =
£ S 3
9. Cateva aspecte privind modelele de abordare ale dezvoltarii tehnologiei. 2 & E S
=
5]
10. Nivelurile de maturitate ale tehnologiei (TR) 2 @
Q.
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11. Managementul inovarii tehnologice.si al transferului tehnologic 4
12. Difuzia tehnologiei si managementul strategic al firmei. 4

Bibliografie:

1. Abrudan, I., Candea, D. (coord.), (2002) Ingineria si managementul sistemelor de productie. Manual de Inginerie
Economica; Cluj-Napoca: Editura Dacia, (ISBN 973-35-1588-4).

2. Big, R., Lobontiu, M., Cotetiu, R., (2007) Inovarea sursa de dezvoltare antreprenoriala- INOVAREA iN AFACERI;
Editura Limes, Cluj-Napoca, (cod CNCSIS 169), (ISBN 978-973-726-298-1).

3. Big, R,, Lobontiu, M., (2008) Difuzia tehnologica. Managementul proiectelor tehnologice (150 pag), Editura Limes,
Baia Mare, (cod CNCSIS 169), (ISBN 978-973-726-357-5).

4, Daniita, 1., (1998) Strategii de perfectionare a tehnologiilor (capitolul 17). In Nicolescu, O. (coord.)-Strategii
manageriale de firma, Editura Economicd, Bucuresti.

5. Diaconu, M., (2011) Inovatia tehnologica: concept, proces tipologie si implicatii In economie. Economie teoretica si
aplicatd, Volumul XVIII, No.10 (563), pp. 107-124.

6. Draghici, G., (1999) Ingineria integrata a produselor, Editura Eurobit.

7. Lobontiu, M., Big, R., Cotetiu, R., Ungureanu, N., (2007) Inovarea - Sursa de dezvoltare antreprenoriala-INOVAREA
TEHNOLOGICA, Editura Limes, Cluj Napoca, (Cod CNCSIS 169), (ISBN 978-973-726-299-8).

8. Lobontiu, M,, Big, R., Lobontiu, G., Cotetiu, R., Ungureanu, N., (2008) Difuzia tehnologica. De la inovare la transferul
si difuzia tehnologiei (240 pag.), Editura Limes, Baia Mare, (Cod CNCSIS 169), (ISBN 978-973-726-358-2).

9. Pelc, K, (2004) On Adam Smith and a Theory of Technology, Presented by International Association for
Management of Technology., (http://www.iamot.org/conference /viewabstract.php?id=745&cf=4, Ultima
modificare: 24 martie 2004).

10. Ranea, C,, s.a., (2012) Bazele managementului inovarii si transferului tehnologic, Universitatea Politehnica
Bucuresti, (http://www.cviu.ro/documents/02_CVIU_Curs_Bazele_managementului_ITT.pdf).

11. Van Wick, R,, ] (2005) Technology: A Fundamental Structure In Theory of Technology, David Clarke, editor, New
Brunswick (U.S.A.) and London (U.K.), Transaction Publishers, p.1-24.

12. *** The Measurement of Scientific and Technological Activities, Oslo Manual, Guidlines for Collecting and
Interpreting Innovation Data, 3rd Edition OECD, EUROSTAT, Published by: OECD Publishing, (ISBN:9789264013100
OECD, Code: 922005111E1).

8.2 Seminar Nr. | Metode de Obs

ore predare '
1. Seminar introductiv. Lista seminarii. 1 < g
Discutie structura rapoarte si referate. Tematici de abordat in referate si rapoarte w9 E
2. Inovarea si inovatii. Exemple. Studiu de caz: Grafenul/automobilul electric/ 8 g g 3
automobilul cu hidrogen/ inteligenta artificala etc. - efecte ecologice, sociale, economice, 3 o E S H o
discutii, concluzii. Pl § Z *8
3.Elemente ale precautiei tehnologice - studii de caz - discutii 2 % g = % -%’
7. ldentificarea unei probleme si structurarea unor solutii inovative in scopul rezolvarii 2 % % % N 5*
problemei sau efectelor - Raport si sustinere la seminar § = § b 5
9. Tehnica de brainstorming pentru stimularea creativitatii si inovarii. 2 Qg % -g E
Proprietate industriala. Brevetul, desene si modele etc. % B k= o
10. Difuzia tehnologiei — metode - exemple 2 g = S @ S
11. Prezentarea referatelor de specialitate pe una din urmatoarele teme: Inovarea, &3 g &
transferul tehnologic, Difuzia tehnologiei, Industry 4.0, Manufacturing renaissance, 2 - g §
Future factory. Discutii, analize. = S
Bibliografie:

1. Abrudan, I., Candea, D. (coord.), (2002) Ingineria si managementul sistemelor de productie. Manual de Inginerie
Economica; Cluj-Napoca: Editura Dacia, (ISBN 973-35-1588-4).

2. Big, R., Lobontiu, M., Cotetiu, R., (2007) Inovarea sursa de dezvoltare antreprenoriala- INOVAREA iN AFACER]J;
Editura Limes, Cluj-Napoca, (cod CNCSIS 169), (ISBN 978-973-726-298-1).

3. Big, R,, Lobontiu, M., (2008) Difuzia tehnologica. Managementul proiectelor tehnologice (150 pag), Editura Limes,
Baia Mare, (cod CNCSIS 169), (ISBN 978-973-726-357-5).

4, Daniita, 1., (1998) Strategii de perfectionare a tehnologiilor (capitolul 17). In Nicolescu, O. (coord.)-Strategii
manageriale de firma, Editura Economicd, Bucuresti.

5. Diaconu, M., (2011) Inovatia tehnologica: concept, proces tipologie si implicatii in economie. Economie teoretica si
aplicata, Volumul XVIII, No.10 (563), pp. 107-124.

str. Dr. Victor Babes nr. 62A, 430083 Baia Mare, Romania
tel. +40-262-218-922, fax +40-262-276-153

http://www.utcluj.ro




L

UNIVERSITATEA TEHNICA

0B LU -MRA R A

6. Draghici, G., (1999) Ingineria integrata a produselor, Editura Eurobit.

7. Lobontiu, M., Big, R., Cotetiu, R., Ungureanu, N., (2007) Inovarea - Sursa de dezvoltare antreprenoriala-INOVAREA
TEHNOLOGICA, Editura Limes, Cluj Napoca, (Cod CNCSIS 169), (ISBN 978-973-726-299-8).

8. Lobontiu, M., Big, R., Lobontiu, G., Cotetiu, R., Ungureanu, N., (2008) Difuzia tehnologica. De la inovare la transferul
si difuzia tehnologiei (240 pag.), Editura Limes, Baia Mare, (Cod CNCSIS 169), (ISBN 978-973-726-358-2).

9. Pelc, K, (2004) On Adam Smith and a Theory of Technology, Presented by International Association for
Management of Technology., (http://www.iamot.org/conference/viewabstract.php?id=745&cf=4, Ultima
modificare: 24 martie 2004).

10. Ranea, C,, s.a., (2012) Bazele managementului inovarii si transferului tehnologic, Universitatea Politehnica
Bucuresti, (http://www.cviu.ro/documents/02_CVIU_Curs_Bazele_managementului_ITT.pdf).

11. Van Wick, R,, ] (2005) Technology: A Fundamental Structure In Theory of Technology, David Clarke, editor, New
Brunswick (U.S.A.) and London (U.K.), Transaction Publishers, p.1-24.

12. *** The Measurement of Scientific and Technological Activities, Oslo Manual, Guidlines for Collecting and
Interpreting Innovation Data, 3rd Edition OECD, EUROSTAT, Published by: OECD Publishing, (ISBN:9789264013100
OECD, Code: 922005111E1).

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Comunitatea angajatorilor recomanda dezvoltarea abilitatilor pe baza de cunostinte, rationamente logice,
convergente si divergente iIn domeniul in domeniul managementului afacerilor industriale, cu intelegerea
diferentelor pe care le prezinta afacerile mici.

e Comunitatea angajatorilor solicita: formarea absolventilor cu capacitatea de a oferi solutii performante de
management, ancorate in conditiile reale din firme; dezvoltarea comunicarii interpersonale; capacitatea de a-si
pune probleme si de a identifica probleme In procesele de management, pe care sa le rezolve; dezvoltarea
responsabilitatii individuale si a spiritului de lucru in echipd, cu recunoasterea pozitiei ierarhice in cadrul
echipei.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
104 Curs Activitate la curs Dezbatere 20%
Examen/Colocviu Testare si notare 40%
10.5 Seminar Activitatea la orele de seminar Verificare activitate 40%

10.8 Standard minim de performanta

¢ Principiul evaluarii este cel de a evalua cunoasterea, nu de a evalua ce nu cunoaste studentul.
¢ Nota 5 se acorda in conditiile in care fiecare subiect de examen este evaluat cu nota minima 5. Daca unul din
subiecte este evaluat cu nota 4, examenul nu este promovat. Pentru nota 5 se pun studentului intrebari
ajutdtoare pentru a putea identifica elementele de cunoastere.
e Cerinte minime:
= Elemente definitorii privind tehnologia.
= Tehnologia, managementul si functiunile firmei.
e Standardul minim de performanta pentru seminar presupune participarea in cadrul orelor de seminar, in cadrul
dezbaterilor si prezentdarilor.

S Titular de curs Titular seminar
Data completarii
/ / Prof.dr.ing. Mircea Lobontiu Sef lucr.dr.ing. Vlad Diciuc
Data avizarii in Consiliul Departamentului Director de Departament

Conf.dr.ing. Mihai Bdanica
/ /
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Data aprobarii in Consiliul Facultatii Decan
Conf.dr.ing., ec. Dinu Darabda
/ /
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Autovehicule rutiere si transporturi

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Autovehiculelor

1.5 Ciclul de studii

master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Tehnici Avansate in Ingineria Autovehiculelor (in limba engleza) -
mas

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

14.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Managementul termic al autovehiculelor

2.2 Titularul de curs

S.L. Dr.Ing. Levente Kocsis, levente.kocsis@auto.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

S.L. Dr.Ing. Levente Kocsis, levente.kocsis@auto.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu 2 | 2.5 Semestrul | 1 2.6 Tipul de evaluare examen
2.7 Regimul Categoria formativa DA
disciplinei Optionalitate DI
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe 3 din 3.2 ) 33 0 33 1 33 0
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe 42 din 35 )8 3.§ 0 3.6 14 3.‘6 0
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
(b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe 24
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
(d) Tutorat 2
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: -
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 83
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 125
3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente L .
electrice si a modelelor de simulare

Competente in domeniul motoarelor cu ardere interna, a echipamentelor

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului /
proiectului

Frecventarea (prezenta 100%) si efectuarea (finalizarea / promovarea)
lucrarilor de laborator conditioneaza participarea la evaluarea finala.




6. Competentele specifice acumulate

- identificarea, definirea si utilizarea diferitelor notiuni referitoare la managementul termic al
autovehiculelor;
- utilizarea programului de modelare si simulare a managementului termic, KULI Software.

Competente
profesionale

-aplicarea tehnicilor multidisciplinare de lucru in echipa pe diferite nivele ierarhice in cadrul
echipei;

- exprimarea prin comunicare orala si scrisa intr-un limbaj tehnic referitor la aspectele teoretice si
practice ale elementelor managementului termic al autovehiculelor;

- abilitatea de a Tmpartasi si de a dezbate informatia asimilata la cursurile de Managementul
Termic al Autovehiculelor.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Intelegerea si implementarea strategiilor de reducere a emisiilor de

7.1 Obiectivul general al disciplinei . . .
lectivu’e Iscipiinet CO, oferite de Managementul Termic al Autovehiculelor

- intelegerea importantei unui managementului termic optim;

- obtinerea de cunostinte aprofundate despre elementele cheie de
7.2 Obiectivele specifice racire;

- implementarea cunostintelor dobandite intr-un program de
simulare a managementului termic.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii
1. Importanta transferului de caldura. Tipuri de transfer )
termic.
2. Transferul termic si echilibrul energetic al motorului.
Solicitarea termica si distributia de temperatura a 2
componentelor.
3. Analiza functionala a sistemelor de aer conditionat )
(regulamante, bazele confortului in habitaclu).
4. Principiile managementului termic (autovehicule echipate
cu motor cu ardere interna, hibride si autovehicule 2
electrice).
5. Sistemul de racire a motoarelor cu ardere interna. )
Sisteme de racire intermediara a aerului.
6. Ricirea sistemului de recirculare a gazelor arse. Pompe 5 Expunere, Prezentare
electrice, termostate inteligente, actuatori electrici. descriere, I
7. Managementul termic al motoarelor electrice. 2 Prezentare, analizd, mljloace
— ilustrare vizuale
8. Managementul termic al invertoarelor. 2
9. Managementul termic al bateriilor de acumulatori. 2
10. Metode alternative de racire si incalzire in autovehiculele 5
electrice.
11. Managementul termic al transmisiilor. 2
12. Fluxul de energie termica in interiorul autovehiculului si 5
spre diferite sisteme de propulsie.
13. Controlul managementului termic. Girarea energiei 5
termice in functie de necesitati.
14. Impactul managementului termic asupra consumului de
combustibil si al autonomiei, asupra confortului si asupra 2
performantelor autovehiculului.




Bibliografie

1. Bennion, K., Thornton, M., Integrated Vehicle Thermal Management for Advanced Vehicle
Propulsion Technologies, SAE World congress, Michigan, 2010;
2. Dincer, I., Hamut, H., Javani, N., Thermal Management of Electric Vehicle Battery Systems, John
Wiley & Sons, ISBN13 9781118900246, 2017
3. Hiereth, H., Prenninger, P., Charging the Internal Combustion Engine, Springer-Verlag, Wien, 2003,
ISBN 978-3-211-33033-3
Heywood B. John, Internal Combustion Engine Fundamentals, McGraw-Hill, New York, 1988;
5. Gursaran, M., Vehicle Thermal Management, Published by SAE International with a Product Code of
PT-97, ISBN of 978-0-7680-1445-7, and 420 pages in a softbound binding, 2004;
6. T.Yomi Obidi, Thermal management in automotive applications, Published by SAE International
with a Product Code of PT-167, ISBN of 978-0-7680-8174-9, 108 pages in a softbound binding,
2015;
7. Wagner, J., Srinivasan, V., Dawson, D., and Marotta, E., “Smart Thermostat and Coolant Pump
Control for Engine Thermal Management Systems,” SAE 2003-01-0272, 2003;
8. Wagner, J., Ghone, M., Dawson, D., and Marotta, E., “Coolant Flow Control Strategies for
Automotive Thermal Management Systems,” SAE 2002-01-0713, 2007.
8.2 Seminar / laborator / proiect Metode de predare | Observatii
1. Introducere in programul de management termic KULI 5
Software. Interfata, functii.
2. Modelarea si simularea transferului de caldura in
programul KULI Software. 2
3. Necesitatea racirii/incalzirii bateriei de acumulatori, ca o . .
functie a tipului de acumulatori utilizati. 2 Studii de cazin KULI
4. Modelarea unui sistem de management termic al bateriei 5 Software
de acumulatori pentru diferite tipuri de acumulatori
5. Evaluarea consumului de energie al sistemului proiectat. 2
6. Intgrpretarea rezultatelor, posibilitati viitoare de 5
optimizare.
7. Evaluare 2
Bibliografie
1. Bennion, K., Thornton, M., Integrated Vehicle Thermal Management for Advanced Vehicle
Propulsion Technologies, SAE World congress, Michigan, 2010;
2. Dincer, |., Hamut, H., Javani, N., Thermal Management of Electric Vehicle Battery Systems, John
Wiley & Sons, ISBN13 9781118900246, 2017
3. Hiereth, H., Prenninger, P., Charging the Internal Combustion Engine, Springer-Verlag, Wien, 2003,
ISBN 978-3-211-33033-3
4. Heywood B. John, Internal Combustion Engine Fundamentals, McGraw-Hill, New York, 1988;
5. Gursaran, M., Vehicle Thermal Management, Published by SAE International with a Product Code of
PT-97, ISBN of 978-0-7680-1445-7, and 420 pages in a softbound binding, 2004;
6. T.Yomi Obidi, Thermal management in automotive applications, Published by SAE International
with a Product Code of PT-167, ISBN of 978-0-7680-8174-9, 108 pages in a softbound binding,
2015;
7. Wagner, J., Srinivasan, V., Dawson, D., and Marotta, E., “Smart Thermostat and Coolant Pump
Control for Engine Thermal Management Systems,” SAE 2003-01-0272, 2003;
8. Wagner, J.,, Ghone, M., Dawson, D., and Marotta, E., “Coolant Flow Control Strategies for

Automotive Thermal Management Systems,” SAE 2002-01-0713, 2007.




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele acumulate vor fi necesare angajatilor care-si desfasoara activitatea in domeniul ingineriei
autovehiculelor. in formarea competentelor se tine seama de optiunile angajatorilor recomandate
institutiilor de nvatamant superior pentru formarea absolventilor (abilitatea de a folosi eficient timpul,
abilitarea de a lucra in echipd, abilitatea de a invata repede, abilitatea de a coordona echipe, oportunitati
noi in interesul firmei, abilitatea de a folosi computerul si internetul, capacitatea de adaptare la situatii noi
etc.) si de prioritatile recomandate de angajatori in formarea absolventilor (creativitate si capacitate de
inovare, abilitate de a negocia, capacitatea de analiza critica si autocritica, abilitatea de a Tnvata repede,
cunostinte din alte domenii).

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | din nota
finala
Testul scri ntin
10.4 Curs Test scris es_ . SF IS va contine 70%
trei subiecte
10.5 Seminar/Laborator i
. inar/ Evaluarea activitatii de laborator 30%
/Proiect
10.6 Standard minim de performanta:
Nota pe fiecare subiect trebuie sa fie 25
Data completarii:  Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
10.06.2024 Curs S.L. Dr.Ing. Levente Kocsis
Aplicatii

S.L. Dr.Ing. Levente Kocsis

Data avizarii in Consiliul Departamentului de Autovehicule

rutiere si transporturi

26.06.2024

Data aprobarii in Consiliul Facultatii de Autovehicule Rutiere,
Mecatronica si Mecanica

_28.06.2024

Director Departament
prof. dr. ing. Istvdn BARABAS

Decan

prof. dr. ing. Nicolae FILIP




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Inginerie Industriala, Robotica si Managementul Productiei

1.3 Departamentul

Ingineria Fabricatiei

1.4 Domeniul de studii

Inginerie Industriala

1.5 Ciclul de studii

Masterat

1.6 Programul de studii / Calificarea

Inginerie Virtuala si Fabricatie Competitiva

1.7 Forma de invatamant

IF —1nvatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

2.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Matematica aplicata in inginerie

2.2 Titularul de curs

Prof.PhD.Eng. Ancau Mircea, Mircea.Ancau@tcm.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Prof.PhD.Eng. Ancau Mircea, Mircea.Ancau@tcm.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu I | 2.5 Semestrul | I | 2.6 Tipul de evaluare Colocviu
2.7 Regimul Categoria formativa DS-DI
disciplinei Optionalitate
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe 3 din 3.2 1 33 ) 33 i 33 i
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe 2 din 3.5 14 3.§ )8 3.6 i 3..6 i
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 18
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 12
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
(d) Tutoriat 6
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: 0

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f)))

58

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8)

100

3.10 Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Matematica, C sau Matlab Programming

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

Proiector multi-media

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului /
proiectului

Echipamente din laboratorul de optimizare a proceselor tehnologice




6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

C3.1. Identificarea si descrierea unor aplicatii software specifice cu preponderenta fabricatiei
competitive

C3.2. Explicarea si interpretarea posibilitatilor de utilizare a aplicatiilor software pentru
proiectarea asistata de calculator a produselor, proceselor si tehnologiilor cat si pentru prelucarea
computerizata a datelor

C3.3. Utilizarea unor criterii si metode standard pentru evaluarea si selectarea unor aplicatii
software in vederea utilizarii lor in proiectarea asistata, programarea CNC si analiza comportarii
produselor si materialelor

C3.4. Aplicarea integrata a spectrului de aplicatii software identificat, pentru programare, grafica
asistata de calculator, realizarea de baze de date, investigarea si prelucrarea computerizata a
datelor specifice fabricatiei competitive

C3.5. Elaborarea de proiecte profesionale sau de cercetare specifice ingineriei industriale,
utilizand metode si tehnologii digitale, sisteme informatice si instrumente software avansate

Competente
transversale

CT1. Aplicarea valorilor si eticii profesiei de inginer si executarea responsabila a sarcinilor
profesionale in conditii de autonomie restransa si asistenta calificata. Promovarea rationamentului
logic, convergent si divergent, a aplicabilitatii practice, a evaluarii si autoevaluarii in luarea deciziilor
CT3. invdtarea continud pentru dezvoltarea carierei profesionale, autoadaptarea la cerintele
pietei internationale a muncii, ca urmare a globalizarii economiei mondiale. Capacitatea de
comunicare eficienta si in limba engleza

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dobandirea de cunostinte privind modelarea si metodele de
rezolvare a proceselor industriale.

7.2 Obiectivele specifice

Sa cunoasca teoria, metodele si principiile fundamentale de
rezolvare a diferitelor tipuri de ecuatii diferentiale si sisteme de
ecuatii diferentiale.

Sa utilizeze cunostintele de baza pentru a explica si analiza diferite
modele, bazate pe sisteme de ecuatii diferentiale si cum sa le
generalizeze |a alte procese industriale.

Sa cunoasca teoria, metodele si principiile fundamentale ale
lanturilor Markov si cum sa le foloseasca in proiectarea unui model
de proces industrial.

Sa fie capabil sa rezolve ecuatii diferentiale si sisteme de ecuatii
diferentiale prin metodele Euler si Runge-Kutta.

Sa aplice metodele si principiile Tnvatate pentru a proiecta un proces
de fabricatie, pe masini-unelte clasice sau moderne cu/ fara CNC, cu
date de intrare bine definite si asistenta calificata.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr.ore | Metode de predare | Observatii

1. Ecuatii diferentiale. Partea 1: ecuatii diferentiale de 1

ordinul intai, cu variabile separabile;

2. Ecuatii diferentiale. Partea 2: ecuatii diferentiale de 1

ordinul intai, cu variabile separate; Expunere, Calculator,
T : ) T X rezolvarea Video-

3. Ecuatii dlfere.ntlale. Pgrtea 3: ecuatii diferentiale 1 problemelor proiector

omogene de primul ordin.

4. Ecuatii diferentiale. Partea 4: ecuatii diferentiale de 1

ordinul intai reductibile la ecuatii diferentiale omogene.




5. Ecuatii diferentiale. Partea 5: ecuatii diferentiale liniare 1
de primul ordin.

6. Ecuatii diferentiale. Partea 6: Ecuatii diferentiale 1
Bernoulli, Clairaut si Lagrange de primul ordin.

7. Euler si Runge-Kutta de ordinul IV, pentru rezolvarea 1
ecuatiilor diferentiale si a sistemelor de ecuatii.

8. Modele de populatie. Model de populatie prada-pradator. 1
9. Metoda celor mai mici patrate pentru interpolare. 1
10. Analiza Fourier. Seria Fourier continua. 1
11. Propagarea erorilor. 1
12. Derivate partiale pentru functii explicite si implicite. 1
13. Algoritmi de optimizare combinatorie. 1
14. Analiza statistica a experimentelor. 1

Bibliografie:

1. Ancau, M. Personal Notes of Lectures.

2. Ancau, D.M. Metode numerice. Editura Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca UTPress, 2011.

3. Demidovich, B.P., Maron, I.A. Computational mathematics, MIR Publishers, Moscow, 1987.

4. Press, W., et al. Numerical Recipes in C, Cambridge university Press, 1992.

8.2 Seminar / laborator / proiect Nr.ore | Metode de predare | Observatii

1. Rezolvarea diferitelor aplicatii privind conceptele
studiate la cursurile de curs.

28

Bibliografie

1. Ancau, M. Personal Notes of Lectures.

2. Ancau, D.M. Metode numerice. Editura Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca UTPress, 2011.
3. Demidovich, B.P., Maron, |.A. Computational mathematics, MIR Publishers, Moscow, 1987.
4. Press, W., et al. Numerical Recipes in C, Cambridge university Press, 1992.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului
Competentele dobandite sunt necesare pentru realizarea proiectelor semestriale sau anuale, a proiectului
de diploma si mai tarziu, pentru a rezolva diferite probleme practice din industrie.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare |. o
din nota finala
10.4 Curs . A o
Examinarea consta in rezolvarea a 3 |Proba scrisa —durata
- probleme evaluarii 0.5 ore/ 100%
10.5 Seminar/Laborator
problema

/Proiect

10.6 Standard minim de performanta
Conditia de obtinere a creditelor: E>5

Data completdrii:  Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
Curs Prof.dr.ing. Mircea ANCAU
Aplicatii

Prof.dr.ing. Mircea ANCAU




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Autovehicule Rutiere si Transporturi

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Autovehiculelor

1.5 Ciclul de studii

Masterat

1.6 Programul de studii / Calificarea

Tehnici Avansate in Ingineria Autovehiculelor (Advanced
Techniques in Automotive Engineering) - in limba engleza

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

11.10

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Materiale avansate pentru autovehicule

2.2 Titularul de curs

Prof.dr.ing. Nemes Ovidiu — ovidiu.nemes@imadd.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Prof.dr.ing. Nemes Ovidiu — ovidiu.nemes@imadd.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu I | 2.5 Semestrul | Il | 2.6 Tipul de evaluare C
. . . .. |Categoria formativa DA
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DO
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33
‘e A 2 1 ) - 1 . -
saptdmana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe din 35 3.6 3.6 3.6
28 14 . - 14 ) -
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
(b) Documentare suplimentara n biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 20
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
(d) Tutoriat 5
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: -
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 47
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 75
3.10 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Cunostinte de baza a materialelor

4.2 de competente Utilizarea software specializat

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului /
proiectului




6. Competentele specifice acumulate

Dobandirea de cunostinte in materiale avansate pentru autovehicule.

Competente
profesionale

Eleborarea de rapoarte si prezentari.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei .
& P cadrul autovehiculelor.

Dezvoltarea competentelor in domeniul materialelor avansate din

7.2 Obiectivele specifice

acestora.

Asimilarea teoriei materialelor si proceselor de fabriacatie a

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. Metode de Observatii
ore predare

1. Introducere. Materiale avansate pentru autovehicule.

Tehnologii avansate de formare a metalelor pentru 2

automobile

2. Otel nanostructurat pentru structura caroseriei )

automobilelor. Aluminiu (placi) pentru aplicatii auto.

3. Aliaje de aluminiu pentru aplicatii auto turnate la inalta 5

presiune. Aliaje de magneziu pentru transmisii auto

4. Materialele compozite si aplicatiile lor in domeniul

autovehiculelor. Materiale termoplastice compozite, 2 Expunere si studii . .
. . . Videoproiector

Tehnologie pentru structuri de automobile de caz.

5. Fibra de carbon pentru aplicatii auto. Structuri hibride

compuse din tabla si armate cu fibre plastice pentru 2

aplicatii auto

6. Structuri avansate pentru caroserii de automobile si

inchideri. Materiale si tehnologii pentru reducerea 2

avansata a zgomotului si vibratiilor

7. Reciclarea materialelor in ingineria auto. imbinare 5

tehnologiilor pentru componente auto

Bibliografie

crashworthiness, John Wiley & Sons, Ltd, 2014

Engineering, WILEY-VCH Verlag GmbH & Co., 2006.

SPRINGER-SCIENCE+BUSINESS MEDIA, B.V., 1995

1. ). Rowe, Advanced materials in automotive engineering, Woodhead Publishing Limited, 2012,
2. A. Elmarakbi, Advanced composite materials for automotive applications: structural integrity and

3. Karl U. Kainer, Metal Matrix Composites. Custom-made Materials for Automotive and Aerospace

4. G.C. Sih, A. Carpinteri, G. Surace, Advanced technology for design and fabrication of composite
materials and structures ; applications to the automotive, marine, aerospace, and construction industry,

Nr. Metode de

8.2 Seminar / laborator / proiect ore predare

Observatii

1. Studiu de caz. Analiza modala a capotei autovehiculului

Videoproiector




2. Materiale compozite utilizate in autovehicule.
3. Modelarea imbinarilor adezive cilindrice

4. Modelare imbinarilor adezive de tip double-lap Expunere si studii
5. Comportamentul mecanic al metalelor. de caz.

6. Comportamentul mecanic al materialelor nemetalice
7. Reciclarea pieselor din materiale compozite
Bibliografie

1. J. Rowe, Advanced materials in automotive engineering, Woodhead Publishing Limited, 2012,

2. A. Elmarakbi, Advanced composite materials for automotive applications: structural integrity and
crashworthiness, John Wiley & Sons, Ltd, 2014

3. Karl U. Kainer, Metal Matrix Composites. Custom-made Materials for Automotive and Aerospace
Engineering, WILEY-VCH Verlag GmbH & Co., 2006.

4. G.C. Sih, A. Carpinteri, G. Surace, Advanced technology for design and fabrication of composite
materials and structures ; applications to the automotive, marine, aerospace, and construction industry,
SPRINGER-SCIENCE+BUSINESS MEDIA, B.V., 1995

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Pregatirea competentelor ia in considerare recomandarile angajatorilor privind formarea absolventilor
(abilitatea de a folosi timpul in mod eficient, responsabilitatea muncii in echipa, capacitatea de a invata
rapid, capacitatea de a coordona echipele, oportunitatile noi in domeniul de interes, capacitatea de
adaptare la situatii noi, etc.)

10. Evaluare

. - o 10.3 Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . i
din nota finala
10.4 Curs . .
Examinare orala Prezentare orala 70%
10.5 Seminar/Laborator . . Verificare si sustinerea
. Crearea raportului conform cerintelor . ; 30%
/Proiect proiectului (MS Teams)
10.6 Standard minim de performanta
- Realizarea lucrarilor de laborator conform cerintelor - nota minima 5 (cinci)
- Fiecare subiect trebuie tratat de nota minim 5 (cinci)
Data completarii:  yjpy 1y Titlu Prenume NUME Semnatura

Curs Prof.dr.ing. Nemes Ovidiu

Aplicatii Prof.dr.ing. Nemes Ovidiu




Data avizarii in Consiliul Departamentului ........ Director Departament
Prof.dr.ing. Barabds Istvan
__20.04.2023

Data aprobarii in Consiliul Facultatii ............... Decan
Prof.dr.ing. Filip Nicolae
11.10.2023




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Inginerie Mecanica

1.4 Domeniul de studii

Inginerie Mecanica

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Fiabilitatea si Mentenanta Sistemelor Mecanice — Alba lulia

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

7.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Metode experimentale pentru evaluarea integritatii structurilor

2.2 Aria de continut

Inginerie Mecanicd

2.3 Titularul de curs

Prof. dr. ing. Dudescu Cristian - cristian.dudescu@rezi.utcluj.ro

2.4 Titularul activitatilor de laborator

Prof. dr. ing. Dudescu Cristian - cristian.dudescu@rezi.utcluj.ro

2.5 Anul de studiu 1 | 2.6 Semestrul | 2 | 2.7 Tipul de evaluare E
2.8 Regimul Categoria formativa DS
disciplinei Optionalitate DI
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe saptamana| 4 |[din care: szs 2 Ser3n'i3nar - Labz'r?;tor 1 Pr?)'i?;ct -
3.4 Numar de ore pe semestru 42 |din care: C3l:|fs 28 Seri.isnar - Labi.rgtor 14 Pr?).izct -
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 35
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 24
(d) Tutoriat 4
(e) Examinari 4
(f) Alte activitati: 2
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 83
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 125
3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Rezistenta materialelor, Organe de masini, Desen tehnic

4.2 de competente



mailto:cristian.dudescu@rezi.utcluj.ro
mailto:cristian.dudescu@rezi.utcluj.ro

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Curs in format electronic.

5.2. de desfasurare a laboratorului

Lucrari pe grupe de studenti, derulate pe aparatura de
laborator. Teme individuale de lucru.

6. Competentele specifice acumulate

- Utilizeaza pachete de software dedicat.
- Concepe si livreaza documentatie tehnica.

Competente
profesionale

- Inspecteaza si testeaza masini, utilaje si echipamente industriale.
- Asigura mentenanta masinilor, utilajelor si echipamentelor industriale.

- Desfasoara activitatii in echipe de cercetare aplicata in domeniul fiabilitatii.

deciziilor.

Competente
transversale

prin formare continua.

- Respecta principiile, normele si valorile codului de etica profesionala prin abordarea unei
strategii de munca riguroase, eficiente si responsabile in rezolvarea problemelor si luarea

- Utilizeaza adecvat metodele si tehnicile de invatare, de documentare si analiza din domeniu,

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al Oferirea unor competente si abilitati practice referitoare la metodele de
disciplinei investigare experimentala a integritatii structurale Tn ingineria mecanica

Aplicarea metodelor de analiza experimentala a tensiunilor cu scopul
7.2 Obiectivele specifice evaludrii integritatii structurale
Notiuni fundamentale privind mecanica ruperii si determinarea
caracteristicilor de rupere ale materialelor.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Analiza experimentala a deformatiilor si tensiunilor. 5
Introducere
2. Traductoare si sisteme de masurare a fortei, 5
cuplului si presiunii.
3. Metoda tensometriei electrice rezistive 2
4. Tensiuni reziduale. Determinarea experimentala a 5
tensiunilor reziduale. ]
5. Metode optice de analiza experimentala a 5 Metodevcl.asme,
tensiunilor. Erezenta'\rlt il
— X . - owepoint, utilizare
6. Fotoelasticimetria. Metoda franjelor moire. p
. 2 materiale
Termografia .
T - — - ” demonstrative.
7. Corelatia digitala a imaginilor. Sisteme de masurare
. 2
2Dsi 3D
8. Mecanica ruperii. Notiuni introductive 2
9. Elemente de mecanica ruperii in domeniul liniar )
elastic
10. Tenacitatea la rupere 2
11. Determinarea experimentala a tenacitatii la fisurare 2




12. Determinarea experimentala a marimilor 5
caracteristice mecanicii ruperii

13. Propagarea defectelor si siguranta in functionare 2

14. Evaluarea duratei de viata 2

Bibliografie

1998

702-298-X

2. Goanta V., “Mecanica Ruperii”, Ed. Tehnopress, lasi, 2006, ISBN 973-702-299-8
3. Goanta V., Palihovici V., “Expertize in Ingineria Mecanica”, Ed. Tehnopress, lasi, 2006, ISBN 973-

1. Dan Mihai Constantinescu, Notiuni de mecanica ruperii si oboseala metalelor, editura Printech,

4. Alten F. Grandt, Jr., Fundamentals of Structural Integrity: Damage Tolerant Design and

Nondestructive Evaluation, John Wiley & Sons, New Jersey, 2003
5. Ronald Huston, Harold Josephs, Practical Stress Analysis in Engineering Design, CRC Press, 2008
6. Ted L. Anderson, Fracture Mechanics: Fundamentals and Applications, CRC Press, 2004

mecanicii ruperii

8.2 Laborator Nr. ore | Metode de predare Observatii
1. Determinarea fortelor, cuplului, presiunii si deplasarilor 4

utilizand traductori si sisteme de achizitii de date moderne

2. Tensometria electrica rezistiva. Aplicarea traductorilor, 4

sisteme de masura. Conversatie

3. Determinarea modulului de elasticitate si a Experiment
coeficientului lui Poisson pe baza tensometriei electrice 4 individual

rezistive Expunere, activitate
4. Determinarea tensiunilor remanente prin metoda gaurii 4 aplicativa,

oarbe conversatie,

5. Determinarea tensiunilor si a deformatiilor prin 4 lucru in grup
fotoelasticimetrie Realizarea activitatii
6. Analiza experimentala a tensiunilor prin metoda 4 prin munca in echipa
corelatiei digitale a imaginilor

7. Determinarea experimentala a marimilor caracteristice 4

Bibliografie

tensiunilor. Editura U.T.Pres, Cluj-Napoca, 2009.

1. loan Pastrav, Mircea Cristian Dudescu, Lucrari de laborator de metode optice de analiza a

2. Springer Handbook of Experimental Solid Mechanics, W.F. Sharpe (Ed.) Springer, USA, 2008

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

1.Cunostinte cumulate

Notare pe parcurs (in

50 %

corectitudinii referatelor

10.4 Curs cadrul cursurilor
2 Prezenta interactive) si verificare 59
finala orala
10.5 Laborator 1.Referatelor de laborator 1. Verificarea 40 %




2.Prezenta + ritmicitate

de laborator si a lucrarii
tematice finale 5%
2. Verificare periodica

10.6 Standard minim de performanta

¢ La fiecare tip de activitate pentru promovare este obligatorie realizarea a minim jumatate din punctajul

acordat.
Data completarii:  Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
19.06.2025 Curs Prof. dr. Ing. Cristian Dudescu
Aplicatii Prof. dr. Ing. Cristian Dudescu

Data avizarii in Consiliul Departamentului de Inginerie Mecanica
20.06.2025
Data aprobarii in Consiliul Facultatii de Autovehicule Rutiere,

Mecatronica si Mecanica
25.06.2025

Director Departament Inginerie Mecanica
Prof. dr. ing. Cristian Dudescu

Decan
Prof. dr. ing. Nicolae Filip




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Mecatronica si Dinamica Masinilor

1.4 Domeniul de studii

Mecatronica si Robotica -

1.5 Ciclul de studii

master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Ingineria sistemelor mecatronice - (masN1)

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

14

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

mecatronica

Metode experimentale si elemente de inteligenta artificiala in

2.2 Titularul de curs

Sl.dr.ing. Radu Donca - Radu.Donca@mdm.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

S.L.dr.ing. Alin Plesa - Alin.Plesa@mdm.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu 2 | 2.5 Semestrul | 1 2.6 Tipul de evaluare examen
2.7 Regimul Categoria formativa DS
disciplinei Optionalitate DI

3. Timpul total estimate

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33

C wo A s 3 2 ) 0 0 ) 1

saptdmana care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.4 Numar de ore pe 42 din 3.5 )8 3.§ 0 3.6 0 3..6 14

semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 50
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
(d) Tutorat 0
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: 0

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 83

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 125

3.10 Numarul de credite 5

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfdsurare a cursului |Proiector, calculator, tabla

5.2. de desfasurare a

proiectului

seminarului / laboratorului / |Calculatoare, echipamente, software specific




6. Competentele specifice acumulate

C6 .Capacitatea de a concepe produse mecatronice complexe, prin abordarea simultana a
subsistemelor mecanic, electronic si informatic.

C6.1 O profunda intelegere a conceptului de sistem mecatronic

C6.2 Sa fie capabil sa aplice tehnologia mecatronica in toate activitatile ingineresti specifice unui
ciclu complet de dezvoltare de produs

C6.3 Dezvoltare de solutii novatoare, utilizand electronica digitala pentru controlul pozitiei,
vitezei si fortei dezvoltand solutii eficiente pentru componentele mecanice clasice.

C6.4 Capacitatea de a diagnostica si testa fiabilitatea sistemelor mecatronice si de a fundamenta
noi solutii constructive.

C6.5 Sa poata aborda cercetari complexe orientate spre componente si produse si sisteme
mecatronice inteligente.

Competente profesionale

CT1.Indeplinirea activitatilor ingineresti multidisciplinare complexe, cu constientizarea corecta si
completa a conditiilor de finalizare a acestora inclusiv in prezenta unor factori potentiali de
risc.Sa inteleaga importanta aspectelor economico — financiare in toate fazele proiectarii precum
si impactul solutiilor ingineresti Tn context social.

CT2.Asumarea rolului Tn echipe multidisciplinare, inclusiv in cele internationale, de a rezolva
probleme ingineresti complexe. Competente de comunicare profesionala pe orizontala si pe
verticala asupra unor probleme ingineresti complexe. Formarea deprinderilor de a conduce
grupuri profesionale a capacitatii de repartizare/planificare a activitatilor pe etape si delegarea
responsabilitatilor catre subordonati cu explicarea completa a indatoririlor.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Proiectarea si implementarea metodelor experimentale si a

7.1 Obiectivul general al disciplinei | . =~ AP . . _
inteligentei artificiale in aplicatiile specifice mecatronicii.

Identificarea experimentald a sistemelor mecatronice. Elemente de

7.2 Obiectivele specifice S o e 1w .
P inteligenta artificiald in mecatronica.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii
1. Rolul experimentului in mecatronica. Culegerea,
prelucrarea primara si filtrarea datelor. Prezentare 2

generala, obiective, mod de desfasurare, istoric, definitii.
2. Echipamente utilizate in culegerea datelor. Prezentare
solutii hard si soft.

3. Identificarea sistemelor. Prezentare generala. Problema
identificarii. Modelare si discretizare. Structura modelului.
4. |dentificarea sistemelor. Unelte de lucru. Modele
parametrice si neparametrice. Modele ARX. Modele
ARMAX. Aplicatii ale identificarii sistemelor in mecatronica.
Prezentare Toolbox System Identification (Matlab).

5. Identificarea sistemelor. Aspecte practice. Identificarea
parametrica recursiva. Aspecte de implementare. Exemple 2
de aplicatii.

6. Aplicatii ale identificarii sistemelor in mecatronica.
Identificarea unui subsistem electromecanic. Identificarea
unui subsistem hidraulic. Identificarea unui subsistem
termic. Aplicatii Tn conducerea adaptiva.

7. Elemente de teoria multimilor fuzzy. Notiuni
fundamentale. Oportunitatea utilizarii sistemelor fuzzy in 2
mecatronica. Multimi fuzzy. Operatii cu multimi fuzzy.




Variabile lingvistice. Functii de apartenenta. Prezentare
Toolbox Fuzzy Logic (Matlab).

8. Modele fuzzy Modele fuzzy. Etapele modelarii. Fuzificare.
Inferenta. Baze de reguli. Defuzificare. Modele fuzzy 2
relationale. Modele fuzzy Takagi-Sugeno.

9. Controlul fuzzy in mecatronica. Structura controlerului
fuzzy. Algoritmi de control. Interactiunea regulilor. Aspecte
privind consistenta regulilor si robustetea algoritmilor.
Pendulul invers. Controlul pozitiei tijei unui robinet de 2
reglare. Controlul miscarii unei sfere pe un plan. Controlul
vitezei motorului de cc. Sisteme de control fuzzy in regim
alunecator.

10. Controlul predictiv bazat pe model. Prezentare generala.
Modelul unui proces. Necesitatea controlului predictiv. 2
Principii de proiectare. Identificare.

11. Aplicatii ale controlului bazat pe model in mecatronica.
Prezentarea Toolboxului Model Predictive Control. Exemple 2
de aplicatii In mecatronica.

12. Retele neuronale. Prezentare generala. Retele
neuronale. Definitie, clasificare, structura. Prezentare
Toolbox Neural Network — Matlab. Neuronul. Perceptronul.
Exemple de aplicatii.

13. Aplicatii ale retelelor neuronale in identificarea si
controlul sistemelor mecatronice. Controlul predictiv si
retelele neuronale. Identificare. Antrenare. Exemple de
aplicatii Tn mecatronica. Modelarea unui actuator hidraulic.
Identificarea si controlul unui servomecanism. Aplicatii ale
retelelor neuronale in controlul nivelului.

14. Modelarea si controlul sistemelor neliniare. Modelarea
sistemelor neliniare. Liniarizarea. Problema identificarii.
Algoritmi evoluati de control. Exemple de aplicatii in
mecatronica.

Bibliografie

- www.mathworks.com

- www.dspace.com

- Bishop, R., H., The Mechatronics Handbook, CRC Press, 2002.

- Voicu M. (2002) Introducere in automatica. Ed. Polirom, Bucuresti

- Balan, R. — Delphi. Aplicatii in mecatronica. Editura Todesco, Cluj, 2006, 400 pag. ISBN 973-7695-10-0
- Shetty D., Kolk R. (1997) Mechatronics System Design. PWS Publishing Company

- Dorf, R., Bishop, R., Modern Control System, (1998) Addison Wesley Longman. Inc

- Shinners, S.(1998) Modern Control System Theory and Design, John Wiley & Sons, INC.

- Tertisco, M. s.a. (1987) Identificarea asistata de calculator a sistemelor. Editura Tehnica

- Calin, S. s.a. (1988) Conducerea adaptiva si flexibila a proceselor industriale. Editura Tehnica.

- ¥** SystemTechnik — Manual de utilizare

- ¥**Festo- Closed Loop Hydraulics- Manual de utilizare

- Maties V. s.a. (2001). Tehnologie si educatie mecatronica. Editura Todesco, Cluj.

- Maties, V., Balan, R., Hancu, O., Gliga, A.,2003, Hidronica. Aplicatii, Editura Todesco, Cluj-Napoca, (240
pag.), ISBN 973-8198-60-7.

- Jonathan Oxer, Hugh Blemings (2009), Practical Arduino: Cool Projects for Open Source Hardware,
ISBN-13: 978-1430224778

- Gordon McComb (2011), ROBOT BUILDER’S BONANZA, McGraw-Hill ISBN 9780071750363

- Joshua Noble (2009), Programming Interactivity, O’Reilly, A Designer’s Guide to Processing, Arduino,
and openFrameworks ISBN 978-0-596-15414-1




8.2 Seminar / laborator / proiect Metode de predare | Observatii
1. Echipamente de culegere a datelor. Prezentare medii de

proiectare/dezvoltare. 2

2. Aplicatii privind identificarea sistemelor. Studiul )

Toolboxului System Identification

3. Aplicatii ale identificarii sistemelor in mecatronica.

Identificarea experimentala a unor subsisteme din structura 2 Videoproiector,
unui sistem mecatronic. tabla, discutii,
4. Modele fuzzy. Aplicatie bazata pe Toolboxul Fuzzy Logic. 2 Internet,

5. Controlul predictiv bazat pe model in mecatronica. 5

Implementare cu Toolboxul Model Predictive Control.
6. Aplicatii ale retelelor neuronale in identificarea si
controlul sistemelor mecatronice Studiul Toolboxului Neural 2
Network (1). Realizarea de aplicatii.

7. Modelarea si controlul sistemelor neliniare. Problema
pendulului invers pe un cart. Studiul solutiilor de control.
Bibliografie

- www.mathworks.com

- www.dspace.com

- Bishop, R., H., The Mechatronics Handbook, CRC Press, 2002.

- Voicu M. (2002) Introducere in automatica. Ed. Polirom, Bucuresti

- Balan, R. — Delphi. Aplicatii in mecatronica. Editura Todesco, Cluj, 2006, 400 pag. ISBN 973-7695-10-0
- Shetty D., Kolk R. (1997) Mechatronics System Design. PWS Publishing Company

- Dorf, R., Bishop, R., Modern Control System, (1998) Addison Wesley Longman. Inc

- Shinners, S.(1998) Modern Control System Theory and Design, John Wiley & Sons, INC.

- Tertisco, M. s.a. (1987) Identificarea asistata de calculator a sistemelor. Editura Tehnica

- Calin, S. s.a. (1988) Conducerea adaptiva si flexibild a proceselor industriale. Editura Tehnica.

- ¥** SystemTechnik — Manual de utilizare

- ¥**Festo- Closed Loop Hydraulics- Manual de utilizare

- Maties V. s.a. (2001). Tehnologie si educatie mecatronica. Editura Todesco, Cluj.

- Maties, V., Balan, R., Hancu, O., Gliga, A.,2003, Hidronica. Aplicatii, Editura Todesco, Cluj-Napoca, (240
pag.), ISBN 973-8198-60-7.

- Jonathan Oxer, Hugh Blemings (2009), Practical Arduino: Cool Projects for Open Source Hardware,
ISBN-13: 978-1430224778

- Gordon McComb (2011), ROBOT BUILDER’S BONANZA, McGraw-Hill ISBN 9780071750363

- Joshua Noble (2009), Programming Interactivity, O’Reilly, A Designer’s Guide to Processing, Arduino,
and openFrameworks ISBN 978-0-596-15414-1

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul este actualizat conform dezvoltarilor din domeniu si cu necesitatile angajatorilor din
domeniu.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare |, L
din nota finala

Examenul consta dintr-un test grila
(0.5 ora) subiect de sinteza (0.5 ora), |Examen scris 50%

104 Curs probleme (1 ora);




10.5 Seminar/Laborator

Solutii proiectare hardware/software
Calitate documentare

Evaluare proiect si teme
de casa

50%

/Proiect

10.6 Standard minim de performanta:

Rezolvarea unor probleme specifice mecatronicii pe baza utilizarii unor sisteme adecvate de calcul.

Data completarii: = Titulari

Titlu Prenume NUME

Semnatura

Curs

S.L.dr.ing. Donca Radu

Aplicatii

S.L.dr.ing. Plesa Alin

Data avizarii in Consiliul Departamentului de Mecatronica si

dinamica masinilor

Data aprobarii Tn Consiliul Facultatii de Autovehicule Rutiere,

Mecatronica si Mecanica

Director Departament
prof. dr. ing. Mircea BARA

Decan
prof. dr. ing. Nicola

e FILIP




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Mecatronica si Dinamica Masinilor

1.4 Domeniul de studii

Mecatronica si Robotica -

1.5 Ciclul de studii

master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Ingineria sistemelor mecatronice - (masN1)

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

14

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

mecatronica

Metode experimentale si elemente de inteligenta artificiala in

2.2 Titularul de curs

Sl.dr.ing. Radu Donca - Radu.Donca@mdm.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

S.L.dr.ing. Alin Plesa - Alin.Plesa@mdm.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu 2 | 2.5 Semestrul | 1 2.6 Tipul de evaluare examen
2.7 Regimul Categoria formativa DS
disciplinei Optionalitate DI

3. Timpul total estimate

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33

C w A 3 2 ) 0 0 ) 1

saptdmana care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.4 Numar de ore pe 42 din 3.5 )8 3.§ 0 3.6 0 3..6 14

semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 50
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
(d) Tutorat 0
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: 0

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 83

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 125

3.10 Numarul de credite 5

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfdsurare a cursului |Proiector, calculator, tabla

5.2. de desfasurare a

proiectului

seminarului / laboratorului / |Calculatoare, echipamente, software specific




6. Competentele specifice acumulate

C6 .Capacitatea de a concepe produse mecatronice complexe, prin abordarea simultana a
subsistemelor mecanic, electronic si informatic.

C6.1 O profunda intelegere a conceptului de sistem mecatronic

C6.2 Sa fie capabil sa aplice tehnologia mecatronica in toate activitatile ingineresti specifice unui
ciclu complet de dezvoltare de produs

C6.3 Dezvoltare de solutii novatoare, utilizand electronica digitala pentru controlul pozitiei,
vitezei si fortei dezvoltand solutii eficiente pentru componentele mecanice clasice.

C6.4 Capacitatea de a diagnostica si testa fiabilitatea sistemelor mecatronice si de a fundamenta
noi solutii constructive.

C6.5 Sa poata aborda cercetari complexe orientate spre componente si produse si sisteme
mecatronice inteligente.

Competente profesionale

CT1.Indeplinirea activitatilor ingineresti multidisciplinare complexe, cu constientizarea corecta si
completa a conditiilor de finalizare a acestora inclusiv in prezenta unor factori potentiali de
risc.Sa inteleaga importanta aspectelor economico — financiare in toate fazele proiectarii precum
si impactul solutiilor ingineresti Tn context social.

CT2.Asumarea rolului Tn echipe multidisciplinare, inclusiv in cele internationale, de a rezolva
probleme ingineresti complexe. Competente de comunicare profesionala pe orizontala si pe
verticala asupra unor probleme ingineresti complexe. Formarea deprinderilor de a conduce
grupuri profesionale a capacitatii de repartizare/planificare a activitatilor pe etape si delegarea
responsabilitatilor catre subordonati cu explicarea completa a indatoririlor.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Proiectarea si implementarea metodelor experimentale si a

7.1 Obiectivul general al disciplinei | . =~ AP o o .
inteligentei artificiale in aplicatiile specifice mecatronicii.

Identificarea experimentald a sistemelor mecatronice. Elemente de

7.2 Obiectivele specifice S o e 1w .
P inteligenta artificiald in mecatronica.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii
1. Rolul experimentului in mecatronica. Culegerea,
prelucrarea primara si filtrarea datelor. Prezentare 2

generala, obiective, mod de desfasurare, istoric, definitii.
2. Echipamente utilizate in culegerea datelor. Prezentare
solutii hard si soft.

3. Identificarea sistemelor. Prezentare generala. Problema
identificarii. Modelare si discretizare. Structura modelului.
4. |dentificarea sistemelor. Unelte de lucru. Modele
parametrice si neparametrice. Modele ARX. Modele
ARMAX. Aplicatii ale identificarii sistemelor in mecatronica.
Prezentare Toolbox System Identification (Matlab).

5. Identificarea sistemelor. Aspecte practice. Identificarea
parametrica recursiva. Aspecte de implementare. Exemple 2
de aplicatii.

6. Aplicatii ale identificarii sistemelor in mecatronica.
Identificarea unui subsistem electromecanic. Identificarea
unui subsistem hidraulic. Identificarea unui subsistem
termic. Aplicatii Tn conducerea adaptiva.

7. Elemente de teoria multimilor fuzzy. Notiuni
fundamentale. Oportunitatea utilizarii sistemelor fuzzy in 2
mecatronica. Multimi fuzzy. Operatii cu multimi fuzzy.




Variabile lingvistice. Functii de apartenenta. Prezentare
Toolbox Fuzzy Logic (Matlab).

8. Modele fuzzy Modele fuzzy. Etapele modelarii. Fuzificare.
Inferenta. Baze de reguli. Defuzificare. Modele fuzzy 2
relationale. Modele fuzzy Takagi-Sugeno.

9. Controlul fuzzy in mecatronica. Structura controlerului
fuzzy. Algoritmi de control. Interactiunea regulilor. Aspecte
privind consistenta regulilor si robustetea algoritmilor.
Pendulul invers. Controlul pozitiei tijei unui robinet de 2
reglare. Controlul miscarii unei sfere pe un plan. Controlul
vitezei motorului de cc. Sisteme de control fuzzy in regim
alunecator.

10. Controlul predictiv bazat pe model. Prezentare generala.
Modelul unui proces. Necesitatea controlului predictiv. 2
Principii de proiectare. Identificare.

11. Aplicatii ale controlului bazat pe model in mecatronica.
Prezentarea Toolboxului Model Predictive Control. Exemple 2
de aplicatii In mecatronica.

12. Retele neuronale. Prezentare generala. Retele
neuronale. Definitie, clasificare, structura. Prezentare
Toolbox Neural Network — Matlab. Neuronul. Perceptronul.
Exemple de aplicatii.

13. Aplicatii ale retelelor neuronale in identificarea si
controlul sistemelor mecatronice. Controlul predictiv si
retelele neuronale. Identificare. Antrenare. Exemple de
aplicatii Tn mecatronica. Modelarea unui actuator hidraulic.
Identificarea si controlul unui servomecanism. Aplicatii ale
retelelor neuronale in controlul nivelului.

14. Modelarea si controlul sistemelor neliniare. Modelarea
sistemelor neliniare. Liniarizarea. Problema identificarii.
Algoritmi evoluati de control. Exemple de aplicatii in
mecatronica.

Bibliografie

- www.mathworks.com

- www.dspace.com

- Bishop, R., H., The Mechatronics Handbook, CRC Press, 2002.

- Voicu M. (2002) Introducere in automatica. Ed. Polirom, Bucuresti

- Balan, R. — Delphi. Aplicatii in mecatronica. Editura Todesco, Cluj, 2006, 400 pag. ISBN 973-7695-10-0
- Shetty D., Kolk R. (1997) Mechatronics System Design. PWS Publishing Company

- Dorf, R., Bishop, R., Modern Control System, (1998) Addison Wesley Longman. Inc

- Shinners, S.(1998) Modern Control System Theory and Design, John Wiley & Sons, INC.

- Tertisco, M. s.a. (1987) Identificarea asistata de calculator a sistemelor. Editura Tehnica

- Calin, S. s.a. (1988) Conducerea adaptiva si flexibila a proceselor industriale. Editura Tehnica.

- ¥** SystemTechnik — Manual de utilizare

- ¥**Festo- Closed Loop Hydraulics- Manual de utilizare

- Maties V. s.a. (2001). Tehnologie si educatie mecatronica. Editura Todesco, Cluj.

- Maties, V., Balan, R., Hancu, O., Gliga, A.,2003, Hidronica. Aplicatii, Editura Todesco, Cluj-Napoca, (240
pag.), ISBN 973-8198-60-7.

- Jonathan Oxer, Hugh Blemings (2009), Practical Arduino: Cool Projects for Open Source Hardware,
ISBN-13: 978-1430224778

- Gordon McComb (2011), ROBOT BUILDER’S BONANZA, McGraw-Hill ISBN 9780071750363

- Joshua Noble (2009), Programming Interactivity, O’Reilly, A Designer’s Guide to Processing, Arduino,
and openFrameworks ISBN 978-0-596-15414-1




8.2 Seminar / laborator / proiect Metode de predare | Observatii
1. Echipamente de culegere a datelor. Prezentare medii de

proiectare/dezvoltare. 2

2. Aplicatii privind identificarea sistemelor. Studiul )

Toolboxului System Identification

3. Aplicatii ale identificarii sistemelor in mecatronica.

Identificarea experimentala a unor subsisteme din structura 2 Videoproiector,
unui sistem mecatronic. tabla, discutii,
4. Modele fuzzy. Aplicatie bazata pe Toolboxul Fuzzy Logic. 2 Internet,

5. Controlul predictiv bazat pe model in mecatronica. 5

Implementare cu Toolboxul Model Predictive Control.
6. Aplicatii ale retelelor neuronale in identificarea si
controlul sistemelor mecatronice Studiul Toolboxului Neural 2
Network (1). Realizarea de aplicatii.

7. Modelarea si controlul sistemelor neliniare. Problema
pendulului invers pe un cart. Studiul solutiilor de control.
Bibliografie

- www.mathworks.com

- www.dspace.com

- Bishop, R., H., The Mechatronics Handbook, CRC Press, 2002.

- Voicu M. (2002) Introducere in automatica. Ed. Polirom, Bucuresti

- Balan, R. — Delphi. Aplicatii in mecatronica. Editura Todesco, Cluj, 2006, 400 pag. ISBN 973-7695-10-0
- Shetty D., Kolk R. (1997) Mechatronics System Design. PWS Publishing Company

- Dorf, R., Bishop, R., Modern Control System, (1998) Addison Wesley Longman. Inc

- Shinners, S.(1998) Modern Control System Theory and Design, John Wiley & Sons, INC.

- Tertisco, M. s.a. (1987) Identificarea asistata de calculator a sistemelor. Editura Tehnica

- Calin, S. s.a. (1988) Conducerea adaptiva si flexibild a proceselor industriale. Editura Tehnica.

- ¥** SystemTechnik — Manual de utilizare

- ¥**Festo- Closed Loop Hydraulics- Manual de utilizare

- Maties V. s.a. (2001). Tehnologie si educatie mecatronica. Editura Todesco, Cluj.

- Maties, V., Balan, R., Hancu, O., Gliga, A.,2003, Hidronica. Aplicatii, Editura Todesco, Cluj-Napoca, (240
pag.), ISBN 973-8198-60-7.

- Jonathan Oxer, Hugh Blemings (2009), Practical Arduino: Cool Projects for Open Source Hardware,
ISBN-13: 978-1430224778

- Gordon McComb (2011), ROBOT BUILDER’S BONANZA, McGraw-Hill ISBN 9780071750363

- Joshua Noble (2009), Programming Interactivity, O’Reilly, A Designer’s Guide to Processing, Arduino,
and openFrameworks ISBN 978-0-596-15414-1

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul este actualizat conform dezvoltarilor din domeniu si cu necesitatile angajatorilor din
domeniu.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare |, L
din nota finala

Examenul consta dintr-un test grila
(0.5 ora) subiect de sinteza (0.5 ora), |Examen scris 50%

10.4 Curs probleme (1 ora);




Solutii proiectare hardware/software |Evaluare proiect si teme

) . 50%
Calitate documentare de casa ?

10.5 Seminar/Laborator

/Proiect

10.6 Standard minim de performanta:
Rezolvarea unor probleme specifice mecatronicii pe baza utilizarii unor sisteme adecvate de calcul.

Data completarii: = Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura

23.05.2025 Curs S.L.dr.ing. Donca Radu

Aplicatii S.L.dr.ing. Plesa Alin

Data avizarii in Consiliul Departamentului de Mecatronica si Director Departament
dinamica masinilor prof. dr. ing. Mircea BARA
20.06.2025
Data aprobarii in Consiliul Facultatii de Autovehicule Rutiere, Decan
Mecatronica si Mecanica prof. dr. ing. Nicolae FILIP

25.06.2025




MINISTERUL EDUCATIEI

u

UNIVERSI TATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

FAQULTATEA DE AUTOVEHICULE RUTIERE, MECATRONICA si MECANICA

DEPARTAMENTUL INGINERIE MECANICA

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea Tehnicad din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Inginerie Mecanica

1.4 Domeniul de studii

Inginerie Mecanica

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Energii regenerabile

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei 13.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Metode numerice de analiza a curgerii si campurilor termice
2.2 Responsabil disciplina Inginerie Mecanicd

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Prof. Dr. Ing. Bode Florin — florin.bode @termo. utcluj.ro

2.4 Anul de studiu ‘2 ‘2.5 Semestrul ‘ 1 ‘2.6 Tipul de evaluare ‘E ‘2.7 Regimul disciplinei | DA/DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana 4 |dincare: 3.2curs| 2 |3.3 lucrari de laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant | 56 |din care: 3.5 curs| 28 |3.6 lucrari de laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (in timpul semestrului) 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Tutoriat 5
Examinari si pregatire examinare 4
Alte actiVitati......cc..covvveeereeeenneennnn.n. 0
3.7 Total ore studiu individual 69

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Cunostinte de ,,Mecanica Fluidelor”, ,,Termodinamica Tehnica” si , Transfer de
Caldura si Masa”

4.2 de competente Utilizare software de tip CAD 2D si 3D

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Curs in format electronic.

5.2. de desfasurare a a aplicatiilor

Teme individuale de lucru. Activitatile aplicative se desfasoara individual
si in echipa, in format asistat, folosind aplicatii software.



mailto:florin.bode@termo.utcluj.ro

6. Competentele specifice acumulate

C3.1 Sa cunoasca terminologia utilizata;

C3.2 Sa demonstreze capacitatea de utilizare adecvata a notiunilor predate;

(3.3 Sa demonstreze capacitatea de analiza si interpretare a unor situatii specifice;

C3.4 Sa demonstreze rezolvarea prin simulare numerica a unei probleme simple de curgere

Compete
nte
profesion
ale

CT1Aplicarea, in mod responsabil, a principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in
realizarea sarcinilor profesionale si identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile,
a etapelor de lucru, a duratelor de executie, a termenelor de realizare aferente si a riscurilor
aferente.

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei.

CT3 Documentare intr-o limba de circulatie internationala

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general | pezyoltarea competentelor necesare aplicarii metodelor numerice in analiza curgerii
al disciplinei fluidelor si a cdmpurilor termice, prin utilizarea simularilor CFD (Computational Fluid
Dynamics), pentru rezolvarea de probleme complexe si practice din ingineria
mecanica si termica.

7.2 Obiectivele Crearea de geometrii 2D/3D care sa indeplineasca conditiile necesare pentru
specifice simularea numerica de tip CFD

Crearea de grile de calcul si evaluarea calitatii acestora pentru cazuri 2D/3D
Intelegerea modelelor si algoritmilor utilizati pentru calcule tip CFD
Intelegerea si aplicarea criteriilor de convergenta pentru solutiile calculate
Intelegerea importantei verificarii si validarii rezultatelor obtinute
Rezolvarea problemelor care implica curgere

Rezolvarea problematicilor care implica transfer de caldura

Rezolvarea cuplata a problemelor de transfer de caldura si masa

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

Introducere in metode numerice

Geometria. Ipoteze simplificatoare

Discretizare geometrica 2D, 3D

Metode de discretizare. Metoda volumelor finite
Importanta studiului de sensibilitate la grila (independenta).

Metode numerice

. Expuner r
Turbulenta. Stratul limita punere / curs

interactiv (clasic +
Importanta y+. Algoritmi SIMPLE, PISO, Coupled etc. (

videoproiector)

O |X[Q[N|n|B|W|N|—

Postprocesarea rezultatelor

Modelarea conductiei termice.

— | —
— o

Modelarea curgerilor turbulente.

—_
[\

Modelarea transferului de caldura de tip convectiv.

—_
W

Modelarea fenomenelor reactive

14 Modelarea transferului de caldura de tip radiativ

Bibliografie
1. Florin Bode, Simularea numerica a curgerii fluidelor si transferului de caldura, curs in format electronic
2. Florin Bode, Combustie si instalatii de ardere, Editura UT Press, Cluj-Napoca, 2014.
3. Florin Bode, llinca Nastase, Razvan Calota, Mihnea Sandu, lon Anghel, Modelarea si simularea incendiilor
in constructii, ISBN 978-606-25-0766-4, 267pag, Editura MatrixRom, 2022
4. Manual Ansys Fluent




5. Madarasan, T., Termodinamica Tehnica, UTPress 2001

6. Batchelor, G.K., An Introduction to Fluid Dynamics, Univ.Press, Cambridge

7. Anderson, D.A., Tannehill, J.C., Flether, R.H., Computational fluid mechanics and heat transfer, New York,
Hemisphere, 1984.

8. Danalila, S., Berbente, C., Metode numerice in dinamica fluidelor, Editura Academiei, Bucuresti, 2003.

9. Tennekes, H, Lumley, J., First course in turbulence, MIT Press, Cambridge, Massachusetts, 1975

8.2 Seminar / laborator / proiect Metode de predare | Observatii
1 Introducere practica in programul de calcul
) Simularea numerica a conductiei termice prin pereti
multistrat uniformi — 2D
3 Simularea numerica a conductiei termice prin pereti
neuniformi — 2D Laboratorul este
45 Studiu prin simulare numerica - Convectia libera Grila de , structurat pe
calcul de tip nestructurat — 3D Conversatie teme aplicative,
Studiu prin simulare numerica - Convectia libera Grila de EXp.u.n ere Progresive, ce
6-7 . activitate simuleaza
calcul de tip structurat — 3D s
- —— —— — aplicativa, probleme reale
2.9 Studlg prin sqnulgre numerica. Simularea numerica a conversatie, lucru de inginerie,
rad1a“g161 tgrnyce S1a convec}um naturale — 3D‘ : individual si in utilizand
10-11 Studm prin simulare numerica — Curgerea fluidelor printr-o grup software CFD
ramificatie — 3D comercial
Studiu prin simulare numerica. Alegere individuala a temei (ANSYS Fluent
si a modului de abordare si simplificare a temei de studiu, sau Echivalent).
Creare geometrie, Generare grila de calcul, Configurare caz,
12-13 . 1 ..
Calcul, Postprocesare, Studiu de sensiblitate a solutiei fata
de marimea grilei de calcul, Optimizare caz/geometrie,
Studiu parametric)
14 Prezentare si sustinere lucrari de laborator
Bibliografie

1. Florin BODE, Simularea numerica a proceselor de transfer termic - Aplicatii, UTPress, Cluj-Napoca, ISBN
978-606-737-505-3, online, adresa https://biblioteca.utcluj.ro/files/carti-online-cu-coperta/505-3.pdf, (5
module / aplicatii de lucrari de laborator), 205pag (A4), 2021

Florin Bode, Combustie si instalatii de ardere, Editura UT Press, Cluj-Napoca, 2014.

Manual Ansys Fluent, Workbench

Batchelor, G.K., An Introduction to Fluid Dynamics, Univ.Press, Cambridge

Danaila, S., Berbente, C., Metode numerice in dinamica fluidelor, Editura Academiei, Bucuresti, 2003.

ok wnN

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

in vederea schitarii continuturilor, alegerii metodelor de predare/invitare au avut loc discutii: cu alte
cadre didactice din domeniu titulare in alte institutii de invatamant superior: Universitatea Tehnica din
Cluj-Napoca, Universitatea Politehnica din Bucuresti si Universitatea Tehnica de Constructii din Bucuresti.
Au avut loc discutii si cu fosti absolventi care activeaza in acest domeniu (ARRK, Ruck, Emerson). intalnirea
a vizat identificarea nevoilor si asteptarilor angajatorilor din domeniu si coordonarea cu alte programe
similare din cadrul altor institutii de invatamant superior.




10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere

evaluare din nota finala

Curs Cunostinte cumulate Notare pe parcurs (in 40%
cadrul cursurilor
interactive) si
verificare finala in scris
siorala

Laborator Referatele de laborator Verificare periodica si 60%

test final din cazurile
studiate numeric

10.4 Standard minim de performanta
La fiecare tip de activitate pentru promovare este obligatorie realizarea a minim jumatate din punctajul

maxim.
Data completarii: Titulari Titlu Prenume NUME Semniitura
16.06.2025 Curs Prof. Dr. Ing. Florin Bode
Aplicatii Prof. Dr. Ing. Florin Bode

20.06.2025

25.06.2025

Data avizarii in Consiliul Departamentului IM

Data aprobarii in Consiliul Facultatii ARMM

Director Departament
Prof. Dr. Ing. Mircea Cristian Dudescu

Decan
Prof. Dr. Ing. Nicolae Filip




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Inginerie Mecanica

1.4 Domeniul de studii

Inginerie Mecanica

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Fiabilitatea si Mentenanta Sistemelor Mecanice — Alba lulia

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

12.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Metode numerice de analiza a tensiunilor

2.2 Aria de continut

Inginerie Mecanicd

2.3 Titularul de curs

S. 1. dr. ing. Chiorean Radu - radu.chiorean@rezi.utcluj.ro

2.4 Titularul activitatilor de laborator

S. 1. dr. ing. Chiorean Radu - radu.chiorean@rezi.utcluj.ro

2.5 Anul de studiu 2 | 2.6 Semestrul | 3 | 2.7 Tipul de evaluare E
2.8 Regimul Categoria formativa DA
disciplinei Optionalitate DI
3. Timpul total estimat
. C s A w . 1 3.2 3.3 33 33
3.1 Numar de ore pe sdaptamana| 3 |dincare: Curs 2 Seminar Laborator 1 Project |
. . | 35 3.6 3.6 3.6
3.4 Numar de ore pe semestru 42 |din care: Curs 28 Seminar Laborator 14 Proiect |
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 37
(b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe 14
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 21

(d) Tutoriat

(e) Examinari

(f) Alte activitati:

o|lolun

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 83
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 125
3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

e Rezistenta Materialelor
4.1 de curriculum e Grafica pe calculator (proiectare asistata - CAD)
e Mecanica experimentala

e (Capacitate de abstractizare a unui fenomen mecanic
4.2 de competente e Interpretarea unor informatii reprezentate tabelar sau sub forma de
diagrame



mailto:radu.chiorean@rezi.utcluj.ro
mailto:radu.chiorean@rezi.utcluj.ro

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1.

de desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu video-proiector

5.2.

de desfasurare a laboratorului

Sala cu retea de calculatoare compatibile ANSYS Mechanical

6. Competentele specifice acumulate

*qé‘ % - Inspecteaza si testeaza masini, utilaje si echipamente industriale.

% .é - Asigura mentenanta masinilor, utilajelor si echipamentelor industriale.

g Q | - Utilizeaza pachete de software dedicat.

= Cel - Concepe si livreaza documentatie tehnica.

8 |- Respecta principiile, normele si valorile codului de etica profesionala prin abordarea unei

S & | strategii de muncd riguroase, eficiente si responsabile in rezolvarea problemelor si luarea

° S | deciziilor.

g S | - Aplica tehnicile de relationare si munca eficienta in echipa multidisciplinara, pe diverse paliere
o = ierarhice, in cadrul colectivului de lucru

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al

Analiza starii de tensiuni si deformatii pentru un sistem in diferite

mecanice.

disciplinei regimuri de exploatare.
e Determinarea concentratorilor de tensiune.
e Determinarea zonei cu nivel maxim de solicitare cu implicatie practica
in observarea periodica sau monitorizarea experimentala a structurii.
7.2 Obiectivele specifice e Intelegerea modului in care variatia temperaturii afecteaza sistemele

e Studiul efectelor sarcinilor variabile in timp si proiectarea tinand cont
de valorile rezistentelor admisibile si a coeficientilor de siguranta
recomandati in cazul solicitarii la oboseala.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr.ore | Metode de predare Observatii
1. Notiuni generale/recapitulative de mecanica ) Expunere la tabl3 si
solidului deformabil. video-proiector;
2. Introducere in metoda elementului finit. Evolutie, 2 exemplificare practica
perspective, aplicatii. prin prezentarea de
3. Ecuatia generala a elementului finit. 2
aplicatii utilizand
4. Prezentare generala a programului ANSYS ANSYS Workbench;
Workbench —interfata, module, biblioteca de 2 calcul pe baza
materiale, schema de baza a unui proiect. diagramelor si a
5. Bare si structuri de bare solicitate axial. 2
tabelelor ingineresti.
6. Grinzisi cadre plane solicitate la ncovoiere. 2
7. Elemente finite pentru starea plana de tensiuni si )
deformatii.
8. Elementul finit de tip membrana (shell). 2
9. Elemente finite tridimensionale (brick). 2




10. Studiul vibratiilor - analiza modala, raspunsul in
frecventad, analiza tranzitorie 2
11. Stabilitatea elastica. 2
12. Solicitari datorate variatiei de temperatura. 2
13. Analiza defectelor — teorii de rupere (tensiuni
principale si echivalente), cicluri limita (calculul 2
coeficientului de siguranta la oboseala).
14. Recapitulare. Clarificarea temelor pentru examinare.
Discutii libere (intrebari si raspunsuri; sugestii din 2
partea cursantilor)
Bibliografie
1. Hardau, M., Metoda elementului finit. Curs. Editura U.T.PRES, Cluj— Napoca, 1995
2. Hardau, M., Somotecan, M., Dudescu, M., Metoda elementelor finite .Tndrumétor de lucréri.
Editura U.T.PRES, Cluj — Napoca, 2002
3. Blumenfeld, M., Introducere in metoda elementelor finite. Editura Tehnica, Bucuresti, 1989
4, Saeed Maoveni, Finite Element Analysis. Theory and Applications with Ansys., Editura Prentice
Hall, 2007
5. Erdogan Madenci, Ibrahim Guven. The Finite Element Method and Applications in Engineering
Using ANSYS. Editura Springer Berlin, 2007
8.2 Laborator Nr. ore | Metode de predare Observatii
1. Introducere in ANSYS Workbench: mediul de lucru,
unitati de masura, baza de materiale, modelarea
geometrica; Elementul finit de tip bara cu 2 grade de 5
libertate/nod — aplicatie: optimizarea formei sectiunii
transversale pentru grinda incastrata la un capat si libera
la celalalt.
2. Elementul finit de tip bara cu 3 grade de libertate/nod Conversatie; aplicatii
— aplicatie: cadru plan, rigidizare prin supradimensionare 2 individuale;
vs. rezemare suplimentara. dezbaterea
3. Corpuri tridimensionale. Discretizare: optimizarea rezultatelor si
convergentei solutiei vs. timpul de calcul. Tehnici de 2 argumentarea
discretizare diferentiata. solutiilor tehnice n
4. Corpuri tridimensionale. Asamblare, contacte, 5 echipa
aplicatie.
5. Neliniaritati de material. Utilizarea diferitelor modele
de material si a curbei caracteristice. Aplicatie.
6. Cascadarea modulelor: analiza cuplata termo- )
mecanica. Aplicatie.
7. Proba practica. 2
Bibliografie
1. Hardau, M., Metoda elementului finit. Curs. Editura U.T.PRES, Cluj— Napoca, 1995
2. Hardau, M., Somotecan, M., Dudescu, M., Metoda elementelor finite .Indrumétor de lucréri.
Editura U.T.PRES, Cluj — Napoca, 2002
3. Blumenfeld, M., Introducere in metoda elementelor finite. Editura Tehnica, Bucuresti, 1989
4. Saeed Maoveni, Finite Element Analysis. Theory and Applications with Ansys., Editura Prentice
Hall, 2007
5. Erdogan Madenci, Ibrahim Guven. The Finite Element Method and Applications in Engineering

Using ANSYS. Editura Springer Berlin, 2007




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Analiza structurilor utilizand metoda elementului finit este un mijloc de studiu si proiectare a sistemelor
mecanice, dar si de alta natura, deosebit de actual si aproape de nelipsit in domeniul cercetarii- dezvoltarii
de produs. Diferitele variante geometric-functionale identificate In faza de proiectare conceptuala sunt
filtrate, in primul rand, prin astfel de metode de analiza si doar modele performante sunt continuate spre
faza de prototip si, in final, testate experimental. Tn ceea ce priveste fiabilitatea si mentenanta sistemelor
mecanice, metoda permite identificarea de zone cu concentrari de tensiuni, studiul efectelor variatiei
temperaturii si comportarea structurilor la fenomene vibratorii sau alte solicitari variabile in timp.
Abaterea de la raspunsul in frecventa determinat numeric poate trage un semnal de alarma privind erori
de montaj, jocuri sau uzurd excesiva a subansamblelor care pot constitui obiectul unei interventii
programate pentru reparatii astfel incat defectul sa nu produca pagube majore sau opriri spontane in fluxul
tehnologic.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . L
din nota finala

Bonificatii acordate pe

1.Cunostinte cumulate parcurs pentru interventii 40%
10.4 Curs ’

oportune (in cadrul
2 Prezenta cursurilor interactive) si  [10%
verificare finala

1.Realizarea lucradrilor aplicative Verlflc?area r'ezu.ltate.lor 121 20%+20%
10.5 Laborator lucrarile aplicative si a

Iucr'a.ru tematl'ce flrjale. 10%
Verificare periodica

2.Prezenta + ritmicitate

10.6 Standard minim de performanta

La fiecare tip de activitate pentru promovare este obligatorie realizarea a minim jumatate din punctajul
acordat.

Data completdrii: = Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
20.06.2024 Curs S.L. Dr. Ing. Radu Stefan CHIOREAN
Aplicatii S.L. Dr. Ing. Radu Stefan CHIOREAN

Data avizarii in Consiliul Departamentului de Inginerie Mecanica Director Departament Inginerie Mecanica

Prof. dr. ing. Cristian Dudescu
21.06.2024

Decan

Data aprobarii in Consiliul Facultatii de Autovehicule Rutiere, ) ) )
Prof. dr. ing. Nicolae Filip

Mecatronica si Mecanica




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Autovehicule rutiere si transporturi

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Transporturilor

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Logistica si Siguranta in Transporturi

1.7 Forma de invatamant zi

1.8 Codul disciplinei 14.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Mobilitatea urbana si poluarea produsa prin transporturi

2.2 Aria de continut

Poluarea in transporturi

2.3 Responsabil de curs

Prof. dr. ing. Filip Nicolae - Nicolae.Filip@auto.utcluj.ro

2.4 Titularul activitatilor de seminar
/ laborator / proiect

2.5 Anul de studiu Il |2.6 Semestrul

2.7 Tipul de
evaluare

2.8 Regimul | Continut?

DS

disciplinei Obligativitate®

DI

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptamana

din care: 3.2 curs

3.3
seminar/laborator/proiect

0/1/1

3.4 Total ore din planul de invatamant

56

din care: 3.5 curs

28

3.6
seminar/laborator/proiect

0/14/14

Distributia fondului de timp

ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

29

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

20

Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

18

Tutoriat

Examinari

Alte activitati.....ccccevvveeeiicciieeeenns

3.7 Total ore studiu individual

69

3.8 Total ore pe semestru

125

3.9 Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Diploma de licenta

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului /
laboratorului / proiectului

F04.1-PS7.2-01/ed.2, rev.8




6. Competentele specifice acumulate

Operarea cu concepte avansate din domeniul stiintelor ingineresti

Utilizarea adecvata a conceptelor avansate din domeniul ingineriei autovehiculelor

Conceperea de solutii care sa asigure indeplinirea cerintelor functionale ale autovehiculelor dpdv al
poluarii

Analiza interdisciplinard a sistemelor de reducere a poluarii ale autovehiculelor

Evaluarea si predictia, emisiilor poluante ale autovehiculelor

Utilizarea adecvatd a conceptelor avansate de management si marketing in domeniul poluarii
mediului prin transporturi.

Competente profesionale

Abordarea in mod realist - cu argumentare atat teoretica, cat si practica - a unor situatii - problema
cu grad ridicat de complexitate, in vederea solutionarii eficiente a acesteia, cu respectarea
normelor deontologice si profesionale

Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara cu indeplinirea unor sarcini de
coordonare

Evaluarea continua a nevoii proprii de formare profesionala si a perspectivelor de dezvoltare
1 profesionala la locul de munca in alte locuri de munca de pe piata muncii

Competente

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Dezvoltarea competentelor avansate ingineresti in domeniu

Sa interpreteze procesele caracteristice geneza poluantilor.

Sa analizeze principiile constructiv functionale ale grupelor de

7.2 Obiectivele specifice echipamente de masurare.

Sa evalueze tehnologiile reducere a nivelului poluarii

Sa sintetizeze notiunile de mediu n evaluarea impactului automobilului
asupra emisiilor poluante

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare | Observatii
1 Elemente introductive in poluarea mediului prin transporturi;
principalii poluanti la autovehicule echipate cu m.a.s.
2 Principalii poluanti la autovehicule echipate cu m.a.c.
3 | Analiza poluantilor produsi de autovehicule asupra mediului;
4 Efectul de sera $I ploile acide Prezentare sinteze
5 | Analiza poluantilor produsi prin transporturi si factori de influenta | Power Point,
6 | Analiza genezei PM la m.a.c. si factori de influenta imagini video
7 Analiza genezei PM si factori de influenta pentru motoare m.a.s. | documentare, Fatain
avansate aplicarea tehnicii fata
8 | Tehnici de optimizare a polului de poluare colaborative in
9 Predictia poluantilor chimici, prin tehnici matematice. fnsusirea
10 Dezvoltarea hartilor de predictie a poluarii prezentare software cunostintelor
CadnaA
11 Dezvoltarea hartilor de predictie a poludrii sonore soft CadnaA —
notiuni de operare
12 | Dezvoltarea hartilor de predictie a poluarii chimice soft CadnaA —
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notiuni de operare

Dezvoltarea hartilor de predictie a poluarii sonore soft CadnaA —
aplicatii si metodologia de dezvoltare

Dezvoltarea hartilor de predictie a poluarii chimice soft CadnaA —
aplicatii si metodologia de dezvoltare

13

14

2L t
8.2 Laborator Metode de predare | Observatii

Dezvoltarea hartilor de predictie in mediul soft CadnA
Analiza hartilor de predictie
Verificarea lucrarilor de laborator

masurare specifice

1 | Prezentarea lucrdrilor de laborator si norme de protectia muncii.
2 | Tehnici de masurare a poluantilor la mas - determinari comparate . )
— - - — Utilizare standuri
3 | Tehnici de masurare a poluantilor la mac - determinari comparate ]
— - — de laborator, Fatain
4 | Utilizarea programului de predictie CadnA .
z instrumente de fata
6
7

Bibliografie
1. Filip, N. Zgomotul la autovehicule. Editura Todesco, Cluj-Napoca, 2000.
2. Filip, N. s.a. Zgomotul urban si traficul rutier. Ed. Todesco, Cluj-Napoca, 2003.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Sa identifice poluantii produsi de autovehicule

Sa cunoasca tehnicile de reducere a emisiilor poluante

Sa stie sa evalueze calitativ autovehiculele in concordanta cu normele EURO;

Sa cunoasca elemente de proiectare a catalizatorilor si atenuatorilor de zgomot;
Sa cunoasca si sa instrumenteze echipamentele de masurare a emisiilor poluante

O O O O o

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare |,. e
din nota finald

Operarea cu notiuni fundamentale in
vederea dezvoltarii analizelor de
10.4 Curs poluare

Identificarea tehnicilor de reducere Scris 75%
proces si post proces a emisiilor
poluante
10.5 Seminar/Laborator/ | Tehnici de simulare si predictie Proba practica aptitudini 5%
Proiect dezvoltare model
10.6 Standard minim de performanta
° Capacitatea de identificare — prezentare a proceselor fundamentale caracteristice specifice
domeniului.
° Conditii de promovare: Nota la activitatea de laborator si cea de la examinarea finald: minim 5
Data completarii: Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
25.06.2024 Curs Prof. Dr.ing. Filip NICOLAE

Lanorator
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Data avizarii in Consiliul Departamentului ART Director Departament

26.06.2024 Prof.dr.ing. Barabas Istvan

Data aprobarii in Consiliul Facultatii ARMM Decan

28.06.2024 Prof.dr.ing. Filip Nicolae
Nota:

1) Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Master/ Doctorat;

2)Regimul disciplinei (continut) - pentru nivelul de licentd se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind
din domeniu)/ DS (disciplinad de specialitate)/ DC (disciplind complementara);

3)Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionala)/ DFac
(disciplina facultativa);

4)Un credit este echivalent cu 25 — 30 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA
1.2 Facultatea Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica
1.3 Departamentul Mecatronica si Dinamica Masinilor
1.4 Domeniul de studii Inginerie mecanica
1.5 Ciclul de studii Master
1.6 Programul de studii / Calificarea Inginerie de precizie si managementul calitatii
1.7 Forma de invatamant IF —nvatamant cu frecventa
1.8 Codul disciplinei 15.00
2. Date despre disciplina

. T Modelarea simularea si proiectarea microsistemelor
2.1 Denumirea disciplinei .

electromecanice

2.2 Titularul de curs S .I. dr. ing. Ciprian-Radu RAD - ciprian.rad@mdm.utcluj.ro
2.3 Titularul activitatilor de laborator |S. I. dr. ing. Ciprian-Radu RAD - ciprian.rad@mdm.utcluj.ro
2.4 Anul de studiu 2 2.5 Semestrul 3 2.6 Tipul de evaluare E
2.7 Regimul Categoria formativa DS
disciplinei Optionalitate DI

3. Timpul total estimate

3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33
“ x oA s 2 1 . 0 1 ) 0

saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.4 Numar de ore pe )8 din 3.5 14 3.§ 0 3.6 14 3..6 0

semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 24
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
(d) Tutorat 3
(e) Examinari 3
(f) Alte activitati: 0

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 72

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100

3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum Mecanica, Programare

Mecanisme, Electronica, Proiectare asistata de calculator, Bazele proiectarii
micro si nanosistemelor

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului |Fata in fata cu videoproiector, tabla, creta alba si colorata, marker.

Fata in fata cu respectarea tuturor normelor de protectie in vigoare.

5.2. de desfasurare a Participarea la laborator este obligatorie.

laboratorului Laborator de specialitate prevazut cu echipamente specifice lucrarilor
descrise la punctul 8.2.



mailto:ciprian.rad@mdm.utcluj.ro
mailto:ciprian.rad@mdm.utcluj.ro

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C4.2 Implementarea principiilor si conceptelor de baza ale proiectarii constructive si tehnologice
in perspectiva dezvoltarii la scara micro si nano.

C5 Utilizarea programelor software si a tehnologiilor informatice pentru proiectarea aparatelor si
sistemelor de mecanica fina, cu posibilitatea dezvoltarii la scara micro si nano.

C5.7 Realizarea de proiecte in care sa se utilizeze metode de simulare si/sau optimizare a
aparatelor si sistemelor de mecanica fina cu posibilitatea dezvoltarii la scara micro si nano.

Competente
transversale

CT2 — Aplicarea tehnicilor de relationare si munca eficienta in echipa, multidisciplinara, pe diverse
paliere ierarhice, in cadrul colectivului de lucru — management de proiect specific.

CT3 — Utilizarea adecvata a metodelor si tehnicilor eficiente de invatare pe durata intregii vieti;
utilizarea adecvata de informatii si comunicarea orala si scrisa intr-o limba de circulatie
europeana.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Modelarea, simularea si proiectarea microsistemelor
electromecanice

7.2 Obiectivele specifice

Cunoasterea structurii si functionarii, microsistemelor;
Conceperea si proiectarea microsistemelor;

Utilizarea aparatului matematic si a pachetelor software la
modelarea si simularea sistemelor micro electromecanice.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii

1. Nano si micro ingineria, nano si microtehnologii 2

2. Aplicatii ale microsistemelor electromecanice 2

3. Principii de functionare microsenzori, microactuatori 2

4. Introducere in fabricatia MEMS, asamblare si packaging -

2 Prezentari

partea 1 . . -

5. Introducere in fabricatia MEMS, asamblare si packaging - 5 multimedia
partea 2

6. Proiectare structurala, modelare si simulare — partea 1

7. Proiectare structurala, modelare si simulare — partea 2

Bibliografie

1. Faticov, S., Rembold, U., 2000 - Tehnologia microsistemelor si microrobotica, Editura Tehnica,
Bucuresti.

2. Gad-el-Hak, M., (Ed.). 2006 - The MEMS Handbook (MEMS Application), CRC/Taylor & Francis,
Florida.

3. Gad-el-Hak, M., (Ed.). 2006 - The MEMS Handbook (Introduction and fundamentals), CRC/Taylor &
Francis, Florida.

4. Kaajakari, V., (Ed.), 2009 - Practical MEMS: Design of microsystems, accelerometers, gyroscopes, RF
MEMS, optical MEMS, and microfluidic systems, Small Gear Publishing, Las Vegas, Nevada.

5. Lyshevski, S. E., 2000 - Nano- and Microelectromechanical Systems Fundamentals of Nano- and
microengineering, CRC Press LLC, Florida, USA.

6. Madou, M., 1997 - Fundamentals of Microfabrication, CRC Press LLC, New York.

7. Maluf, N., Williams, K., 2004 - An Introduction to Microelectromechanical Systems Engineering,
Artech House, Inc. Boston.

8. Tai-Ran Hsu, MEMS and Microsystems: Design, Manufacture, 1st Edition, Wiley, ISBN: 978-
0072393910, 2001.

9. Taniguchi, N., 2000 - Nanotehnologie Sisteme de procesare integrata pentru produse ultrafine si de
ultraprecizie, Editura Tehnica, Bucuresti.

10. Tatar M.O., Maties, V., Mandru D., 2005 — Mini si microroboti, Editura TODESCO, Cluj-Napoca.




0072393910, 2001.

8.2 Laborator Metode de predare | Observatii
1. Studiul sistemelor micro si nano electromecanice 2
2. Modelarea si simularea microsistemelor electromecanice 5
utilizand MATLAB/Simulink — partea 1
3. Modelarea si simularea microsistemelor electromecanice 5
utilizand MATLAB/Simulink — partea 2 ..
- T — X Prezentari
4. Configuratii si sinteze structurale ale miscarii nano si , .
. . 2 multimedia -
micro structurilor
5. Efectul de scalare la MEMS 2
6. Modelarea si simularea unui microgripper actionat 5
electrostatic
7. Testarea si diagnosticarea microsistemelor. Procesarea )
informatiei in microsisteme
Bibliografie
1. Craig A. Kluever, Dynamic Systems: Modeling, Simulation, and Control, 1st Edition, Wiley, ISBN: 978-
1-118-28945-7, 2015.
2. Kaajakari, V., (Ed.), 2009 - Practical MEMS: Design of microsystems, accelerometers, gyroscopes, RF
MEMS, optical MEMS, and microfluidic systems, Small Gear Publishing, Las Vegas, Nevada.
3. Tai-Ran Hsu, MEMS and Microsystems: Design, Manufacture, 1st Edition, Wiley, ISBN: 978-

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul exista in programa de studii a universitatilor si facultatilor de profil din tara si strainatate.
Continutul acestuia este coroborat cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, a asociatiilor profesionale
si angajatorilor din domeniu.
Prin insusirea conceptelor teoretice si abordarea aspectelor practice incluse aceasta disciplina, studentii
dobandesc un bagaj de cunostinte consistent, in concordanta cu competentele partiale cerute pentru
ocupatiile posibile prevazute in Grila 1 — RNCIS.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

Activitatea didactica se incheie cu

Nota se calculeaza pe

10.4 Curs . baza punctajului obtinut 50%
examen scris (NT) .y
la lucrarea scrisa
Nota se calculeaza pe
Se acorda nota pe activitatea de la baza corectitudinii
10.5 Laborator P 50%

laborator (NL)

rezultatelor obtinute la
lucrarile de laborator

10.6 Standard minim de performanta:

N(nota)=0.5%NT(teorie)+0.5%NL(laborator); Conditia de obtinere a creditelor: NT>5, NL>5, N> 5;




Data completarii:
03.11.2025

Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
Curs S. l. dr. ing. Ciprian-Radu RAD
Aplicatii S. I. dr. ing. Ciprian-Radu RAD

Data avizarii in Consiliul Departamentului de Mecatronica si

Dinamica Masinilor

20.06.2025

Data aprobarii in Consiliul Facultatii de Autovehicule Rutiere,
Mecatronica si Mecanica

25.06.2025

Director Departament
Prof. dr. ing. Mircea BARA

Decan
Prof. dr. ing. Nicolae FILIP




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior  [Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Robotica
1.3 Departamentul Mecatronica si Dinamica Masinilor

1.4 Domeniul de studii Inginerie Mecanica

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii / Calificarea Inginerie de precizie si managementul calitatii
1.7 Forma de invatamant IF —nvatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei 16.00

2. Date despre disciplina

. T Modelarea, simularea si experimentarea aparaturii biomedicale si

2.1 Denumirea disciplinei ..
a aparaturii pentru cercetare
2.2 Aria de continut Cunostinte tehnice interdisciplinare
2.3 Titularul de curs Prof.dr.ing. Silviu Dan Mandru — Dan.Mandru@mdm.utcluj.ro
2.4 Titularul activitatilor de seminar/ |[S.l.dr.ing. Alexandru lanosi-Andreeva-Dimitrova —
laborator / proiect Alexandru.lanosi@mdm.utcluj.ro

2.5 Anul de studiu 2 | 2.6 Semestrul | 1 | 2.7 Tipul de evaluare Examen
2.8 Regimul Categoria formativa DS
disciplinei Optionalitate DI

3. Timpul total estimate

y « s Ay . 3.2 33 33 3.3
3.1 Numar de ore pe saptamana| 3 |[din care: Curs 2 seminarl ~ | Laborator | ~ | Proiect 1
3.4 Numadr de ore pe semestru 42 |din care: 35 28 3'.6 - 36 - 3'.6 14
Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 7
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
(d) Tutoriat 6
(e) Examinari 3
(f) Alte activitati: -
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului [Fata in fata, cu tabla, videoproiector si ecran

5.2. de desfasurare a
proiectului

Fata in fata, cu respectarea tuturor normelor de protectie; participarea la
proiect este obligatorie; se vor folosi articole, brevete, volume conferinte,
modele, demonstratoare, documentatie de specialitate.

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C1.3 - Selectarea unor principii, metode si procedee de cercetare-proiectare in scopul rezolvarii
unor probleme specifice domeniului ingineresc

C2.3 - Formularea si aplicarea metodelor si tehnicilor/principiilor studiate pentru proiectarea
structurilor si sistemelor mecanice

C4.3 - Aplicarea de principii, scheme, metode si instrumente in proiectarea constructiva si
tehnologica a componentelor si tehnologiilor de fabricare specific mecanicii fine

C5.2 - Utilizarea cunostintelor asociate sistemelor informatice in vederea modelarii si fabricarii
aparatelor si sistemelor de mecanica fina, in conditii de eficienta economica

Competente
transversale

CT1 - Respectarea principiilor, normelor si valorilor codului de etica profesionala prin abordarea
unei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila in rezolvarea problemelor si luarea
deciziilor

CT2 - Aplicarea tehnicilor de relationare si munca eficienta in echipa, multidisciplinara, pe
diverse paliere ierarhice, in cadrul colectivului de lucru

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Familiarizarea si cunoasterea tehnicilor si metodelor de modelare,
simulare si experimentare a aparaturii cu aplicatii biomedicale si in
cercetare.

- Sa cunoasca particularitatile, componentele si tendintele actuale
in domeniul aparaturii biomedicale si a celei pentru cercetare;

- Sa inteleaga principiile constructiv-functionale ale aparatelor cu
aplicatii biomedicale si in cercetare;

- Sa evalueze proprietatile si performantele unui aparat;

- sa aplice cunostintele, in cadrul unor metode adecvate, pentru
rezolvarea unor probleme complexe specifice aparatelor

7.2 Obiectivele specifice biomedicale si de cercetare;

- sa analizeze datele experimentale specifice aparaturii biomedicale
si de cercetare si sa le interpreteze; sa analizeze critic solutii
alternative la probleme din domeniul aparatelor utilizate n aceste
domenii;

- sa exprime n scris si oral opinii si pareri privind teme din
domeniul aparaturii biomedicale si de cercetare

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii

Introducere in Ingineria Biosistemelor. Caracteristici ale
biosistemelor. Continutul ingineriei biomedicale




Particularitatile aparatelor biomedicale si a celor utilizate n
cercetare. Analiza unor exemple reprezentative. 2
Transmiterea si transformarea semnalelor in aparate.

Structura si functiile aparatelor biomedicale. Metodologia
generala a proiectarii aparatelor biomedicale. Tehnici de 2
modelare a aparatelor biomedicale si de cercetare.

Aparatura pentru implantare/protezare, destinata

reabilitarii sau suplinirii functiilor naturale ale corpului 2 Expunerea libera la
uman. Organe artificiale. tabla combinata cu
Aparatura de laborator (analizoare hematologice, analizoare prezentari
biochimice, fotometre, analizoare imunologice). 5 multimedia

Prezentare suplimentard: Cum se citeste o lucrare stiintifica
din domeniul Biomecatronicii.

Aparatura pentru diagnosticare (stetoscoape, fonocardiografe,
electrocardiografe, electroencefalografe, electromiografe, )
electroretinografe, reografe, aparate Rétgen, tensiometre, otoscoape,
oftalmoscoape, laringoscoape, glucometre)

Aparatura pentru terapie (stimulatoare, bai de curent continuu,
aparate pentru electroliza, aparate pentru electroforeza, aparate pentru
diatermie cu unde scurte sau microunde, ionizatoare, aparate cu raze X,
cu radiatii Gamma sau cu fascicule de electroni, vibratoare, aparate de
masaj, aparate laser, aparate pentru hemodializa, aparate pentru 2

fizioterapie - ultrasunete, microunde, unde scurte, laser, magnetice)
Prezentare suplimentard: Cum se scrie o lucrare stiintifica
din domeniul Biomecatronicii

Aparatura si instrumentar pentru chirurgie (bisturie, aparate
pentru electrocauterizare mese de operatie, lampi scialitice, aspiratoare

chirurgicale, instalatii pentru apa sterila, sisteme pentru chirurgie minim 2
invaziva)

Aparatura pentru anestezie, si pentru monitorizarea pe
perioada anesteziei: ventilatie paturi A.T.l., monitoare,
defibrilatoare, pulsoximetre, etc. 2
Prezentare suplimentard: Intocmirea unui Raport de

cercetare

Home medical equipment (pt. investigatii functionale si )
tratament la domiciliul pacientului).

Robotica medicald: partea I-a: Roboti pentru chirurgie, 5
explorare, diagnostic si terapie

Robotica medicala: partea a ll-a: Roboti de asistare si 5
robotica de recuperare

Proiectarea, modelarea si simularea unor aparate specifice 5
activitatii de cercetare stiintifica.

Prelucrarea statistica a datelor experimentale 2

Bibliografie

Chetran, B., Lungu, I., Alutei, A., M., Mandru, D., Wearable Exerciser, Solid State Phenomena, vol 166-
167, pag. 115-120, DOI: 10.4028/www.scientific.net/SSP.166-167.115, 2010.

Chetran, B., Jisa, S., Mandru, D., Resistive Torques in Rehabilitation Engineering Equipment, in New
Trends in Medical and Service Robots — Theory and Integrated Applications, series Mechanisms and
Machine Sciences, Vol. 16, 2014, pp.43-56, ISBN 978-3-319-01591-0, DOI: 10.1007/978-3-319-01592-7 4
Demian, T. s.a. (1984). Bazele proiectarii aparatelor de mecanica fina, vol |, Il Bucuresti: E.D.P.
Dragulescu, D., Modelarea in Biomecanica, Editura Didactica si Pedagogica, 2005

Denischi A, s.a., Biomecanica, Ed. Medicala, Bucuresti, 1989

Dumitrescu, M, Elemente de anatomie functionala, Ed. UT Press, 1994.




Krebs, H., I., Volpe, B.,T., Aisen, M., L., Hening, W., Robotic applications in neuromotor rehabilitation,
Robotica, vol. 21, pag. 3—11, Cambridge University Press, DOI: 10.1017/50263574702004587, 2003.
Kumar, Dinesh, Human-Computer Interface Technologies for the Motor Impaired, CRC Press, 2016
Mandru, D., Ingineria protezarii si reabilitarii, Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca, 2001

Papilian, V., Anatomia omului, vol. I, Aparatul locomotor, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti,1974.

Pons, Jose, Wearable Robots — Biomechatronic Exoskeletons, John Wiley, 2008

Popovic, D., Sinkjaer, T., Control of movement for the physically disabled, Springer-Verlag, 2000.
Tatsuo, Togowa, Biomedical Transducers and Instruments, CRC Press, 1997.

8.2 Proiect | Nr. ore | Metode de predare | Observatii
Proiect de semestru: Teme individuale referitoare la aparate biomedicale reprezentative (sisteme
protetice, organe artificiale, sisteme robotizate cu aplicatii medicale, sisteme implantabile de dozare
medicamente, sisteme de recuperare, echipamente pentru cmi, aparatura pentru electroterapie,etc).

Exemple de teme de proiect:

Exoschelet pentru reabilitarea pasiva a antebratului din
articulatia cotului. Exerciser de tip manusa pentru
recuperarea pasiva a degetelor mainii. Sistem de transfer a
pacientilor din pozitie sezand in picioare. Exoschelet pentru | 14 ore
simularea la nivelul articulatiei genunchiului a limitarilor
specifice varstei Thaintate. Sistem de prindere
neantropomorf din structura unei proteze de mana.

Fata in fata, cu
respectarea tuturor
normelor de
protectie;

Bibliografie

Amir Jafari, Nafiseh Ebrahimi, 2021, Soft robotics in rehabilitation, Elsevier.

Christopher M. Hayre s.a., 2021, Virtual reality in health and rehabilitation, CRC Press .

Demian, T. s.a. (1984). Bazele proiectarii aparatelor de mecanica fina, vol |, Il Bucuresti: E.D.P.
Kumar, Dinesh, Human-Computer Interface Technologies for the Motor Impaired, CRC Press, 2016
Mandru, D., Ingineria protezarii si reabilitarii, Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca, 2001

Papilian, V., Anatomia omului, vol. I, Aparatul locomotor, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti,1974.

Pons, Jose, Wearable Robots — Biomechatronic Exoskeletons, John Wiley, 2008

Popovic, D., Sinkjaer, T., Control of movement for the physically disabled, Springer-Verlag, 2000.
Teodiano Freire Bastos-Filho, 2021, Introduction to non-invasive EEG-based brain-computer interfaces
for assistive technologies, CRC Press.

Pentru studiu studentii au la dispozitie volumele din Biblioteca Catedrei si cele din sala A 022, colectia de
reviste si de articole stiintifice precum si o colectie de brevete de inventie. De asemenea, pot consulta
proiecte de diploma din domeniul Biomedical si proiecte de an elaborate in anii anteriori.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul de Modelarea, simularea si experimentarea aparaturii biomedicale si a aparaturii pentru cercetare
se regaseste in programele de studii ale mai multor programe din universitati din tara si strdinatate.
Continutul acestui curs este stabilit in stransa legatura cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, a
asociatiilor profesionale si angajatorilor din domeniul ingineriei mecanice de precizie, cu aplicatii in
cercetare si in domeniul biomedical. Prin insusirea conceptelor teoretice si abordarea aspectelor practice
prevazute la aceasta disciplina, studentii dobandesc un bagaj de cunostinte consistent, deprinderi si
abilitati intr-un domeniu interdisciplinar al ingineriei.




10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare din nota final
< 1 o n Nota se calculeaza pe
10.4 Curs Examenul consta din verificare, in baza ounctaiului obF’;inut 50%
scris pe baza unui test grila. la IucFr)area si:risé ’ °
Pe baza activitatii din
. . . timpul semestrului, pe
Pr I n n o
10.5 Proiect seOIaercatte @ se sustin si se noteaza baza lucrarii scrise si in 50%
parat. functie de sustinerea
orala a proiectului on-
10.6 Standard minim de performanta
¢ Minim nota 5 la fiecare evaluare
Data completarii: = Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
16.06.2025 Curs Prof.dr.ing. Silviu Dan Mandru
Aplicatii S.l.dr.ing. Alexandru lanosi-Andreeva-
Dimitrova

Data avizarii in Consiliul Departamentului Mecatronica si
Dinamica Masinilor

20.06.2025

Data aprobarii in Consiliul Facultatii Autovehicule Rutiere,
Mecatronica si Mecanica

25.06.2025

Director Departament Mecatronica si

Dinamica Masinilor

Prof. dr. ing. Bara Mircea Viorel

Decan Facultatea Autovehicule Rutiere,

Mecatronica si Mecanica
Prof. dr. ing. Nicolae Filip




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Autovehicule Rutiere si Transporturi

1.4 Domeniul de studii

Ingineria transporturilor

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Logistica si siguranti in transporturi

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

16.20

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Modele logistice pentru transportul de marfuri

2.2 Titularul de curs

Conf. Dr. ing. Fechete-Tutunaru Lucian V. —
lucian.fechete@auto.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Conf. Dr. ing. Fechete-Tutunaru Lucian V. —
lucian.fechete@auto.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu 2 | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare E
. . . .. .|Categoriaformativa DS
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DO
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33
Coex A x 3 2 ) - 1 ) -
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe 42 din 35 )8 3.§ i 3.6 14 3..6 i
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 22
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
(d) Tutoriat -
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati:
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului /
proiectului




6. Competentele specifice acumulate

P Sa cunoasca rolul lanturilor de aprovizionare P Sa cunoasca elementele constructive ale
lanturilor de aprovizionare P> Sa proiecteze si sa administreze lanturi de aprovizionare » Sa
stabileasca structura costurilor in lanturile de aprovizionare P Sa aplice metode de informare si
control in lanturile de aprovizionare P Sa elaboreze prognoze de dezvoltare a sistemelor de
transport si a lanturilor de aprovizionare

Competente
profesionale

Exprimarea orala si in scris a cunostintelor dobandite.

Utilizarea eficienta a resurselor ITC atat in comunicare cat si in formarea profesionala.
Sa rezolve in mod autonom problemele date, specifice studiului individual.

Sa indeplineasca obiectivele aplicatiilor de laborator in echipa, in mod responsabil.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Dezvoltarea abilitatilor de a aplica corect cunostintele acumulate
7.1 Obiectivul general al disciplinei | pentru rezolvarea diferitelor probleme specific logisticii
transporturilor auto si lanturilor de aprovizionare.

Intelegerea sistemelor de transport si a lanturilor de aprovizionare.
Evidentierea si cuantificarea parametrilor procesului de transport
din lanturile de aprovizionare.

Sa elaboreze modele de optimizare specifice.

7.2 Obiectivele specifice

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii

Managementul lanturilor de aprovizionare - fundamente
Bazele modelelor analitice

Modele de optimizare in absenta restrictiilor

Modele de optimizare in prezenta restrictiilor

— Prelegerea
Metode de programare liniara participativ,
Metode de programare neliniara dezbaterea,
Algoritmi si aproximari expunerea,

exemplificarea,

Probabilitati, statistica si distributii discrete problematizarea,

Distributii continue modelarea,
Testarea statistica si variabile aleatoare multiple documentarea pe
web.

Ecuatia de regresie - metoda celor mai mici patrate

Bazele simularii

Procese: teoria sirurilor de asteptare
Procese: simulare cu evenimente discrete

NINININININININININININININ

Bibliografie

Chitescu St., Organizarea transporturilor auto, Ed. Tehnica, Bucuresti, 1980

Tabacu S.C., Transport intern : manipulare, depozitare, 1991

Der-Horng L., Urban and Regional Transportation Modeling, Edward Elgar Publishing, 2004
Myer Kutz, Handbook of Transportation Engineering, McGraw-Hill Profesional 2004

Button K.J., Hensher D.A., Handbook of Transport Systems and Traffic Control, Emerald Group, 2001
Sussman J., Introduction to Transportation Systems, ArtechHouse, 2000

Bertsimas and Freund, Data, Models, and Decisions: The Fundamentals of Management Science,
Dynamic Ideas, 2004

Winston, Operations Research: Applications and Algorithms, Cengage Learning, 2003

Hillier and Lieberman, Introduction to Operations Research, McGraw Hill, 2012

Albright, Winston, Zappe, Data Analysis and Decision Making, Cengage Learning, 2010

8.2 Seminar / laborator / proiect | Nr. ore | Metode de predare | Observatii




Lanturi de aprovizionare si modele analitice 2 )
Modelare prescriptiva | 2 Problematizarea,
— — dezbaterea,

Algoritmi si aproximari 2 exemplificarea,
Abordarea incertitudinii, distributii si probabilitati 2 modelarea,
Testarea statistica 2 grmectul,t

— ocumentarea pe
Modele de regresie si simulare 2 web P
Introducere in procese 2

Bibliografie

Chitescu St., Organizarea transporturilor auto, Ed. Tehnica, Bucuresti, 1980

Tabacu S.C., Transport intern : manipulare, depozitare, 1991

Der-Horng L., Urban and Regional Transportation Modeling, Edward Elgar Publishing, 2004
Myer Kutz, Handbook of Transportation Engineering, McGraw-Hill Profesional 2004

Button K.J., Hensher D.A., Handbook of Transport Systems and Traffic Control, Emerald Group, 2001
Sussman J., Introduction to Transportation Systems, ArtechHouse, 2000

Bertsimas and Freund, Data, Models, and Decisions: The Fundamentals of Management Science,
Dynamic Ideas, 2004

Winston, Operations Research: Applications and Algorithms, Cengage Learning, 2003

Hillier and Lieberman, Introduction to Operations Research, McGraw Hill, 2012

Albright, Winston, Zappe, Data Analysis and Decision Making, Cengage Learning, 2010

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

DA, in conformitate cu COR.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . .
din nota finald

Examinare scrisa a
cunostintelor de
specialitate. 0,7
Evaluarea chestionarelor
saptamanale.

Prezenta si calitatea interactiunii la
10.4 Curs cursuri, referate, chestionare,
participari la sesiuni stiintifice,
continutul evaluarii scrise.

Prezenta si calitatea interactiunii la
laboratoare, continutul lucrarilor de
laborator, chestionare.

10.6 Standard minim de performanta
Evaluarea laboratoarelor si chestionarelor aferente (max. 3 puncte), evaluarea finala si evaluari
saptamanale (max. 7 puncte)

Examinare orala.
Evaluarea chestionarelor.

10.5 Seminar/Laborator

/Proiect 03

Data completarii: = Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
10.06.2024 Curs Conf. Dr. ing. Fechete-Tutunaru Lucian V.

Aplicatii Conf. Dr. ing. Fechete-Tutunaru Lucian V.




Data avizarii in Consiliul Departamentului A.R.T. Director Departament
26.06.2024 Prof.dr.ing. Barabas Istvan

Data aprobarii Tn Consiliul Facultatii A.R.M.M. Decan
28.06.2024 Prof.dr.ing. Filip Nicolae




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Autovehicule Rutiere si Transporturi

1.4 Domeniul de studii

Inginerie Mecanica

1.5 Ciclul de studii

Masterat

1.6 Programul de studii / Calificarea

Ingineria Biosistemelor Tn Agricultura si Industria Alimentara —
(mas)

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

11.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Optimizarea proceselor in ingineria biosistemelor

2.2 Titularul de curs

Conf.dr.ing. Deac Teodora — teodora.deac@auto.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Conf.dr.ing. Deac Teodora — teodora.deac@auto.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu I | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare Examen

2.7 Regimul Categoria formativa DA

disciplinei Optionalitate DI

3. Timpul total estimate

3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33

C wo A s 2 1 . 0 1 ) 0

saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.4 Numar de ore pe )8 din 3.5 14 3.§ 0 3.6 14 3..6 0

semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
(b) Documentare suplimentara n biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 30
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
(d) Tutoriat
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati:

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 72

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100

3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului |Utilizarea tehnicilor de predare moderne.

proiectului

5.2. de desfasurare a Utilizarea tehnicilor de predare moderne si a bazei materiale existente,
seminarului / laboratorului / |caracteristice disciplinei.




6. Competentele specifice acumulate

e Cunostinte teoretice: notiuni aprofundate de specialitate privind optimizarea proceselor in
ingineria biosistemelor; sa inteleaga si sa aleaga metodele potrivite pentru a optimiza diferite

%‘ % procese din domeniul ingineriei biosistemelor; sa identifice parametrii principali ai unui proces

% _§ sau sistem; sa evalueze importanta parametrilor sistemelor; sa optimizeze procese din

g— % ingineria biosistemelor; sa sintetizeze si sa interpreteze rezultatele obtinute.

8 & | ® Abilitdti dobandite: s§ identifice parametrul de optimizat al unui sistem; s3 stapaneasc
metode de optimizare moderne; sa aplice rezultatul optimizarii asupra sistemului real; sa
utilizeze softuri specifice optimizarii sistemelor.

e respectarea principiilor, normelor si valorilor codului de etica profesionala prin abordarea

% % unei strategii de munca riguroase, eficienta si responsabile in rezolvarea problemelor

% é e utilizarea adecvata a metodelor si tehnicilor eficiente de invatare;

g' & | o utilizarea adecvata de informatii si comunicarea orala si scrisa

S S| e dezvoltarea de abilitati de lucru in echipa

e utilizarea instrumentelor software specifice optimizarii sistemelor

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dezvoltarea de competente in domeniul optimizarii proceselor din
cadrul biosistemelor, in sprijinul formarii profesionale

7.2 Obiectivele specifice

e Asimilarea cunostintelor necesare analizei unui proces din
cadrul biosistemelor

e Asimilarea cunostintelor necesare identificarii parametrilor
principali ai unui sistem

e Obtinerea cunostintelor necesare aplicarii metodelor de
optimizare a unui proces din cadrul biosistemelor

e Obtinerea deprinderilor necesare interpretarii datelor rezultate
in urma aplicarii metodelor de optimizare.

e Dezvoltarea abilitatilor necesare utilizarii instrumentelor
specifice de optimizare (produse software).

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. Metode de Observatii
ore predare

Introducere. Notiuni si definitii privind optimizarea: )

constructia modelului, cooncepte de baza in modelare.

Gr.afuri in optimiz.are. I?efinitii si algoritmi. Grafuri 4 Utilizarea

orientate. Grafuri neorientate. prezentirilor

Cautarea arborilor de acoperire de lungime minima. 5 Expunere, discutii | PowerPoint i

Algoritmul lui Kruskal. a materialelor

Metode de optimizare. Consideratii generale. Optimizarea 4 video.

sistemelor prin analiza sistemica.

Optimizarea in ingineria biosistemelor. 2

Bibliografie

E

1. Ancau, M., Optimizarea proceselor tehnologice, Cluj-Napoca, 1999.

2. Barabas,, |, Branzas, P., Somesan, C., Metode moderne in management si marketing, Ed. Sincron,
Cluj-Napoca, 1997.

3. Bohosievici, C., Modelarea si optimiyarea proceselor de fabricatie, Ed.Junimea, lasi, 1999.

Bragaru, A., Picos, C., Ivan, N., Optimizarea proceselor in industria chimica, EDP Bucuresti, 1996.

5. Trandafir, R., Modele si algoritmi de optimizare, Ed. AGIR Bucuresti, 2004.

8.2 Seminar / laborator / proiect

Nr. Metode de

ore predare Observatii




Prezentarea lucrarilor de laborator. Programarea lucrarilor
pe grupe de studenti. Prezentarea modului de intocmire a 2
rapoartelor.
Constructia modelului. Aplicatie. 2 Expunere Soft - Excel,
— — oo | LabWiew,
Optimizarea problemelor de transport. Optimizarea aplicatii si discutii .
. . . 2 Equation
transportului la depozitele de pastrare
- TRTPT - — Solver, etc.
Determinarea accesibilitatii depozitelor. Drumuri optime. 2
Analiza sistemica a proceselor in ingineria biosistemelor. 4
Verificarea si evaluarea activitatii de laborator. 2

Bibliografie

6. Ancau, M., Optimizarea proceselor tehnologice, Cluj-Napoca, 1999.

7. Barabas,, |., Branzas, P., Somesan, C., Metode moderne in management si marketing, Ed. Sincron,
Cluj-Napoca, 1997.

8. Bohosievici, C., Modelarea si optimiyarea proceselor de fabricatie, Ed.Junimea, lasi, 1999.

9. Bragaru, A, Picos, C., Ivan, N., Optimizarea proceselor in industria chimica, EDP Bucuresti, 1996.

10. Trandafir, R., Modele si algoritmi de optimizare, Ed. AGIR Bucuresti, 2004.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele dobandite vor fi utile absolventilor care isi vor desfasura activitatea in ferme agricole sau
in industria alimentara, in vederea formarii profesionale.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . .y
din nota finald

10.4 Curs Examinare finala Oral 50%

10.5 Laborator Rezolvarea unei teme impuse Scris 50%

10.6 Standard minim de performanta
Rezolvarea a 50% din subiectele examinarii finale si rezolvarea corecta a temei impuse.
Conditia de obtinere a creditelor: N = 0,5E + 0,5L

Data completarii: = Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
25.06.2024 Curs Conf.dr.ing. Teodora-Alexandrina Deac
Aplicatii Conf.dr.ing. Teodora-Alexandrina Deac

Data avizarii in Consiliul Departamentului ART Director Departament

Prof.dr.ing. Barabas Istvan
26.06.2024

Data aprobarii in Consiliul Facultatii ARMM Decan
28.06.2024 Prof.dr.ing. Filip Nicolae




L

UNIVERSITATEA TEHNICA

1. Date despre program

EIRe L L= M AR A

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invatamant superior

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA,
CENTRUL UNIVERSITAR NORD DIN BAIA MARE

1.2 Facultatea

DE INGINERIE

1.3 Departamentul

INGINERIE ST MANAGEMENTUL TEHNOLOGIEI

1.4 Domeniul de studii

INGINERIE INDUSTRIALA

1.5 Ciclul de studii

MASTER

1.6 Programul de studii

INGINERIA SISTEMELOR FLEXIBILE DE FABRICATIE

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Optimizarea proceselor tehnologice pe masini-unelte cu comanda numerica

2.2 Codul disciplinei 9.00

2.3 Titularul activitatilor de curs

Conf.dr.ing., ec. Dinu Daraba

2.4 Titularul(ii) activitatilor de aplicatii

Conf.dr.ing., ec. Dinu Daraba

2.5 Anul destudii | 1 | 2.6 Semestrul

2 |27 Tipevaluare |E |[28Tip* | DI [29Cat* | DA |

* DI=Disciplind impusd; DO=Disciplina optionald; DFac=Disciplina facultativa
** DA=Disciplinad de aprofundare; DS=Disciplina de sintezad; DC=Disciplind complementara

3. Timpul total (ore pe semestru ale activitatii studentului)

3.1 Numar de ore activitati didactice/ 3 din care: 3.1.1 curs 2 3.1.2 seminar

saptdmana din care: 3.1.3 laborator 1 3.1.4 proiect

3.2 Numar de ore activitati didactice/ 42 din care: 3.2.1 curs 28 3.2.2 seminar

semestru din care: 3.2.3 laborator 14 3.2.3 proiect

Distributia fondului de timp pentru studiul individual ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 32
Pregdtire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat 6
Examinari 3
Alte activitati .oeerreneeseenseesiessennees

3.3 Total ore studiu individual 83

3.4 Total ore din planul de Invatamant (3.2+3.3) 125

3.5 Numadrul de credite 5

\4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

e Masini-unelte; Bazele aschierii si prelucrarii suprafetelor pe MU, Comanda
numerica a masinilor-unelte, Proiectarea sculelor aschietoare

e Cunoasterea tehnologiilor de prelucrare prin aschiere; cunoasterea modului de

4.2 de competente functionare a masinilor-unelte cu comanda numerica; cunostinte de comanda

numerica a masinilor-unelte

\5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu tabla, laptop, videoproiector, ecran, markere pentru
tabl3, internet, aparatura audio-video, software si Acces Point, Mechanical
Arm Visualizers AverVision M70full HD via HDMI.

Platforma online KnowledgeBase din CUNBM.

5.2. de desfasurare a laboratorului

Laboratorul dotat cu MUCN, sala pentru intocmirea referatelor de
laborator dotata cu tabla, laptop, videoproiector, ecran, markere pentru
tabla, laborator cu simulatoare de comanda numerica, internet, aparatura
audio-video, software si Acces Point, Mechanical Arm Visualizers
AverVision M70full HD via HDMI.

Platforma online KnowledgeBase din CUNBM.

str. Dr. Victor Babes nr. 62A, 430083 Baia Mare, Romdania

tel. +40-262-218-922, fax +40-262-276-153

http://www.utcluj.ro




6. Descrierea calificarii

L

UNIVERSITATEA TEHNICA

EIRe L L= M AR A

CUNOSTINTE:

e |C1.Inginerie industriala
e (3. Procese de fabricatie
e (7. Software CAM, PLM, OLP

APTITUDINI:

atarii

e |A7. Analizeaza procese de productie in vederea imbunatatirii
e A8. Aplica sisteme avansate de fabricatie

mva

A

Prin rezultatele

RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE:

e R1. Aplicarea, in mod responsabil, a principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in realizarea
sarcinilor profesionale si identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, a etapelor de
lucru, a duratelor de executie, a termenelor de realizare aferente si a riscurilor aferente;

e R2.Identificarea rolurilor si responsabililor intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficientd in cadrul echipei;

e R3. Analiza reflexiva a propriei activitati profesionale, identificarea nevoilor de formare, utilizarea
eficienta a surselor informationale si de formare asistata de calculator (portaluri Internet, aplicatii

sa faca absolventul.

software de specialitate, baze de date indexate etc.) pentru propria dezvoltare, precum si dezvoltarea
unei capacitati de comunicare profesionala. Prin ceea ce trebuie sa cunoasca, sa inteleaga si sa fie capabil

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al disciplinei tehnologice pe masinilor-unelte cu CNC.

e [Insusirea de citre masteranzi a unor metode de optimizare a proceselor

programelor CNC.

7.2 Obiectivele specifice e Identificarea modului de optimizare a formei semifabricatului si a

tehnologiei de prelucrare pe MUCN.

o Identificarea modului de optimizare a functionarii MUCN si optimizarea

e Identificarea modului de optimizare a SDV-urilor utilizate pe MUCN \

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. | Metode de Obs
ore predare )

1. Proiectarea proceselor tehnologice g o
1.1. Sistemul tehnologic. Definitie. Caracteristici. Structura S ¢
1.2. Sinteza proceselor tehnologice &5 £
1.2.1. Tehnologicitatea pieselor 6 T 5 E
1.2.2. Procedee de elaborare a proceselor tehnologice % QE) g
1.3. Dimensionarea proceselor tehnologice > © 5
1.4. Analiza proceselor tehnologice ) § = “g
2. Elemente generale privind procesele tehnologice pe masini-unelte cu comanda § _g = =
numerici 4 b= ‘r"és @ )
2.1. Tehnologii de prelucrarea pe masini-unelte cu comanda numerica =) %‘ §
2.2. Proiectarea operatiilor executate pe masini-unelte cu comanda numerica 22 QE) S
3. Metode de optimizare L 85 e
3.1. Criterii de optimizare a proceselor tehnologice pe MUCN 2 =k E g
3.2. Modelarea matematica a problemelor de optimizare in prelucrarea prin aschiere g B = 2
4. Optimizarea proceselor tehnologice de prelucrare pe masini-unelte cu comanda 8 -§ ’42 g
numerica £S g S
4.1. Optimizarea semifabricatului 4 S % .=
4.2. Optimizarea succesiunii operatiilor de prelucrare ’z %’D z.
4.3. Optimizarea adaosului de prelucrare = 2 =
4.4. Optimizare sistemelor de fixare si orientare a semifabricatului (; § %
5. Optimizarea formei pieselor prelucrate pe masini-unelte cu comanda numerica o 42 ”5
5.1. Particularitatile pieselor care se prelucreaza pe MUCN 2 o Q <
5.2. Forma geometric3, functionala si constructiva a pieselor prelucrate pe MUCN 3 9 <

6. Optimizarea caracteristicilor de precizie a MUCN 4 =in
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6.1. Optimizarea parametrilor de precizie a MUCN
6.2. Procedee de optimizare a caracteristicilor de exploatare a MUCN

7. Optimizarea variantelor de proces tehnologic

7.1. Stabilirea procedeului economic de prelucrare a unei suprafete
7.2. Optimizarea durabilitatii sculei aschietoare

7.3. Optimizarea regimului de aschiere

8. Directii de dezvoltare privind optimizarea proceselor tehnologice pe MUCN
8.1. Sisteme tehnologice adaptive pentru cresterea preciziei de prelucrare 2
8.2. Sisteme tehnologice adaptive pentru cresterea productivitatii

Bibliografie:

1. Brabie, Gh. Mohora, C., Chirita, B., Masini-unelte. Caracteristici de calitate. Editura AGIR, Bucuresti, 2002

2. Brabie, Gh., Optimizarea proceselor si echipamentelor tehnologice de prelucrare mecanica, Editura AGIR,
Bucuresti, 2006.

3. Bragaru, A, Picos, Ivan, N., Optimizarea proceselor si echipamentelor tehnologice, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 1996.

4. Botez, E,, s.a., Masini-unelte, vol I si II, Editura tehnica Bucuresti, 1977, 1978.

5. Catrina, D., s.a., Masini-unelte cu comanda numerica, Vol. I si II, Ed. Universitatea Politehnica, Bucuresti, 1993.
6. Daraba, D., Ingineria refabricarii echipamentelor tehnologice, Editura Universitatii de Nord, Baia Mare, 2010.
7. Daraba, D., Tehnologii si echipamente de asamblare, Editura, U. T. Press, Cluj-Napoca, 2015.

8. Daraba, D., Optimizarea proceselor tehnologice pe MUCN, Suport de curs. 2019.

9. Epureanu, Al, Pruteanu, 0., Gavrilas, I., Tehnologia constructiilor de masini, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 1983.

10. Galis, M., Popescu, S., Pop, C-tin., Ciupan, C., Proiectarea masinilor-unelte, Cluj Napoca, Editura Transilvania
Press, 1994.

11. Gheghea, I, Tabara, V., Dorin, Al,, Sandu, A., Exploatarea si intretinerea masinilor-unelte cu comanda dupa
program, Editura Tehnica, Bucuresti, 1980.

12. Ispas, C-tin, s.a., Masini-unelte. Conceptie integrata, Editura AGIR, Bucuresti, 2007

13. Minciu, C., Predincea, N., Masini-unelte cu comanda numerica, Editura Tehnicd, Bucuresti, 1985.

14. Moraru, V., Teoria si proiectarea masinilor-unelte, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1985.

15. Nasui, V., Masini-unelte si prelucrari prin aschiere. Editura RISOPRINT, Cluj-Napoca, 2006.

16. Predincea, N., Cinematica masinilor-unelte, Editura AGIR, Bucuresti, 2015.

17. Selesteanu, Al,, Principii si metode de proiectare a masinilor, Editura Tehnica, Bucuresti, 1969.

18. Suruy, P., Conducerea adaptiva a proceselor de prelucrare prin aschiere pe masini-unelte, Editura Politehnica,
Timisoara, 2003.

19. Vlase, A., Tehnologia constructiilor de masini, Editura Tehnicd, Bucuresti, 1996.

20. Zetu, D., Biber, Gh. Bancoi, Gh., Masini-unelte automate si cu comanda numerica, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 1982

8.3. Laborator Nr. | Metode de Obs
ore predare

1. Prezentarea lucrarilor. Instructaj privind SSM. Bibliografie 2 b
— : : . T : 5 o
2. Optimizarea semifabricatului necesar executarii unui reper pe MUCN 2 R & @ 2 £
SEx| 37
3. Optimizarea formei si tehnologiei de preluarea a unui reper pe MUCN 2 =5 - =2
$82%| 88

— = ; 43 .s )
4. Optimizarea sculelor necesare prelucrarii unui reper pe MUCN E G = 5
2 N O © = o
SS5E| &
5. Optimizarea programului CNC pentru prelucrarea unui reper pe MUCN 2 K = 8 S 5
—Es | 2%
. . 9 - . . . = © b
6. Analiza rezultatelor economice aparute dupa etapele de optimizare a procesului T = % g 3
. . B2 a ©
tehnologic pentru reperul analizat. 2 8585 S %
&) = =
g= | =8
7. Evaluarea lucrarilor de laborator. Recuperarea lucrarilor. Concluzii 2 x5 § 2

[av}

&)

Bibliografie:
1. Brabie, Gh. Mohora, C., Chirita, B., Masini-unelte. Caracteristici de calitate. Editura AGIR, Bucuresti, 2002
2. Brabie, Gh., Optimizarea proceselor si echipamentelor tehnologice de prelucrare mecanica, Editura AGIR,
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Bucuresti, 2006.

3. Bragaru, A, Picos, Ivan, N., Optimizarea proceselor si echipamentelor tehnologice, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 1996.

4. Catrina, D., s.a. Masini-unelte cu comanda numerica, Vol. I si II, Ed. Universitatea Politehnica, Bucuresti, 1993

5. Ghionea A, s.a., Masini-unelte. Lucrari practice, Editura AGIR, Bucuresti, 2006

6. Vlase, A, Tehnologia constructiilor de masini, Editura Tehnica, Bucuresti, 1996.

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e |Competentele si abilitdtile dobandite permit absolventilor ocuparea locurilor de munca care au in fisa postului
cerinte legate de exploatarea si optimizarea proceselor tehnologice pe masinilor-unelte cu comanda numerica. \

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala

Asimilarea cunostintelor teoretice
specifice si a modul de comunicare si
exprimare.

- Capacitatea de intelegere si explicare a
principiilor si metodelor specifice
proceselor tehnologice pe MUCN

Examen scris cu 20 intrebari,
onsite sau online.

In varianta online, timpul de 60%
raspuns pentru fiecare intrebare
este de 2 min.

10.4 Curs

- Deprinderea abilitatilor de
pornire/oprire, utilizarea SDV-urilor si
fixarea a unui regim de aschiere la
MUCN.

Evaluarea finala a lucrarilor de
laborator (discutarea temelor si 40%
concluzii).

10.6 Laborator

10.8 Standard minim de performanta

e [Utilizarea corecta a termenilor si conceptelor

e Explicarea principalelor criterii de optimizarea a proceselor tehnologice pe MUCN
o Identificarea partilor componente si a axelor MUCN
o Alegerea corecta a sculelor aschietoare pentru prelucrarea unui reper pe MUCN.
e Aspecte constructive si functionale specifice masinilor-unelte cu comanda numerica
Data completarii Titular de curs Titular laborator
/ / Conf.dr.ing., ec. Dinu Darabd Conf.dr.ing., ec. Dinu Darabad
Data avizarii in Consiliul Departamentului Director de Departament
Conf.dr.ing. Mihai Bdnica
/ /
Data aprobarii in Consiliul Facultatii Decan
Conf.dr.ing., ec. Dinu Darabd
/ /

str. Dr. Victor Babes nr. 62A, 430083 Baia Mare, Romdania
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FI A DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior  |Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca
1.2 Facultatea Constructii de Masini

1.3 Departamentul Ingineria Proiectarii si Robotica

1.4 Domeniul de studii Mecatronica si robotica

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii / Calificarea Robotica/Inginer

1.7 Forma de invatamant IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei 4.00

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei Planificarea traiectoriilor de miscare a robotilor industriali
2.2 Titularul de curs Conf.dr.ing. DETE AN OvidiutAurelian — ovidiu.detesan@mep.utcluj.ro
i.rii'l'elct:rlarul activitatilor de Conf.dr.ing. DETE AN OvidiutAurelian — ovidiu.detesan@mep.utcluj.ro
2.4 Anul de studiu 1 | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare E
. . . .. .|Categoria formativa DS
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DI
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33
< xo A s 3 1 ) 0 0 ) 2
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe 42 din 3.5 14 3.§ 0 3.6 0 3._6 )8
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 14
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
(d) Tutoriat 0
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: 0
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Precondilii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente Absolvent licenta

5. Condidii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului|Prezenta la curs nu este obligatorie

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului / |Prezenta la proiect este obligatorie
proiectului

6. Competenele specifice acumulate



Competente profesionale

Cunoasterea metodelor de planificare a traiectoriilor robotilor industriali pentru diverse sarcini
de lucru.

Cunoasterea modului de programare si utilizare a robotilor industriali de tip FANUC.
Cunoasterea elementelor constructive si principiilor de proiectare a celulelor robotizate pentru
diverse aplicatii industriale.

Planificarea fazelor de lucru ale robotilor industriali.

Determinarea functiilor de interpolare pentru sarcini de lucru complexe.

Utilizarea mediilor de programare pentru planificarea si optimizarea sarcinilor de lucru a
robotilor industriali si a traiectoriei de miscare a acestora.

Operarea robotilor industriali de tip FANUC.

Competente
transversale

Formare continua si utilizarea eficienta a surselor informationale si a resurselor de comunicare
(portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line etc.).

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dezvoltarea de competente in domeniul planificarii traiectoriilor de
miscare ale robotilor industriali, in sprijinul formarii profesionale
avansate

1. Asimilarea cunostintelor teoretice privind metodele de
planificare a traiectoriilor robotilor industriali.

2. Obtinerea deprinderilor pentru planificarea fazelor de lucru ale
robotilor industriali si determinarea functiilor de interpolare pentru

7.2 Obiectivele specifice

sarcini de lucru complexe
3. Dezvoltarea abilitatilor de utilizare a mediilor de programare
pentru planificarea si optimizarea sarcinilor de lucru a robotilor
industriali si a traiectoriei de miscare ale acestora

8. Conlinuturi

8.1 Curs Nr. Metode de Observatii
ore predare

1. Prezentarea disciplinei. Prezentarea robotului Fanuc LR

Mate 100iB: imagini, filme, proiecte din anii anteriori. 5

Prezentarea bibliografiei. Introducere in modelarea

traiectoriilor de miscare

2. Functii polinomiale de interpolare. Traiectorii de 5 Ef(pun.e':re, .Videc.>p'ro?ector,

miscare in spatiul configuratiilor discutii, resurse imagini, filme,

3. Metode de modelare geometrica, cinematica si educationale internet,

dinamica a robotilor 2 TIC/Blended MATLAB, MS

4. Traiectorii de miscare de tipul (4-3-4) 2 Learning Teams

5. Traiectorii de miscare de tipul [5-(4-3-4)-5] 2

6. Traiectorii de miscare de tipul (3*n) fara restrictii 2

7. Traiectorii de miscare de tipul (3*n) cu restrictii 2

Bibliografie
Didactica si Pedagogica, R.A., 1997, ISBN 973-30-5309-8.

Didactica si Pedagogica, R.A., 1999, ISBN 973-30-9313-0.

doctorat, Universitatea Tehnica Cluj-Napoca, 2007.

[Negr 97] Negrean, I., Vuscan, ., Haiduc, N., Robotica. Modelarea cinematica si dinamica, Editura
[Negr 99] Negrean, |., Kinematics and Dynamics of Robots. Modelling, Experiment, Accuracy, Editura

[Negr 08] Negrean, I. et. al., Mecanica avansata in robotica, Ed. UT Press, Cluj-Napoca, 2008.
[Det 07] Detesan, O.A., Cercetari privind modelarea, simularea si constructia minirobotilor, Teza de




[Fan 01] FANUC Robot Series, LR Mate 100iB, Maintenance Manual, B81595EN/01, 2001.

[Fan 02] FANUC Robot Series, R-J3iB Mate Controller for Europe, Maintenance Manual, B81525EN-1/02,

2002.

[Fan 03] FANUC Robotics, R-J3iB Controller for Europe, Maintenance Manual, Project Documentation, B-

81465EN-1/05, 2003.
[Fan 05] FANUC Robot, Safety Handbook, BSO687EN/04.

[Fan 06] FANUC Robot Series, R-J3iB Mate Controller, LR Handling Tool, Operator’s Manual,

B81524EN/02, 2006.

8.2 Seminar / laborator / proiect

Nr.
ore

Metode de
predare

Observatii

1. Prezentarea laboratorului EO3. Prezentarea etapelor
proiectului. Stabilirea schemei cinematice a robotului.
Determinarea parametrilor geometrici si constructivi

2. Determinarea specificatiilor tehnice. Operarea
robotului din panoul de comanda

3. Structura unui program. Instructiuni de deplasare
(Joint, Line, Circle). Instructiuni de asteptare (Wait).
Instructiuni de I/O. incarcarea unui program robot
existent si executia acestuia. Rulare pas cu pas (Step).
Rulare continua

4. Programarea sarcinii de lucru pe robotul Fanuc LR Mate
100iB

5. Introducere in MATLAB. Descrierea mediului MATLAB.
Operarea in linia de comanda. Operatii cu vectori.
Aplicarea acestora in modelarea si simularea robotilor
industriali

6. Introducere in MATLAB. Operatii cu matrice. Functii
predefinite. Aplicarea acestora in modelarea si simularea
robotilor industriali

7. Calculul simbolic in MATLAB. Metoda matricelor de
situare. Exemplu: determinarea modelului geometric al
robotului TRR. Metoda iterativa de modelare cinematica.
Exemplu: determinarea modelului cinematic al robotului
TRR

8. Calculul simbolic in MATLAB. Formalismul Newton-Euler
pentru modelarea dinamica. Exemplu: determinarea
modelului dinamic al robotului TRR

9. Calculul simbolic in MATLAB. Determinarea modelului
geometric al robotului Fanuc. Determinarea modelului
cinematic al robotului Fanuc

10. Calculul simbolic in MATLAB. Determinarea modelului
dinamic al robotului Fanuc

11. Trasarea ciclogramei de functionare pentru programul
robot realizat. Utilizarea uneltelor MATLAB pentru calculul
coeficientilor polinomiali ai functiilor de interpolare.
Impunerea conditiilor initiale, finale si de continuitate Tn
coordonate, viteze si acceleratii pentru faza analizata

12. Determinarea functiilor polinomiale de interpolare a
coordonatelor, vitezelor si acceleratiilor generalizate, care
satisfac conditiile impuse. Trasarea graficelor
corespunzatoare fazei analizate, pentru segmentele 1, 2,
3, in timp normalizat si in timp real

Expunere,
discutii, resurse
educationale
TIC/Blended
Learning, Project-
Based Learning,
prezentare
interactiva,
aplicatii

Videoproiector,
imagini, filme,
internet,
MATLAB, MS
Teams, Robot
FANUC




13. Trasarea graficelor corespunzatoare fazei analizate,
pentru vitezele si acceleratiile generalizate, pozitia 2
efectorului final, vitezele si acceleratiile operationale
14. Trasarea graficelor corespunzatoare fazei analizate,
pentru fortele generalizate motoare

Bibliografie

[Negr 97] Negrean, I, Vuscan, ., Haiduc, N., Robotica. Modelarea cinematica si dinamica, Editura
Didactica si Pedagogica, R.A., 1997, ISBN 973-30-5309-8.

[Negr 99] Negrean, I., Kinematics and Dynamics of Robots. Modelling, Experiment, Accuracy, Editura
Didactica si Pedagogica, R.A., 1999, ISBN 973-30-9313-0.

[Negr 08] Negrean, |. et. al., Mecanica avansata in robotica, Ed. UT Press, Cluj-Napoca, 2008.

[Det 07] Detesan, O.A., Cercetari privind modelarea, simularea si constructia minirobotilor, Teza de
doctorat, Universitatea Tehnica Cluj-Napoca, 2007.

[Fan 01] FANUC Robot Series, LR Mate 100iB, Maintenance Manual, B81595EN/01, 2001.

[Fan 02] FANUC Robot Series, R-J3iB Mate Controller for Europe, Maintenance Manual, B81525EN-1/02,
2002.

[Fan 03] FANUC Robotics, R-J3iB Controller for Europe, Maintenance Manual, Project Documentation, B-
81465EN-1/05, 2003.

[Fan 05] FANUC Robot, Safety Handbook, B8O687EN/04.

[Fan 06] FANUC Robot Series, R-J3iB Mate Controller, LR Handling Tool, Operator’s Manual,
B81524EN/02, 2006.

9. Coroborarea conlinuturilor disciplinei cu adteptNrile reprezentanbilor comunitN\dii epistemice, asociabiilor
profesionale 0i angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele dobandite vor fi necesare angajatilor care-si desfasoara activitatea in domeniul proiectarii
de roboti, a fabricatiei robotizate sau implementarii de solutii robotizate.

10. Evaluare
. - o 10.3 Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare |, . s
din nota finala
10.4 Curs . - - .
Test de cunostinte Verificare scrisd / Quiz 25%
Se va elabora un proiect referitor la . .
aplicarea principiilor si metodelor de Prezentarea proiectului,
10.5 Proiect P e P p § raspunsuri la intrebari pe |75 %
planificare a traiectoriilor, pe robotul mareinea acestuia
FANUC &

10.6 Standard minim de performanta
Finalizarea primelor opt etape ale proiectului

Data completNrii: | SemnNtura




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Departamentul

Scoala Doctorala

1.3 Domeniul de studii

Stiinte Aplicate

1.4 Ciclul de studii

Doctorat anul |

1.5 Programul de studii / Calificarea

Doctor Inginer

1.6 Codul disciplinei

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Prelucrarea statisticd a datelor
2.2 Aria de continut Matematica Aplicata
2.3 Responsabil de curs | Prof. dr. loan Rasa, loan.Rasa@math.utcluj.ro
2.4 Anul de studiu 1 |[2.6Semestrul |1 |2.5Tipul de evaluare 2.6 Regimul disciplinei BIC
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe saptimani 2 |dincare: 3.2curs 2|3.3 seminar / laborator
3.4 Total ore din planul de invatamant (28 |din care: 3.5 curs 28|3.6 seminar / laborator
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24

Pregatire teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat

Examinari

Alte activitati......cccoeeeeeeeeciieee e,

3.7 Total ore studiu individual 48

3.8 Total ore pe semestru 76

3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Analiza Matematica, Algebra liniara

4.2 de competente Cunostinte temeinice de analiza matematica, algebra liniara

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Computer, tabla, proiector, Teams

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

¢ Cunoasterea avansata, intelegerea si utilizarea conceptelor teoriei probabilitatilor
¢ Cunoasterea avansata, intelegerea si utilizarea nuantata a instrumentelor statisticii matematice




@ e Dezvoltarea abilitatilor de cercetare stiintifica.

= — TP . e v
= e Dezvoltarea abilitatilor de a redacta o lucrare stiintifica.
20

Q 3

ES

o

(O]

. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Studierea, proiectarea,
probabilistice si statistice

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

implementarea

si  evaluarea modelelor

7.2 Obiectivele specifice
si optimizare a parametrilor statistici

Cunoasterea metodelor de analiza si prelucrare a datelor, de determinare

. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare | Observatii

Metodologia cercetarii stiintifice. Rolul statisticii

Probabilitate, entropie, informatie

Variabile aleatoare discrete

Variabile aleatoare continue

Media si dispersia

Metoda celor mai mici patrate

Corelatie si regresie

Lanturi Markov

Distributia limita

Exemple si aplicatii

Testarea ipotezelor statistice

Intervale de incredere

Tehnici Bayes de estimare

Metoda verosimilitatii maxime

Stil de predare
interactiv,
parteneriat cadru
didactic-studenti

Bibliografie

1. loan Rasa, Lectures on Probability Theory and Stochastic Processes, U.T.Pres 2006
2. C.Jalobeanu, I.Rasa, Incertitudine si decizie. Statistica si probabilitati aplicate in management,

U.T.Pres 2001

3. T.K.Moon, Wynn C.Stirling, Mathematical Methods and Algorithms for Signal Processing, Prentice

Hall 2000.

4. T.T. Soong, Fundamentals of Probability and Statistics for Engineers, Wiley-Interscience, 2004.
5.T. M. Cover, J. A. Thomas, Elements of Information Theory, John Wiley & Sons, Inc., 2006.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

In dialog cu cadrele didactice care predau discipline de specialitate, se va actualiza periodic
continutul cursurilor si seminariilor in scopul adaptarii lor la cerintele pietei.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala




10.4 Curs

Cunoasterea principiilor si
rezultatelor teoretice. Abilitati de
rezolvare a problemelor.

10.5 Standard minim de performanta

® Capacitatea de a prezenta coerent un rezultat teoretic si de a rezolva probleme cu caracter

aplicativ

Data completarii:
10.09.2025

Titulari

Titlu Prenume NUME

Semnatura

Curs

Prof. dr. loan Rasa

Data avizarii in Consiliul Departamentului

Director Departament




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ-NAPOCA

1.2 Facultatea

Autovehicule Rutiere, Mecatronica si Mecanica

1.3 Departamentul

Mecatronica si Dinamica Masinilor

1.4 Domeniul de studii

Mecatronica si Robotica -

1.5 Ciclul de studii

master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Ingineria sistemelor mecatronice - (masN1)

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

1.1

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Programarea avansata in matlab

2.2 Titularul de curs

Conf.dr.ing. Sergiu-Dan STAN

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Sef lucr.dr.ing. Alin PLESA

2.4 Anul de studiu 1 | 2.5 Semestrul | 1 2.6 Tipul de evaluare colocviu
2.7 Regimul Categoria formativa DS
disciplinei Optionalitate DO
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33
“ x oA s 3 1 ) 0 2 ) 0
saptamanad care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe 47 din 35 14 3.§ 0 3.6 )8 3..6 0
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
(b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe 10
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
(d) Tutorat 2
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: -
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum Cunostinte de programare
Cunoasterea principiilor de baza ale programarii, sintaxa programarii in
4.2 de competente MATLAB, cunostinte teoretice si practice cu privire la modelarea si
simularea sistemelor mecatronice.
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului |Sala de curs, tabla, creta colorata, proiector multimedia
5.2. de desfasurare a Laborator de specialitate, activitate obligatorie la laborator.
seminarului / laboratorului /
proiectului




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C1. Capabilitatea de a utiliza mediul de programare MATLAB.
C1. Capabilitatea de a utiliza tehnici si tehnologii moderne pentru dezvoltarea de sisteme

de control si simulare a sistemelor mecatronice.
C3. Abilitatea de a crea aplicatii complexe in scopul simularii sistemelor mecatronice care

integreaza o gama larga de instrumente disponibile Tn MATLAB.

sistemelor mecatronice etc.

Competente
transversale

CT1. Capabilitatea de a dezvolta aplicatii MATLAB pentru probleme inter-disciplinare, in

care sunt utilizate notiuni de: model, simulare etc.
CT2. Capacitatea de utilizare a limbajului de programare MATLAB pentru modelarea si simularea

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Aprofundarea si insusirea unor tehnici si tehnologii avansate de
modelare si programare a sistemelor mecatronice cu ajutorul
MATLAB.

7.2 Obiectivele specifice

O1. Cunoasterea conceptelor de programare in MATLAB 02.
Cunoasterea in detaliu a sintaxei limbajului MATLAB.

03. Cunoasterea principalelor tehnologii incluse in kit-ul standard de
programare MATLAB.

OA4. Crearea de aplicatii complexe, avand interfata grafica cu
utilizatorul.

O5. Modelarea si simularea unor sisteme mecatronice in
Matlab/SIMSCAPE

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii

1. C1. Mediul de programare MATLAB/Simulink 2

2. C2.Reprezentari grafice 2D si 3D in MATLAB 2 Prelegere

3. (3. Interfete grafice in MATLAB 2 participativa;

4. C4. Procesarea imaginilor in MATLAB 2 Expunere .

C5. Mediul de simulare SIMULINK. Simulink 3D Animation. demonstrativd,
. . 2 Problematizare

5. Simscape Multibody. d trativs

6. C6. Aplicatii MATLAB si SIMULINK cu ARDUINO emonstrativa.

Exemplificari
7. C7. Aplicatii MATLAB si SIMULINK cu Raspberry Pl

Bibliografie
Suport de curs

indrumator de lucréri

4. www.mathworks.com

1. Stan Sergiu-Dan, Programare avansata in MATLAB - suport de curs, Editura RISOPRINT, Cluj-
Napoca, 2019, ISBN 978-973-53-2330-1.

2. Stan Sergiu-Dan, Programare in Simulink cu aplicatii in mecatronica - suport de curs, Editura
RISOPRINT, Cluj-Napoca, 2019, ISBN 978-973-53-2344-8.

3. Stan Sergiu-Dan - Programare avansata in Matlab - indrumator de laborator, Editura RISOPRINT, Cluj-
Napoca, 2018, ISBN 978-973-53-2303-5.

8.2 Seminar / laborator / proiect

Metode de predare | Observatii

L1. Mediul de programare MATLAB/Simulink 2 Aplicatii

L2. Reprezentari grafice in MATLAB - Reprezentarea grafica 2 exemplificative;



http://www.mathworks.com/

2D Modelari, simulari

L3. Reprezentari grafice in MATLAB - Reprezentarea grafica 2 demonstrative;
3D Folosirea

L4. Prezentarea si descrierea fisierelor Script si Function in 2 aplicatiilor soft
MATLAB specializate;

L5. Interfete grafice in MATLAB - |

L6. Interfete grafice in MATLAB - ||

L7. Procesarea imaginilor in MATLAB

L8. Prezentarea si descrierea mediului de simulare SIMULINK

NININININ

L9. Prezentarea si descrierea toolbox-ului Simscape
Multibody

N

L10. Prezentarea si descrierea toolbox-ului Simulink 3D
Animation

L11. Aplicatii in MATLAB cu ARDUINO

L12. Aplicatii in SIMULINK cu ARDUINO

L13. Aplicatii in MATLAB cu Raspberry Pl

NINININ

L14. Aplicatii in SIMULINK cu Raspberry Pl

Bibliografie
Suport de curs
4. Stan Sergiu-Dan, Programare avansata in MATLAB - suport de curs, Editura RISOPRINT, Cluj-
Napoca, 2019, ISBN 978-973-53-2330-1.
5. Stan Sergiu-Dan, Programare in Simulink cu aplicatii in mecatronica - suport de curs, Editura
RISOPRINT, Cluj-Napoca, 2019, ISBN 978-973-53-2344-8.

Tndrumétor de lucréri

6. Stan Sergiu-Dan - Programare avansata in Matlab - indrumator de laborator, Editura RISOPRINT, Cluj-
Napoca, 2018, ISBN 978-973-53-2303-5.

4. www.mathworks.com

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Organizarea de intalniri ale studentilor cu specialisti in programare din mediul economic.
Dezvoltarea de activitati didactice/cercetare pentru studenti in colaborare cu firme din mediul economic.

10. Evaluare

. . o 10.3 Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare |, .
din nota finala
- Examenul este scris si consta din -Verificarea cunostintelor (60%
doua subiecte de teorie si o aplicatie |(teorie si aplicatii) in scris
10.4 Curs phcal ( si aplicatii)
(1 ora)
Referatele lucrarilor de laborator - Verificarea corectitudinii
) conditioneaza intrarea in examen referatelor de laborator |40%
10.5 Seminar/Laborator ..
) Activitatea pe parcursul orelor de
/Proiect
laborator

10.6 Standard minim de performanta:
N(nota)=0,70%T(teorie)+0,30%L(laborator); Conditie de promovare: N>5;



http://www.mathworks.com/

Data completarii:
23.05.2025

Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
Curs Conf.dr.ing. Sergiu-Dan STAN
Aplicatii Sef lucr.dr.ing. Alin PLESA

Data avizarii in Consiliul Departamentului de Mecatronica si

dinamica masinilor

20.06.2025

Data aprobarii in Consiliul Facultatii de Autovehicule Rutiere,
Mecatronica si Mecanica

_25.06.2025

Director Departament
prof. dr. ing. Mircea BARA

Decan
prof. dr. ing. Nicolae FILIP




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Inginerie Industriald, Robotica si Managementul Productiei

1.3 Departamentul

Ingineria Fabricatiei

1.4 Domeniul de studii

Inginerie industriala

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Inginerie Virtuala si Fabricatie Competitiva (la Zalau)

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

1.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Proiectare asistata de calculator

2.2 Aria de continut

Informatica tehnica

2.3. Titularul de curs

Conf.dr.ing. Pacurar Razvan, razvan.pacurar@tcm.utcluj.ro

2.4 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Conf.dr.ing. Pacurar Razvan, razvan.pacurar@tcm.utcluj.ro

2.5 Anul de studiu I | 2.6 Semestrul | I | 2.7 Tipul de evaluare E
Categoria formativa DS/DI

2.8 Regimul disciplinei 'g - /
Optionalitate

3. Timpul total estimat

< C s A x . 1 3.2 33 33 3.3
3.1 Numar de ore pe saptamana| 3 |din care: curs 1 seminarl ~ | Laborator | ~ | Proiect 2
3.4 Numar de ore pe semestru 42 |din care: 35 14 3'.6 - 36 - 3'.6 28
Curs Seminar Laborator Proiect

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:

(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 14
teren

(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
(d) Tutoriat
(e) Examinari 4
(f) Alte activitati:

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100

3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Geometrie descriptivd, Desen Tehnic

4.2 de competente

Cunostinte medii
intelegerea si interpretarea desenelor tehnice.

de utilizare a calculatorului. Cunostinte necesare pentru

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Proiector multi-media

5.2. de desfasurare a
seminarului /
laboratorului /
proiectului

CATIA

Minim 15 calculatoare performante care sa permita rularea programului




6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

C3.1. Descrierea teoriilor si metodelor de baza din domeniul programarii calculatoarelor si
informaticii aplicate specifice tehnologiei constructiilor de masini

C3.2. Utilizarea cunostintelor de baza asociate programelor software si tehnologiilor digitale pentru
explicarea si interpretarea problemelor care apar in conceptia si proiectarea asistata de calculator
a produselor, proceselor si tehnologiilor, in investigarea teoretico-experimentalad si prelucrarea
computerizata a datelor, specifice ingineriei industriale, Tn general, si tehnologiei constructiei de
masini in particular.

C3.3. Aplicarea de principii si metode de baza din programe software si din tehnologiile digitale
pentru programare, realizare de baze de date, grafica asistata, modelare, proiectarea asistata de
calculator a produselor, proceselor si tehnologiilor, investigarea si prelucrarea computerizata a
datelor specifice ingineriei industriale, in general, si tehnologiei constructiilor de masini, in
particular

C3.4. Utilizarea adecvata de criterii si metode standard de evaluare, pentru a aprecia calitatea,
avantajele si limitele programelor software si tehnologii digitale, in vederea folosirii lor |a realizarea
de sarcini specifice ingineriei industriale, in general si tehnologiei constructiilor de masini, in
particular

C3.5. Elaborarea de proiecte profesionale specifice ingineriei industriale, in general si tehnologiei
constructiilor de masini, Tn particular, pe baza selectarii, combinarii si utilizarii de principii, metode,
tehnologii digitale, sisteme informatice si instrumente software consacrate in domeniu.

Competente
transversale

CT1. Aplicarea valorilor si eticii profesiei de inginer si executarea responsabila a sarcinilor
profesionale in conditii de autonomie restransa si asistenta calificata. Promovarea rationamentului
logic, convergent si divergent, a aplicabilitatii practice, a evaludrii si autoevaluarii in luarea
deciziilor.

CT3. Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala continua in scopul insertiei pe piata
muncii si al adaptarii la dinamica cerintelor acesteia si pentru dezvoltarea personala si profesionala.
Utilizarea eficienta a abilitatilor lingvistice si a cunostintelor de tehnologia informatiei si a
comunicarii

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Proiectarea si realizarea ansamblurilor partiale prin proiectare

7.1 Obiectivul general al disciplinei asistata 2D si 3D de nivel mediu, explicarea si interpretarea modului

de operare in medii de lucru CAD 2D si 3D uzuale.

7.2 Obiectivele specifice

Studentii vor invata:

- principiile de baza ale modelarii 3D in CATIA folosind comenzi de
modelare cu solide si suprafete;

- aspecte generale privind proiectarea in contextul ansamblului;

- principiile de baza privind generarea desenelor de executie si a
celor de ansamblu

8. Continuturi

8.1 Curs

Nr. Metode de

ore predare Observatii

1. Prezentarea si acomodarea cu interfata de lucru generala a
programului CATIA. Utilizarea comenzilor de generare a | 2 ore
profilelor si a elementelor de schitare 2D in programul CATIA

2. Generarea corpurilor solide — metode de modelare utilizand
comenzi de baza in programul CATIA (meniul Part Design)

2 ore

3. Generarea corpurilor solide — metode de modelare utilizand
comenzi avansate in programul CATIA (meniul Part Design) Aplicatii practice

2 ore

4. Modelarea avansata a pieselor utilizand comenzi cu suprafete in mediul CAD
A . . . 2 ore prezentate cu
in programul CATIA (meniul Wireframe and Surface Design) ajutorul

5. Proiectarea in contextul ansamblului. Asamblarea modelelor video-

in programul CATIA (meniul Assembly Design) proiectorului

2 ore




6. Generarea documentatiei 2D — desene de executie si desene 2 ore
de ansamblu Tn programul CATIA (meniul Drafting)

7. Studii de caz — metode de modelare avansata si asamblari 2 ore
realizate de utilizatori experimentati ai programului CATIA

Bibliografie
1. Damian, M. Proiectare asistata de calculator. Suport de curs.

2. Damian, M. Carean A., Ros, O., Revnic |., Caizar C. Fabricatie asistata de calculator. Casa cartii de stiinta,

2003.

3. *** Catia V5R14. Part Design in a Nutshell. Dassault Systems, 2006
4. Cursurile oficiale CATIA dezvoltate de catre Dassault Systemes furnizate prin intermediului Centrului
Dassault Systemes si a platformei 3DSAcademy (academy.3ds.com)

. . Nr. Metode de ..
8.2 Seminar / laborator / proiect ore oredare Observatii
1. Interfata aplicatiei CATIA. Prezentarea unor studii de caz
teme de proiect) realizate anterior. Alegerea si definirea | 2 ore
temelor de proiect
2.Identificarea componentelor care trebuie realizate pentru Utilizarea
ansamblul definit si a celor standard ce pot fi importate direct | 2 ore | individuals a
din cadrul programului CATIA in cadrul ansamblului programului
3-5. Modelarea pieselor componente ale ansamblului folosind CATIA de citre
comenzi de baza pentru generarea corpurilor solide in cadrul | 6 ore | fiecare Bez.o!vare?
programului CATIA (toolbar-ul Part design) student in individuald a
6-8. Modelarea pieselor componente ale ansamblului folosind vederea temelor de
comenzi avansate pentru generarea corpurilor solide in cadrul | 6 ore exersarii unor proiect, sub
programului CATIA (toolbar-ul Part design) comenzi de supr;velghere
9-11. Modelarea avansata a pieselor componente utilizand modelare, Zi(c:iaac:cu'
comenzi cu suprafete in programul CATIA (toolbar-ul Wireframe | 6 ore | necesare asistent
and Surface Design) pentru '
12. Tntocmirea ansamblului. Addugarea reperelor standard in 5 ofe defini.tivarea
cadrul ansamblului realizat cu ajutorul programului CATIA temei de
13.Proiectarea reperelor in contextul ansamblului si realizarea 5 ofe proiect
documentatiei tehnice necesare.
14. Sustinere orala a proiectelor realizate pe parcursul 2 ore
semestrului
Bibliografie

1. Damian, M. Proiectare asistata de calculator. Suport de curs.

2. Damian, M. Carean A., Ros, O., Revnic |., Caizar C. Fabricatie asistatd de calculator. Casa cartii de stiinta,

2003.

3. *** Catia V5R14. Part Design in a Nutshell. Dassault Systems, 2006

4. Cursurile oficiale CATIA dezvoltate de catre Dassault Systemes furnizate prin intermediului Centrului
Dassault Systemes si a platformei 3DSAcademy (academy.3ds.com)

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptadrile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

CATIA este o solutie de modelare 3D utilizata la scara larga in Romania pentru modelarea pieselor si a
ansamblelor. Modelarea 3D este o cerinta clara in aproape toate intreprinderile care au in specificul lor
realizarea unor produse industriale (produse proprii sau fabricate sub licenta la nivel general).




10. Evaluare

10.3 Pondere din

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare N
nota finald

Capacitatea de modelare 3D a unui
reper pornind de la un desen 2D.
Corectitudinea schitelor, a
constrangerilor geometrice Si
dimensionale, precum si a comenzilor
10.4 Curs de modelare 3D utilizate in vederea|Examinare practica (test)
realizarii unui ansamblu.|(3 ore)

Corectitudinea desenului de executie/
realizat pentru componentele
modelate /ansamblu. Capacitatea de a
realiza un ansamblu corect constrans
din punct de vedere geometric in final.

50 %

Tema de proiect: studiu
de caz (ansamblu)
realizat cu ajutorul
programului 50 %
CATIA. Sustinere orala a
proiectelor realizate pe
parcursul semestrului

Activitatea pe parcursul semestrului
10.5 Seminar/Laborator |Complexitatea si corectitudinea

/Proiect modelelor 3D si ansamblului realizat
ca si tema de proiect.

10.6 Standard minim de performanta

¢ Modelarea in 3D a unei piese de complexitate medie, utilizand comenzile de baza minime ale programului
CATIA (comenzi de modelare pentru generarea unor corpuri solide) .

¢ Realizarea de schite si ansamble corect constranse din punct de vedere geometric si dimensional pentru
minim 5 componente in cazul temei de proiect.

Data completarii:  Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
Curs Conf.dr.ing. Pacurar Razvan
Aplicatii

Sl.dr.ing. Panc Nicolae

Data avizarii in Consiliul Departamentului IF Director Departament IF
Conf.dr. ing. Trif Adrian

Decan IIRMP
Data aprobarii in Consiliul Facultatii IRMP Prof. dr. ing. Birleanu Corina
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C3.1. Descrierea teoriilor ki metodelor de bazt din domeniul programtrii calculatoarelor ki
informaticii aplicate specifice tehnologiei construciilor de makini

C3.2. Utilizarea cunoktinSelor de bazt asociate programelor software ki tehnologiilor digitale pentru
explicarea ki interpretarea problemelor care apar ‘n concepSia Ki proiectarea asistatt. de calculator a
produselor, proceselor ki tehnologiilor, ‘'n investigarea teoretico-experimentalt Ki prelucrarea
computerizatt. a datelor, specifice ingineriei industriale, ‘n general, ki tehnologiei construciei de
makini ‘n particular.

C3.3. Aplicarea de principii ki metode de bazt din programe software ki din tehnologiile digitale
pentru programare, realizare de baze de date, grafict asistatt, modelare, proiectarea asistatt de
calculator a produselor, proceselor ki tehnologiilor, investigarea ki prelucrarea computerizatt a
datelor specifice ingineriei industriale, ‘'n general, ki tehnologiei construcSiilor de maxini, ‘n particular
C3.4. Utilizarea adecvatt de criterii ki metode standard de evaluare, pentru a aprecia calitatea,
avantajele ki limitele programelor software ki tehnologii digitale, 'n vederea folosirii lor la realizarea
de sarcini specifice ingineriei industriale, ‘'n general ki tehnologiei construclilor de makini, 'n
particular

C3.5. Elaborarea de proiecte profesionale specifice ingineriei industriale, ‘n general ki tehnologiei
construciiilor de makini, ‘n particular, pe baza selecttrii, combinkrii ki utiliztrii de principii, metode,
tehnologii digitale, sisteme informatice ki instrumente software consacrate 'n domeniu.
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e Prezentarea unor nofiuni de teoria plasticittSii cu aplicalie
directk la modelarea proceselor industriale de deformare

Tom holSOiidut EISySNJI-f I IQAéOALJtAySA e Modelarea, simularea si analiza cu elemente finite a

proceselor de deformare la rece

o Utilizarea unor aplicalii software avansate destinate simulkrii
proceselor de deformare la rece

Ton holSOMFSES ALISOmOS 3 groiectarea as_istatL de calculator a tehnologiilor de
eformare plastict
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior  |Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Inginerie Industriala, Robotica si Managementul Productiei

1.3 Departamentul

Ingineria Fabricatiei

1.4 Domeniul de studii

Inginerie Industriala

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Inginerie Virtuala si Fabricatie Competitiva (la Zalau)

1.7 Forma de invatamant

IF —nvatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

4.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Managementul Calitatii

2.2 Titularul de curs

Bulgaru Marius — marius.bulgaru@tcm.utcluj.ro

laborator / proiect

2.3 Titularul activitatilor de seminar /

Bulgaru Marius — marius.bulgaru@tcm.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu 1 | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare Examen
2.7 Regimul Categoria formativa DF
disciplinei Optionalitate DOB

3. Timpul total estimate

3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33
e oy A 3 2 . 1 .
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe din 3.5 3.6 3.6 3.6
42 28 . 14 .
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:

(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 13
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
(d) Tutoriat 7
(e) Examinari 3
(f) Alte activitati:

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100

3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Notiuni si competente privind controlul calitatii
Notiuni generale de tolerante si control dimensional

4.2 de competente

Folosirea de programe de acces la distanta (AnyDesk)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Echipament multimedia (on site) / cont de MS Teams, microfon si camera
web (online)




5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului / |Acces la un PC cu GOM Inspect si AnyDesk instalate (on site / online)
proiectului

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

C6.1 Elaborarea de proiecte profesionale si/sau de cercetare utilizate in planificarea, conducerea
si asigurarea calitatii proceselor de fabricatie

C6.2 Elaborarea de proiecte profesionale si/sau de cercetare pe baza utilizarii tehnicii de calcul in
rezolvarea problemelor de planificare conducere si asigurare a calitatii proceselor de fabricatie
C6.3 Utilizarea de metode si instrumente in scopul optimizarii multicriteriale a fabricatiei, si-a
cresterii preciziei de prelucrare

C6.4 Deprinderi in rezolvarea unor aplicatii specifice domeniului de gestiune a productiei si
dezvoltarea capacitatilor de proiectare optima a tehnologiilor de control

C6.5 Dezvoltarea capacitatii de-a utiliza instrumente si metode de planificare-organizare a
productiei si pregatire practica in utilizarea instrumentelor calitatii incluziv utilizarea programelor
dedicate

C6.6 Cunoasterea aprofundata a domeniului controlului si asigurarea calitatii si in cadrul acesteia
a metodelor de masurare si scanare 3D precum si a instrumentelor calitatii, utilizarea adecvata a
limbajului specific in comunicare.

Competente transversale

CT1 Aplicarea valorilor si eticii profesiei de inginer, si executarea responsabila a
sarcinilor profesionale in conditii de autonomie restransa si asistenta calificata.
Promovarea rationamentului logic, convergent si divergent, a aplicabilitatii practice, a
evaluarii si autoevaluarii in luarea deciziilor.

CT2 Realizarea activitatilor si exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa pe diferite
paliere ierarhice. Promovarea spiritului de initiativa, dialogului, cooperarii, atitudinii
pozitive si respectului fata de ceilalti, diversitatii si multiculturalitatii si Tmbunatatirea
continua a propriei activitati. Comunicare si lucrul in echipa.

CT3 Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala continua in scopul
insertiei pe piata muncii si al adaptarii la dinamica cerintelor acesteia si pentru
dezvoltarea personala si profesionala. Utilizarea eficienta a abilitatilor lingvistice si a
cunostintelor de tehnologia informatiei si a comunicarii.

Constient de nevoia de formare continua, de cooperare in echipa, atitudine pozitiva,
respect fata de colegi si asumarea rolului de lider

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dobandirea de competente in planificarea, conducerea si
asigurarea calitatii proceselor de fabricare

1.Asimilarea cunostintelor teoretice privind echipamentele de
scanare 3D

7.2 Obiectivele specifice 2. Obtinerea deprinderilor pentru dezvoltarea programelor CNC de

scanare 3D
3. Obtinerea de competente in cercetarea aplicativa

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. | Metode de Observatii
ore | predare
Conceptul Industry 4.0 2 Expunere si Materialele
Locul si rolul controlului calitatii in Industry 4.0 2 discutii in urma vor fi
Echipamente de masurare/scanare 3D 4 studiului disponibile
Tehnici si tehnologii de achizitie a norului de puncte 4 individual al online in
Prelucrarea datelor 3D 4 materialelor. format
Instrumentele calitatii 2 Rezolvarea de multimedia
Metode statistice utilizate in controlul calitatii 2 exemple i cazuri | si text.




concrete din
industrie.

Metoda 6 Sigma

Metoda TRIZ

Metoda Lean Production

Cercetarea calitatii proceselor de fabricatie
Bibliografie:

1. Bulgaru, M., Bolboaca, L.,I., - Ingineria calitatii, Managementul calitatii, statistica si control, masurari in
3D, Editura Alma Mater, Cluj-Napoca, 2001, ISBN 973-35153-0-0.

2. Bulgaru, M., Bolboaca, L.,I., - Ingineria calitatii, Instrumentele calitatii, Editura Alma Mater, Cluj-
Napoca, 2004, ISBN 973-8396-72-3.

NN

8.2 Seminar / laborator / proiect Nr. | Metode de Observatii
ore | predare
1. Masurarea/scanarea utilizind sistemul GOM Expunere, Utilizare
2. Proiecte de cercetare utilizind instrumentele calitatii 14 gph'ca.ltll . echlpament
. individuale si de | GOM si
(FMEA; metode statistice)
grup soft ATOS
Bibliografie:
In biblioteca UTC-N
1. Bulgaru,M., Bolboaca, L.,I., - Ingineria calitatii, Managementul calitatii, statistica si control, masurari in 3.

D, Editura Alma Mater, Cluj-Napoca, 2001, ISBN 973-35153-0-0.

2. Bocdnet, V., Bulgaru, M., - Ingineria calititii, indrumator de laborator, Casa Cirtii de Stiinta, Cluj
Napoca, 2014, ISBN-978-606-17-0466-8

Materiale didactce virtuale

1.Masurarea/scanarea 3D; Informatii privind sistemul ATOS - https://www.gom.com/services/gom-
training.html

2. Masurarea/scanarea 3D; Informatii privind sistemele ZEISS - https://www.zeiss.com/corporate/int/zeiss-
academy.html

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Cunostintele acumulate vor fi necesare angajatilor care isi desfasoara activitatea in cadrul serviciilor de
asigurarea si controlul calitatii precum si inginerilor tehnologi.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pond.erev
din nota finala
10.4 Curs Grila/Test de intrebari in cadrul Verificare pe parcurs 25%
activitatii de predare probe scrise quiz (online)
cu durata de 5-10 minute
Evaluare competente de proiectare,
proiect FMEA Evaluare proiect FMEA 50%
Evaluare finala prin test de intrebari
Pondere 75%
10.5 Laborator Rezolvarea unei aplicatii practice. Evaluarea metodei 25%
utilizate si a rezultatului
obtinut Pondere 25%

10.6 Standard minim de performanta

10.6 Standard minim de performanta

Conditia de promovare la curs este predarea proiectului si obtinerea minim a notei 5.
Conditia de promovare la lucrari este obtinerea minim a notei 5 la proba practica

Nota finala este media aritmetica ponderata a notelor de la proba scrisa si proba practica




Data completarii:  Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura

Curs t27RIsky30 Bulgaru Marius

Aplicatii )
prcasit ' t2RRUly3 Bulgaru Marius

Data avizarii in Consiliul Departamentului Ingineria Director Departament Ingineria Fabricatiei
Fabricatiei Conf.dr.ing. Adrian Trif
Data aprobarii Tn Consiliul Facultatii Decan FIIRMP

Prof.dr.ing. Corina Birleanu
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Prof.dr.ing. Petru Berce — petru.berce@tcm.utcluj.ro
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Sef.lucr.dr.ing. Alina Popan — alina.luca@tcm.utcluj.ro
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C3.1. Descrierea teoriilor ki metodelor de bazt din domeniul programtrii calculatoarelor ki
informaticii aplicate specifice tehnologiei construcsiilor de makini

C3.2. Utilizarea cunoktinSelor de bazt asociate programelor software ki tehnologiilor digitale pentru
explicarea Ki interpretarea problemelor care apar ‘'n concepsia ki proiectarea asistatt. de calculator a
produselor, proceselor ki tehnologiilor, 'n investigarea teoretico-experimentalt ki prelucrarea
computerizatt. a datelor, specifice ingineriei industriale, 'n general, ki tehnologiei construciiei de
makini ‘n particular.

C3.3. Aplicarea de principii ki metode de bazt din programe software ki din tehnologiile digitale
pentru programare, realizare de baze de date, grafict asistatt, modelare, proiectarea asistatt de
calculator a produselor, proceselor ki tehnologiilor, investigarea ki prelucrarea computerizatt a
datelor specifice ingineriei industriale, ‘n general, ki tehnologiei construcsiilor de makini, ‘'n particular
C3.4. Utilizarea adecvatt de criterii ki metode standard de evaluare, pentru a aprecia calitatea,
avantajele i limitele programelor software ki tehnologii digitale, ‘n vederea folosirii lor la realizarea
de sarcini specifice ingineriei industriale, 'n general ki tehnologiei construclilor de makini, ‘n
particular

C3.5. Elaborarea de proiecte profesionale specifice ingineriei industriale, ‘'n general ki tehnologiei
construciiilor de makini, ‘n particular, pe baza selecttrii, combintrii ki utiliztrii de principii, metode,
tehnologii digitale, sisteme informatice ki instrumente software consacrate ‘'n domeniu.
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e Prezentarea unor notiuni referitoare la comportarea mecanict
a materialelor utilizate ‘n industrie

e Prezentarea principalelor ‘ncerctri de laborator destinate

Tom holS0{idit 33ySHIE I RIZOILySI determintrii parametrilor mecanici ai materialelor utilizate ‘n

industrie

e Utlizarea unor metode matematice destinate identifickrii
modelelor care descriu comportarea mecanict a materialelor
utilizate “n industrie
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e Utilizarea wunor echipamente de Ilaborator destinate
‘ncerctrilor mecanice

e Calibrarea unor modele care descriu comportarea mecanict
a materialelor utilizate 'n industrie
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Inginerie Industriald, Robotica si Managementul Productiei

1.3 Departamentul

Ingineria fabricatiei

1.4 Domeniul de studii

Inginerie Industriala

1.5 Ciclul de studii

Masterat

1.6 Programul de studii / Calificarea

Inginerie Virtuala si Fabricatie Competitiva (la Zalau)

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

6.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Practica de cercetare |

2.2 Aria de continut

Pregatire practica

2.3 Titularul de curs

Sl.dr.ing. Nicolae Panc — nicolaepanc@tcm.utcluj.ro

2.4 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Comisia de specialitate a programului de studii masterale

2.5 Anul de studiu 1 | 2.6 Semestrul | 1 | 2.7 Tipul de evaluare \
. . . .. .|Categoria formativa DS/DI
2.8 Regimul disciplinei - -
Optionalitate
3. Timpul total estimat
“ C s A x . 3.2 33 3.3 3.3
3.1 Numar de ore pe sdaptdmana | 14 |din care: curs | lseminarl ~ | Laborator | | Proiect 14
“ . 3.5 3.6 3.6 3.6
3.4 Numar de ore pe semestru 196 |din care: curs | lseminarl ~ | Laborator | | Proiect 196
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 2
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 20
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
(d) Tutoriat 10
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: -

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f)))

54

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8)

250

3.10 Numarul de credite

10

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

¢ Cunostinte generale de inginerie industriala

4.2 de competente

e Competente din domeniul tehnic, managerial si competente in utilizarea
tehnologiei digitale.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului |-

5.2. de desfasurare a
seminarului /
laboratorului /

* Prezenta a 196 de ore la unitatea de desfasurare a activitatii de practica
(companii cu care s-au incheiat conventii de practica sau laboratoarele si
centrele de cercetare ale facultatii)




proiectului

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

C2.1. Definirea si descrierea detaliata a unui spectru larg de metode de modelare matematico-
experimentala si dezvoltare durabila.

C2.2. Extrapolarea aplicarii metodelor de optimizare, simulare si modelare la noi procese de
fabricatie.

C2.3. Aplicarea metodelor de optimizare, simulare si modelare in analiza unor procese tehnologice
de fabricatie si in dezvoltarea rapida a produselor.

C3.3. Aplicarea integrata a unui spectru larg de aplicatii software avansate pentru programare,
realizare de baze de date, grafica asistata, simulare, proiectarea asistata de calculator, investigarea
si prelucrarea computerizata a datelor, cu preponderenta specifice fabricatiei.

C4.2. Utilizarea metodelor de proiectare pentru fabricatie si montaj, cu scopul cresterii
competitivitatii produselor industriale.

C4.3. Aplicarea metodelor moderne de proiectare pentru fabricatie.

C5.1. Identificarea unor principii de baza si metode pentru proiectarea sistemelor de fabricatie si a
logisticii.

C5.3. Aplicarea integrata a spectrului de principii si metode identificat Tn scopul proiectarii
sistemelor de fabricatie.

C5.5. Elaborarea de proiecte profesionale si /sau de cercetare, care includ aspecte legate de
proiectarea sistemelor de fabricatie, imbunatatirea preciziei acestora si managementul proceselor
de fabricatie.

C6.1. Identificarea si descrierea detaliata a unui spectru larg de metode de dezvoltare a produselor
si de proiectare, asigurare, realizare si valorificare a calitatii produselor.

C6.5. Elaboarea de proiecte profesionale si/sau de cercetare, care includ fabricatia inovativa in
procesul de dezvoltare al produselor.

Competente transversale

CT1. Executarea responsabila a sarcinilor complexe privind utilizarea tehnicii de calcul in proiecte
interdisciplinare de fabricatie, in conditii de autonomie si independenta, cu respectarea eticii
profesionale.

CT2. Elaborarea si managementul proiectelor de cercetare si/sau aplicative. Dezvoltarea unor
aptitudini sociale de cooperare in echipa, atitudine pozitiva, respect fata de colegi si asumarea
rolului de lider.

CT 3. Autoevaluarea obiectiva si diagnoza nevoii de formare profesionala continuda in scopul
insertiei pe piata muncii si al adaptarii la dinamica cerintelor acesteia si pentru dezvoltarea
personala si profesionala. Autocontrolul Tnvatarii si utilizarea eficienta a abilitatilor lingvistice si a
cunostintelor de tehnologia informatiei si a comunicarii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul
general al disciplinei

Stagiul de practica de cercetare desfasurat de catre studenti fin
organizatiile/unitatile de practica (companii din domeniu cu care facultatea a
incheiat conventii de practicd sau laboratoarele si centrele de cercetare din cadrul
facultatii) urmareste:

e Dezvoltarea de abilitati si competente de cercetare si proiectare in domeniul
ingineriei industriale inovative ;

e Cunoasterea siintelegerea proceselor de proiectare constructiva si tehnologica si
a proceselor de productie din cadrul unei intreprinderi si aplicarea cunostintelor
acumulate in procesul de cercetare — dezvoltare - inovare.

1. Disciplina Practica de cercetare |, parte integranta a programelor de masterat de

7.2 Obiectivele cercetare din domeniul Inginerie industriald, este prevazuta ca activitate
specifice individuala sub indrumare, prin care studentul masterand trebuie sa-si insuseasca

si sa desfasoare activitati specifice cercetarii stiintifice, teoretice si experimentale,




caracteristice ingineriei industriale. Cercetarile pot imbina aspecte concrete de
proiectare inovativda a unui produs/proces sau de cercetare experimentala pe
tematica ingineriei industriale.

Cercetdrile se pot desfasura 1n centrele si laboratoarele de cercetare ale
departamentului si ale facultatii/universitatii care deservesc direct sau indirect
programele de masterat, precum si in companii industriale din domeniu,
realizdndu-se prin activitate individuald sau asociata unui grup cu orientare de
cercetare multidisciplinara, ori in cadrul unei echipe.

2. Pe parcursul desfasurarii practicii de cercetare masterandul trebuie sa faca
dovada ca ia parte la activitatea stiintifica din centrul, laboratorul sau compania
unde Tsi desfasoara activitatea de cercetare.

Scopul activitatii de cercetare este de a face astfel incat la final studentul

masterand sa fie capabil:

multidisciplinara.

unor cercetari stiintifice.

5. Obiective atitudinale

cercetare si a legii contra plagiatului).

a) sa analizeze si sa formuleze o problema de cercetare si sa stabileasca o
strategie pentru aceasta;

b) sa desfasoare, sub supervizare, o activitate de cercetare proprie;

c) sa obtina si sa analizeze critic rezultate teoretice sau experimentale relative
la o tema de cercetare;

d) sa raporteze si sa sustind, verbal si in scris, rezultatele obtinute;

e) sa fie capabil sa lucreze cu un grup/o echipa la o tema de cercetare

3. Folosirea teoriilor, metodelor si instrumentelor de cercetare pentru elaborarea
4. Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activitati de cercetare.
a) Respectarea normelor de deontologie profesionala (respectarea principiilor de

b) Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de lucru.
c) Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui proiect de cercetare.

8. Continuturi

Nr. ore

Metode de predare

Observatii

Cercetarile in domeniul tehnologiei constructiei de masini
vizeaza in principal, fenomenele care se produc in sistemul
tehnologic al masinilor-unelte de prelucrari prin aschiere, de
presare la rece si prelucrari neconventionale etc.

Datorita complexitatii sistemului tehnologic si proceselor care
au loc in acest sistem, cercetarea experimentala constitue,
pentru moment, singura cale care permite obtinerea unor
rezultate satisfacdatoare necesare utilizarii si perfectionarii
continue o tehnologie este datorata si necesitatii luarii in
considerare a faptului ca performantele acestuia sunt date
de: precizia de prelucrare pe care o realizeaza,
productivitatea si costul prelucrarii.

Cercetarile privind elementele componente ale sistemului
tehnologic urmaresc, in principal, comportarea acestora prin
prisma influentei asupra preciziei de prelucrare,
productivitatii si costului prelucrarilor de date:

¢ Precizia geometrica a elementelor sistemului tehnologic;
 Precizia cinematica a masinii-unelte;

¢ Rigiditatea sistemului tehnologic;




. Deformatiile termice ale sistemului;

o Vibratiile sistemului

. Materialul piesei de prelucrat si sculei etc.

Pe baza acestor rezultate are loc perfectionarea tehnologiilor
si a utilajelor existente, realizarea de noi utilaje cu
performante superioare, descoperirea de noi tehnologii,
utilizarea rationala a materialelor, a energiei etc.

Portofoliul de ACP/Practical va cuprinde minim 50 pagini
scrise, schite, programe, studii de caz etc. Masteranzii vor
consulta specialistii din firmele in care au lucrat pentru a
solicita materiale bibliografice, documentatie tehnica pentru
0 cunoastere temeinica a tehnologiilor avansate de fabricatie.

- Lucru individual
supravegheat de
tutore

8.2 Seminar / laborator / proiect 196 - Lucru in echipa
supravegheat de
tutore

- Verificari periodice

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

¢ Practica de cercetare a studentilor masteranzi este coordonata de cadre didactice din facultate. Acestia
organizeaza Tntalniri cu alte cadre didactice din domeniu, titulare in alte institutii de invatamant superior, si
cu reprezentanti ai companiilor industriale din domeniu.

¢ Dezbaterile cu reprezentanti ai mediului academic, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi
din domeniul Inginerie industriald sunt organizate cu ocazia practicii studentilor si activitatii de cercetare
semestriala, desfasurata pe baza de parteneriate incheiate cu angajatorii.

¢ Feed-back de la angajatori cu diverse ocazii (comunicari periodice prin telefon sau e-mail, invitatii la
prelegeri sau sustinerea examenelor de licentd/dizertatie, participari la conferinte si in special de la
parteneri care au solicitat la angajare candidati cu competentele mentionate in programul de masterat.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . s
din nota finald

Colocviul (C) consta din verificarea
10.4 Curs cunostintelor 20 min.; Oral C=60%
Portofoliul de ACP/Practical (P) se P=40%

apreciaza si se noteaza.

10.5 Seminar/Laborator
/Proiect

10.6 Standard minim de performanta N=0,6C+0,4P;




Data completarii:  Titulari Titlu Prenume NUME

Semnatura

Titularul de

practicd SI. dr. ing. Nicolae PANC

Co-titularul de

practicd Conf. dr. ing. Gheorghe Gligor

Data avizarii in Consiliul Departamentului IF

Data aprobarii Tn Consiliul Facultatii IRMP

Director Departament IF
Conf.dr. ing. Trif Adrian

Decan IIRMP

Prof. dr. ing. Birleanu Corina




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea Inginerie Industriald, Robotica si Managementul Productiei
1.3 Departamentul Ingineria Fabricatiei

1.4 Domeniul de studii Inginerie Industriala

1.5 Ciclul de studii MASTER

1.6 Programul de studii / Calificarea Inginerie virtuala si fabricatie competitiva (la Zalau)

1.7 Forma de invatamant IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei 7.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Precizia sistemelor de fabricatie

2.2 Titularul de curs Conf.dr.ing. Gheorghe GLIGOR; ghgligor@tcm.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar / Conf.dr.ing. Gheorghe GLIGOR; ghgligor@tcm.utcluj.ro
laborator / proiect

2.4 Anul de studiu I | 2.5 Semestrul | Il | 2.6 Tipul de evaluare E

Categoria formativa DA

2.7 Regimul disciplinei
& P Optionalitate DI

3. Timpul total estimat

3;1 I\funjarvde ore pe 3 din 3.2 ) 33 33 1 33

saptamana care: | Curs Laborator

3.4 Numar de ore pe 42 din 35 )8 36 3.6 14 36

semestru care: | Curs Laborator

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 14
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
(d) Tutoriat 2
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati:

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 50

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 42

3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Cunoasterea sistemelor de fabricatie

4.2 de competente Cunostinte de manipulare si masurare cu diferite aparate de masura

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului |Laptop/calculator, camera video, microfon, internet

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului/ |Echipamente de laborator, Laptop/calculator, camera video, microfon
proiectului

6. Competentele specifice acumulate


mailto:%20ghgligor@tcm.utcluj.ro
mailto:%20ghgligor@tcm.utcluj.ro

Competente
profesionale

e Cl1.4. Utilizarea adecvatt de criterii ki metode standard de evaluare, din disciplinele
fundamentale, pentru determinarea pe baze statistice a preciziei de fabricalie.

e (C6.4. Utilizarea adecvatt de criterii ki metode standard de evaluare, pentru proiectarea ki
interpretarea unui proces tehnologic de fabricasie competitiv Hi achiziionarea sistemului optim de
fabricalie "ntr-un caz concret, dat.

Competente
transversale

e Utilizarea eficientt. a cunostinfelor acumulate la alte discipline coroborate cu cunoktinSele
‘nsukite la disciplina Precizia sistemelor de fabricalie fin luarea deciziilor cu privire la
determinarea pe baze statistice a preciziei de fabricalie.

CT1. Aplicarea valorilor i eticii profesiei de inginer ki executarea responsabilt. a sarcinilor
profesionale ‘n condifii de autonomie restrOnst ki asisten$t calificatk.. Promovarea raSionamentului
logic, convergent ki divergent, a aplicabilittSii practice "n proiectarea Hi interpretarea unui proces
tehnologic de fabricalie competitiv Hi achizilionarea unui sistem optim de fabricalie

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e Familiarizarea studenfSilor cu noiunile de precizie de fabricatie
a echipamentelor Hi sistemelor de fabricasie.

e CunoaHterea Hi calcularea preciziei de fabricaSie pentru mai
multe sisteme Hi metode de prelucrare.

e AbilittSi ‘n determinarea pe baze statistice a preciziei de

fabricalie;
7.2 Obiectivele specifice . Proiectgr_eg Ki st interpretarea un proces tehnologic de fabricalie
competitiv;
e Achizitionare unui sistem optim de fabricatie intr-un caz
concret.
8. Continuturi
8.1 Curs Nr. | Metode de Observatii
ore | predare
1. Precizia sistemelor de fabricatie competitiva. 2 Prezentare curs
2. Aspecte specifice de asigurarea a preciziei sistemelor de ) in Microsoft
fabricatie. PowerPoint pe
3. Precizia de fabricatie in cazul prelucrarilor conventionale. 2| platforma
4. Precizia de fabricatie in cazul prelucrarilor conventionale. | | Teams, Sunt necesare
Principalii factori care o influenteaza. _secvente Laptop/Calcula
5. Precizia de fabricatie in cazul prelucrarilor conventionale. ) video tor, camera,
Principalii factori care o influenteaza. R microfon
6. Precizia de fabricatie in cazul prelucrarilor _'d'scut'!
neconventionale si principalii factori care o influenteaza. Interactive.
2
7. Precizia de fabricatie in cazul prelucrarilor 2
neconventionale si principalii factori care o influenteaza. Cursul se va
8. Precizia de fabricatie in cazul prelucrarilor ) tine online pe
neconventionale si principalii factori care o influenteaza. platforma
9. Analiza preciziei de fabricatie prin metodele statisticii ) Teams.
matematice.
10. Omologarea si receptia sistemelor de fabricatie )
competitive.
11. Analiza statistica a stabilitatii sistemelor de fabricatie 2
12. Precizie, tehnologicitate si economicitate.Corelare in )
cazul prelucrarilor neconventionale
13. Precizie, tehnologicitate si economicitate.Corelare in )
cazul prelucrarilor neconventionale
14. Metode moderne de asigurare si control a preciziei 2
sistemelor de fabricatie competitiva




Bibliografie

1. Vukcan, |., Echipamente de fabricasie, Editura RISOPRINT, Cluj-Napoca, 2007

2. Berce, P., Balc, N.,- Fabricarea rapida a prototipurilor. E. T. Bucuresti, 2000.

3. Vukcan, |., Echipamente pentru automatizarea asambltrii, Editura RISOPRINT, Cluj-Napoca, 2001

4. Gyenge, Cs., Ros, O., Popa, M.,- Tehnologia constructiei masinilor unelte, IPCN, Cluj-Napoca, 1989.

5. Dubbel-Manualul Inginerului Mecanic, Editura Tehnnica, Bucuresti 1998.

6. Westkaemper, E., Warnecke, H-J.,-Einfuehrung in die Fertigungstechnik, Teubner Verlag, Stuttgart,
2002.

7. Pfeifer, T., - Qualitaestsmanagement, Carl Hanser Verlag, Muenchen Wien, 1993.

8. Koenig, W., Klocke, F.,- Fertigungsverfahren, Springer Verlag, Heidelberg; New York, 6 vol, 1997

9. Popa, M.- Precizia de fabricatie in productia moderna.Academia de Stiinte Tehnice din Romania,

Bucuresti 2007.

8.2 Seminar / laborator / proiect Nr. Metode de Observatii
ore predare
1. Analiza preciziei sistemelor de fabricatie )
competitiva prin metodele statisticii matematice.
2. Utilizarea interferometriei laser la determinarea )

preciziei sistemelor de fabricatie.

3. Analiza preciziei de fabricatie, la eroziunea Lucrarile se vor

electrica cu electrod masiv. realiza online

4. Analiza preciziei de fabricatie, la eroziunea pe platforma
electrica cu electrod filiform. Teams.

5. Analiza preciziei de fabricatie, la frezare CNC.

6. Analiza preciziei de fabricatie, la gaurirea cu laser.

NININI N

7. Analiza preciziei de fabricatie, |a taierea cu laser.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei a fost elaborat si definitivat in urma discutiilor si sugestiilor factorilor de decizie din
mediul industrial. Competentele dobandite vor fi necesare angajatilor care-si desfasoara activitatea in
cadrul societatilor cu profil de fabricatie, in cadrul departamentului de proiectare constructiva.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pond.erev
din nota finala
10.4 Curs Cunoasterea notiunilor teoretice si|Test scris si sustinere 80%
tehnologice prin rezolvarea testului  |orala (nota T)
10.5 Seminar/Laborator [Participarea la lucrarile de laborator |Sustinere orala a 20%
/Proiect lucrarilor

10.6 Standard minim de performanta
N=0,8T+0,2L;
Conditia de obtinere a creditelor: N>5; L>5; T>5;




Data
completarii:

Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
Conf.dr.ing. Gheorghe GLIGOR,;

Curs ghgligor@tcm.utcluj.ro

Aplicatii Conf.dr.ing. Gheorghe GLIGOR;

ghgligor@tcm.utcluj.ro

Data avizarii in Consiliul Departamentului IF

Data aprobarii Tn Consiliul Facultatii IRMP

Director Departament IF
Conf.dr. ing. Trif Adrian

Decan IIRMP

Prof. dr. ing. Birleanu Corina
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea Inginerie Industriald, Robotica si Managementul Productiei
1.3 Departamentul Ingineria Fabricatiei

1.4 Domeniul de studii Inginerie Industriala

1.5 Ciclul de studii Masterat

1.6 Programul de studii / Calificarea Inginerie Virtuala si Fabricatie Competitiva

1.7 Forma de invatamant IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei 8.00

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Managementul Proiectelor

2.2 Titularul de curs S.L.dr.ing. Alina Popan — alina.luca@tcm.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /

.L.dr.ing. Alina P —alina.l .utcluj.
laborator / proiect S.L.dr.ing. Alina Popan — alina.luca@tcm.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu I | 2.5 Semestrul | 2 | 2.6 Tipul de evaluare Examen

Categoria formativa DA-DI

2.7 Regimul disciplinei

Optionalitate

3. Timpul total estimate

3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33
C s A s 3 2 ) - 1 ) -

saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.4 Numar de ore pe 42 din 3.5 )8 3.§ i 3.6 14 3.'6 i

semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 18
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 12
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
(d) Tutoriat 6
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: 0

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100

3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului|Proiector multi-media
5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului / |Laborator dotat cu PC
proiectului

6. Competentele specifice acumulate



Competente profesionale

C6.1. Definirea conceptelor, teoriilor, metodelor si principiilor de baza privind planificarea, gestionarea si
exploatarea proceselor si sistemelor de fabricare, precum si asigurarea calitatii si inspectia produselor

C6.3. Aplicarea de principii si metode de baza pentru planificarea, gestionarea si exploatarea proceselor si
sistemelor de fabricare, precum si pentru asigurarea calitatii si inspectia produselor, in conditii de asistenta
calificata.

C6.4. Utilizarea adecvata de criterii si metode standard de evaluare, pentru a aprecia calitatea, avantajele si
limitele metodelor de planificare, gestionare si exploatare a proceselor si sistemelor de fabricare, precum si
de asigurare a calitatii si de inspectie a produselor, inclusiv a programelor software dedicate.

C6.5. Elaborarea de proiecte profesionale cu utilizarea principiilor si metodelor consacrate in domeniu de
planificare, gestionare si exploatare a proceselor si sistemelor de fabricare, precum si de asigurarea calitatii si
inspectia produselor.

Competente
transversale

CT1. Aplicarea valorilor si eticii profesiei de inginer si executarea responsabila a sarcinilor profesionale n conditii
de autonomie restransa si asistenta calificata. Promovarea rationamentului logic, convergent si divergent, a
aplicabilitatii practice, a evaluarii si autoevaluarii in luarea deciziilor

CT2. Elaborarea si managementul proiectelor de cercetare si/sau aplicative. Dezvoltarea unor aptitudini
sociale de cooperare in echipa, atitudine pozitiva, respect fata de colegi si asumarea rolului de lider.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | Cunoasterea si implementarea conceptului de managementul proiectelor

Implementarea si utilizarea aplicatiilor de managementul ciclului de viata al
unui produs in companii, avand ca scop:

® Reducerea timpului de lansare pe piatd a unui produs

7.2 Obiectivele specifice e imbunatatirea calitatii si reducerea costurilor

® Utilizarea cu usurinta a datelor proiectelor existente
Urmarirea eficienta a ciclului de viata al unui produs de la conceptie si pana
la lansarea pe piata.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii
1. Introducere in managementul ciclului de viata al unui produs 2
2. Definirea conceptului de managementul ciclului de viata al 2
produsului
3. Integrarea si organizarea intreprinderii virtuale 2
4. Implementarea conceptuluiin firme 2
5. Procesele managementului de proiect 2
6. Integrarea datelor despre produs in intreprinderea virtuala 2
7. Cautarea si reutilizarea datelor despre produs 2 Expunere, discusii Vidfao-
8. Integrarea aplicatiilor software 2 proiector
9. Documentatia tehnica despre produs 2
10. Managementul modificarilor in intreprinderea virtuala 2
11. Managementul proceselor de fabricatie si a operatiilor 2
12. Generarea rapoartelor si a documentatiei de productie 2
13. Aplicatii ale PLM 2
14. Sisteme software PLM 2

Bibliografie:

1. Antti Saaksvuori, Anselmi Immonen — Product Lifecycle Management, Second edition, Springer, 2005;
2. Hanneke Raap — SAP Product Lifecycle Management, Galileo Press, Boston, 2013.

8.2 Seminar / laborator / proiect Nr. ore | Metode de predare | Observatii
1. Analiza diverselor tipuri de proiecte de cercetare si sursele de 2
finantare




Principii privind redactarea proiectelor de cercetare

Stabilirea obiectivelor proiectului si a livrabilelor

Organizarea si planificarea etapelor de lucru

Managementul resurselor umane si a resurselor financiare

Verificarea, analiza si imbunatatirea planificarii

Njo|u|s|wn

NINININININ

Realizarea documentatiei proiectului

Bibliografie
1. Antti Saaksvuori, Anselmi Immonen — Product Lifecycle Management, Second edition, Springer, 2005;
2. Hanneke Raap — SAP Product Lifecycle Management, Galileo Press, Boston, 2013.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Pentru a se mentine pe piata, un produs are nevoie de inovatie. Pe langa dezvoltarea de noi produse,
companiile dezvolta si imbunatatesc prodesele deja existente. Departamentele de dezvoltare, proiectare
alaturi de departamentul de productie si logistica trebuie sa lucreze eficient pentru a putea fi atinse
obiectivele propuse. In acest scop vine in ajutor conceptul de Managementul ciclului de viata al unui produs
(PLM). Acest concept cuprinde un set de informatii prin care produsele si dezvoltarea lor pot fi urmarite
eficient. Orice companie doreste lansarea unui produs intr-un timp scurt, fara intarzieri si cu costuri cat mai
mici. Implementarea conceptului PLM in firme permite ca informatia sa circule rapid, evitand aparitia unor
intarzieri sau a neintelegerilor intre departamente.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . o
din nota finald

Examinarea consta 1n verificarea
cunostintelor (cunoastere, intelegere . iy
ex Ii(-staret i( inte§r re';aret) ° rir; Probd scrisd — durata 50%
U .. . (0]
p. §. . P P evaluarii 40 min.
aplicarea unui test grila.

10.4 Curs

10.5 Seminar/Laborator [Pregatirea unei propuneri de proiect |Prezentarea aplicatiilor
/Proiect realizate 50%

10.6 Standard minim de performanta
Conditia de obtinere a creditelor: E>5

Data completarii:  Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura

Curs S.L. Dr.ing. Alina POPAN

Aplicatii S.L. Dr.ing. Alina POPAN




Data avizarii in Consiliul Departamentului IF

Data aprobarii in Consiliul Facultatii IRMP

Director Departament IF
Conf.dr. ing. Trif Adrian

Decan IIRMP
Prof. dr. ing. Birleanu Corina




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Inginerie Industriald, Robotica si Managementul Productiei

1.3 Departamentul

Ingineria fabricatiei

1.4 Domeniul de studii

Inginerie Industriala

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Inginerie virtuala si fabricatie competitiva

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

09.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Fabricatie Virtuala

2.2 Aria de continut

Ingineria fabricatiei

2.3 Titularul de curs

Sl.dr.ing.Nicolae Panc —nicolae.panc@tcm.utcluj.ro

2.4 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

SL.dr.ing. Chezan Horea - hchezan@tcm.utcluj.ro

2.5 Anul de studiu 1 | 2.6 Semestrul | 2 | 2.7 Tipul de evaluare C
2.8 Regimul disciplinei Cate'gorlé formativa DS
Optionalitate DI
3. Timpul total estimat
< C s A x . 3.2 33 33 3.3
3.1 Numar de ore pe saptamana| 3 [dincare: Curs 1 seminarl | Laborator 2 Proiect |
3.4 Numaér de ore pe semestru 42 |din care: 35 14 3'.6 - 3.6 28 3'.6 -
Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 5
(b) Documentare suplimentara n biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe 10
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
(d) Tutoriat 10
(e) Examinari 3
(f) Alte activitati:
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Proiectare asistata de calculator

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Proiector multi-media

5.2. de desfasurare a
seminarului /
laboratorului /
proiectului

Minim 12 calculatoare performante care sa permita rularea
programului CATIA V5




6. Competentele specifice acumulate

e Sa cunoasca functiile de care dispune o aplicatie destinata fabricatiei asistate de calculator
precum si procedurile necesare integrarii unei astfel de aplicatii in realizarea reperelor
complexe pe centre de prelucrare prin strunjire si frezare.

e Aplicarea metodelor moderne de proiectare pentru fabricatie competitiva, in cadrul unor
platforme software specializate (ex. CATIA V5)

Competente
profesionale

e Executarea responsabila a sarcinilor complexe privind utilizarea tehnicii de calcul in
proiecte interdisciplinare de fabricatie virtuald, in conditii de autonomie si independenta,
cu respectarea eticii profesionale

e invatarea continud pentru dezvoltarea carierei profesionale, autoadaptarea la cerintele
pietei internationale a muncii, ca urmare a globalizarii economiei mondiale. Capacitatea de
comunicare eficienta si in limba engleza

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

eFabricatia asistata a reperelor marginite de suprafete complexe si a

7.1 Obiectivul general al disciplinei ansamblurilor folosind Catia V5

Dupa parcurgerea disciplinei studentii vor fi capabili:

sa utilizeze o aplicatie CAM pentru fabricatia asistata de calculator;
esa simuleze un program CAM;

esa genereze programe CNC pentru prelucrarea semifabricatelor in
trei axe pe centre de prelucrare.

7.2 Obiectivele specifice

8. Continuturi

Nr. Metode de ..
8.1 Curs Observatii
ore predare
Prezentare generald a conceptului CIM. Prezentarea modulului ) Expunere, Laptop,
AL prezentarea proiector
Prezentarea proceselor de fabricatie prin indepartare de material. 2 . .
— — - — — etapelor de multimedia
Stabilirea masinii unelte a dispozitivelor, sculelor si regimurilor de 2 del
lucru. Cicluri de gaurire. mo efare cu
Proiectarea si simularea proceselor de fabricatie prin frezare. 2 ajutorul

Proiectare semifabricat, stabilire origine, prelucrari in 2.5 axe de
degrosare

calculatorului a
unor studii de

Proiectarea si simularea proceselor de fabricatie prin frezare in 3 2 caz (repere
axe (1) .
- — —— : geometrice
Proiectarea si simularea proceselor de fabricatie prin frezare in 3 2 |
axe (Il) complexe,
Studiu de caz 2 ansambluri, etc.)

Bibliografie: 1. Damian, M. Proiectare asistata de calculator. Suport de curs.
2. Damian, M. Carean A., Ros, O., Revnic |., Caizar C. Fabricatie asistata de calculator. Casa

cartii de stiinta, 2003.

3. Panc Nicolae, Tehnologii di sisteme flexibile de fabricatie, Suport de curs, Ed. UTPress, 2020
4. *** CatiaV5R7 Prismatic Machining Book, Wichita State University, 2015

. . Nr. Metode de ..
8.2 Seminar / laborator / proiect Observatii
ore predare

Prezentarea interfatei modulului Machining din CATIA V5 ili

.Z A ks g — : 2 Utilizarea Rezolvarea
Proiectarea in CATIA V5 a semifabricatului pentru fabricatia unui 2 individuala a individual a
reper. Reglarea parametrilor de baza (masina, stabilire origine pe programului CATIA

P L . . o temelor de
semifabricat, alegere scule, definire regim de lucru, generare V5 de catre fiecare lab b
program CNC) student in vederea aborator, su
Prezentarea ciclurilor de gaurire.Studii de caz 2 exersarii comenzilor | SUPravegherea




Prezentarea strategiilor pentru frezarea. Studii de caz 2 de proiectare cadrului

Prelucrarea semifabricatelor in 2,5 axe. Studiu de caz. Reper 2 virtuald a didactic.
FV 01 tehnologiilor de

Prelucrarea semifabricatelor in 3 axe. Studiu de caz. Reper FV_02 2 prelcurare prin

Optimizarea strategiilor de prelucrare in 3axe. Studii de caz 2 aschiere

Studiu de caz. Reper FV_03 2

Prelucrarea unui reper din mai multe prinderi. Studii de caz

Prelucrarea semifabricatelor prin strunjire.

Studiu de caz integrator. Reper FV_04 2
Studiu de caz integrator. Reper FV_05 2
Studiu de caz integrator. Reper FV_06 2
Evaluare de laborator 2

Bibliografie: 1. *** CatiaV5R7 Prismatic Machining Book, Wichita State University, 2015

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptadrile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Cunostintele asimilate de catre studenti vor permite utilizarea programului CATIA V5 (folosit pe scara larga
in domeniul industrial) pentru fabricatie si montaj, in vederea cresterii competitivitatii produselor
industriale

10. Evaluare

. . N 10.3 Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . .y
din nota finald
Examenul consta din verificarea Examinare — proiectarea
cunostintelor prin rezolvarea unor tehnologiei de prelucrare 50 %
10.4 Curs probleme concrete (proiectarea si generarea programului
tehnologiei de prelucrare si CNC pentru un reper
generarea programului CNC pentru
un reper)
. Proiectarea tehnologiei de prelucrare|Examinare — prezentarea
10.5 Seminar/Laborator | . & b .p. .
. si generarea programelor CNC pentru|pe tehnologiei si a 50 %
/Proiect ' . .
fiecare studiu de caz programului CNC

10.6 Standard minim de performanta

Data completarii:  Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura

Curs Sl.dr.ing.Nicolae Panc

Aplicatii SL.dr.ing. Chezan Horea




Data avizarii in Consiliul Departamentului IF

Data aprobarii in Consiliul Facultatii IRMP

Director Departament IF
Conf.dr. ing. Trif Adrian

Decan IIRMP
Prof. dr. ing. Birleanu Corina
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