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Nr.
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Domeniu / directie de interventie

Masuri

Indicatori

INVATAMANT

Imbunatatirea calitativd a procesului
didactic la studiile de licenta, master si
doctorat

Actualizarea cursurilor, corelarea activitatilor practice conform
curriculei de curs, precum si dezvoltarea practicilor privind
transmiterea de informatii bazate pe principiile invatarii asistate,
coordonata si dirijata de cadrul didactic

Numar de cursuri nou
editate si indrumatoare de
laborator

Materiale didactice in
format electronic puse la
dispozitia studentilor

Actualizarea planurilor de invatamant in corelare cu cerinta
mediului economic

Numar Planuri invatamant
actualizate prin
introducere de noi
discipline sau corelare cu
cerintele ARACIS

Corelarea planurilor de invatamant cu cele ale universitatilor
partenere din spatiul european

Numar planuri invatamant
la care s-au efectuat
corelari

Cresterea ponderii activitatilor practice la lucrarile aplicative
precum si la lucrarile de finalizare de studii

Numar lucrari
laborator/disciplina sau
teme licenta cu continut
aplicativ

Dezvoltarea competentelor aplicative ale absolventilor prin
cresterea ponderii in notare a activitatilor de laborator si proiect

Numar grile de notare
actualizate

Sustinerea activitatii cercurilor stiintifice studentesti la toate
nivelurile educationale

Rezultate activitati cercuri
stiintifice

Dezvoltarea sistemului de consiliere academica a studentilor
prin masuri de promovare a activitatii consilierilor de studii, atat
calitativ cat si cantitativ

Includerea orelor de
consiliere Tn orarul
grupelor

Sustinerea cadrelor didactice pentru obtinerea abilitarii, in
vederea cresterii vizibilitatii activitatilor doctorale

Numar abilitari in facultate
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1.1 Imbunatatirea calitativa a procesului Dezvoltarea parteneriatelor cu invataméantul preuniversitar in Numar vizite la unitati de
didactic la studiile de licentd, master si ariile specifice domeniilor girate de facultate invatamant si numar
doctorat - continuare grupuri de elevi primiti in

vizita la facultate
Promovarea alternativelor de predare on line ca sursa de Activitati de predare
cresterea a flexibilitatii educationale si crestere a componentei efectuate pe platforma
de afirmare individuala cu referire la componenta pregatire TEAMS sau alte platforme
individuala similare
Sprijinul acordat departamentelor la intocmirea dosarelor Numar programe
pentru acreditarea periodica ARACIS a programelor de studii acreditate

1.2 Promovarea conceptului long life learning | Cresterea ponderii parteneriatelor cu mediul economic in Numar stagii/participanti

ca model viabil de formare continug promovarea conceptului in platforme de instruire
Corelarea planurilor de invatamant, licenta si master cu Numar discipline nou
cerintele mediului economic introduse pliate pe cerinta
mediului economic
Incurajarea cadrelor didactice in participarea la cursuri de Numar de participari la
formare/dezvoltare profesionala respectiv largirea ariei de cursuri de formare
competente profesionale
1.3 Parteneriat proactiv cu studentii in Analiza semestriala a rezultatelor scolare la finalizarea Centralizatoare statistice

managementul formarii universitare

sesiunilor de examinare

Numar feedback-uri de la
studenti

Cresterea calitativa a impactului evaluarii cadrelor didactice de
catre studenti

Numar studenti care
completeaza evaluarea

Incurajarea si sustinerea participarii studentilor la
concursuri/sesiuni de comunicari stiintifice

Cresterea numarului de
participari

Stimularea performantei la invatatura

Premierea celor mai bune
lucrari de licente
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1.3 Parteneriat proactiv cu studentii in Cresterea implicarii studentilor in activitatile facultatii Sesiuni de informare,
managementul formarii universitare - mese rotunde,
continuare promovarea initiativelor

studentilor

1.4 Promovarea programelor de sprijin si a Organizarea de evenimente/prelegeri pentru mediatizarea Numar de evenimente cu
aptitudinilor necesare in domeniul oportunitatilor de finantare existente la nivel national si local, specialisti Tn domeniu si
antreprenoriatului precum si ale etapelor pe care demararea unui start-up sau tineri antreprenori invitati

spin-off le presupun
Implicarea studentilor in activitati si competitii de idei de afaceri | Numar de studenti
participanti la activitati

2 RESURSA UMANA

2.1 Cresterea numarului de cadre didactice in | Motivarea doctoranzilor sa aleaga o cariera universitara Numar posturi asistent
departamente ocupate

Atragerea de specialisti din mediul economic Numar specialisti cu
activitate didactica in
facultate

Crearea conditiilor pentru tinerele cadre didactice de a-si Numar promovari

dezvolta o cariera in facultate

3 CECETARE

3.1 Sustinerea excelentei in cercetarea Valorificarea colaborarii cu DMCDI prin alocarea unui Sume alocate defalcate

dezvoltata la nivel de facultate

procent din regia returnata catre directorii de departamente
si directorii de contract

pe cele doua capitole

Sustinerea logistica si financiara (cu sprijin UTC-N) a
acreditarii laboratoarelor care vor putea oferi expertiza
mediului economic din zona, prin contracte derulate prin
universitate

Inzestrare laboratoare cu
suport logistic/financiar de
la companii
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3.1 Sustinerea excelentei in cercetarea Sustinerea participarii cadrelor didactice, a doctoranzilor si Numar participari la
dezvoltata la nivel de facultate - a tinerilor cercetatori la manifestatii stiintifice nationale si conferinte
continuare internationale
Incurajarea participarii cercetatorilor la saloanele nationale si Numar participari/medalii
internationale de inventica la saloane de inventica
Sustinerea logistica a dotarii spatiilor de cercetare alocate in Amenajare 7 laboratoare
sediul SIMTEX
Revitalizarea revistei Acta Mecanica ca o modalitate de Numere revista nou
diseminare a rezultatelor cercetarii/inovarii la toate palierele aparute
Sustinerea organizarii conferintelor pe domenii specifice Numar congrese
domeniilor girate de facultate nationale/internationale,
numar participanti
Dezvoltarea parteneriatelor cu mediul socio-economic, pentru Numar protocoale transfer
transfer tehnologic, consultanta s i derularea de proiecte tehnologic
comune de cercetare stiintifica
4 RELATIA CU MEDIUL SOCIO-ECONOMIC
4.1 Consolidarea parteneriatelor cu unitati Dezvoltarea de relatii parteneriale si de colaborare cu

socio-economice si dezvoltarea de noi
parteneriate bazate pe obiective si
strategii comune

organizatiile mediului socio-economic incluzénd servicii care
valorifica competente specifice existente, participarea in
comun la proiecte nationale si internationale de dezvoltare si
organizarea de stagii de practica pentru studenti

Numar proiecte in
parteneriat
Numar actiuni comune

Organizarea de evenimente care sa contribuie la dezvoltarea
relatiilor de colaborare gi sa faciliteze transferul de cunoastere
catre organizatiile mediului socio-economic

Numar actiuni de transfer
tehnologic

Incurajarea programelor de internship pentru studentii de la
licenta si masterat

Numar burse internship
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4.1 Consolidarea parteneriatelor cu unitati Realizarea de sesiuni informative de promovare a firmelor Numar intalniri cu grupuri
socio-economice $i dezvoltarea de noi partenere pentru informarea corecta a studentilor privind de studenti
parteneriate bazate pe obiective Si posibilitatea dezvoltarii unei cariere
strategii comune - continuare Promovarea unor programe de masterat in colaborare cu Programe master nou
mediul economic dezvoltate sau pliate pe
solicitarile mediului
economic
Organizarea de intalniri periodice ale studentilor cu Numar intalniri organizate
reprezentantii unitatilor economice
Propunerea unor teme de finalizare studii care sunt pliate pe Numar lucrari finalizare
tematici propuse de mediul economic studii avand teme propuse
Th comun cu mediul
economic
5 RELATII INTERNATIONALE SI INTERNATIONALIZARE
51 Consolidarea parteneriatelor academice Vizite de lucru care sa se concretizeze prin largirea sferei Numar cadre didactice

internationale

colaborarilor

externe in vizita la
facultate

Numar mobilitati cadre
didactice din facultate

Identificarea de noi parteneriate

Numar de protocoale
incheiate cu universitati
straine

Aplicarea la finantari europene prin proiecte comune
educationale si de cercetare

Numar aplicatii fonduri
europene

Actualizarea materialelor de promovare in limbi de circulatie
internationala a domeniilor educationale girate de facultate

Editarea de brosuri si
pliante
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5.2 Cresterea gradului de internationalizare a | Cresterea numarului de studenti care acceseaza programul Numar studenti plecati si
ofertei educationale ERASMUS sositi in mobilitate
Cresterea numarului de studenti straini care acceseaza Numar studenti
programele de studii girate de facultate inmatriculati la
programele din facultate
Cresterea numarului de doctoranzi care efectueaza stagii la alte | Numar stagii doctorale
universitati
Promovarea cotutelei internationale in elaborarea lucrarilor de Numar cotutele
finalizare de studii la toate cele trei niveluri educationale internationale
6 MANGEMENT UNIVERSITAR
6.1 Dezvoltarea sistemului de management Identificarea modalitatilor cu eficienta ridicata in imbunatatirea Ghid bune practici
universitar sistemului relational la toate nivelurile
Transmiterea si diseminarea procedurilor si a sistemelor Numar materiale
manageriale elaborate la nivel de universitate diseminate
Participarea activa a factorilor de decizie de la nivelul facultatii Elaborare proceduri
la elaborare proceduri si norme de bune practici proprii unde este cazul
6.2 Sistemul de management al calitatii |dentificare/diseminare incadrari ale personalului in raport cu |dentificare pozitii de risc

Registrul riscurilor

Imbunatatirea sistemului de management al calitatii prin actiuni
de diseminare si participare activa a personalului din facultate
la cresterea eficientei activitatilor derulate

Numar actiuni
diseminative




